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Oggetto: Decreto avvio  di una procedura di selezione interna per il conferimento di incarichi di 

esperti-tutor  fra il personale docente interno  per i moduli formativi afferenti al seguente 

progetto: P.N. 2021-2027 m_pi.aoogabmi.registro-ufficialeu.00112894.11.05-2026 “percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni fondi strutturali europei – programma nazionale “scuola e 

competenze” 2021-2027 – fondo sociale europeo plus (fse+). Cup. J64d26002420007 titolo : “ A 

scuola” 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO    

 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti 

per attività di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione»; 

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza 

pubblica»; 
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VISTO l’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalità giuridica a tutte le 

Istituzioni scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di libertà di insegnamento e 

pluralismo culturale; 

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza 

pubblica»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 

7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 

materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del 

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 

della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti 

di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 

legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Decreto di Avviso.registro-ufficialeu.00112894.11.05-2026 del Ministro dell’istruzione e 

del merito: “Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 

nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, 

(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”;   

VISTA  la candidatura 35967 , elaborata, redatta e deliberata dagli OO.CC. di questa istituzione 

scolastica, inserita nella piattaforma PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027, con cui si richiede la 
realizzazione del progetto “A scuola”; 



VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 

2018;  

VISTA l’autorizzazione AOOGABMI n. 152990 del 16-06-2026 della  Candidatura relativa all'avviso 
Prot.112894 del 11/05/2026; 

 
VISTA la delibera n 48 del 25/05/2026 del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto  delibera n. 

18 del 25 maggio 2026 con cui è stato approvata l’adesione al programma Nazionale “Scuola e 

Competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo plus (FSE+)  

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa 

riferimento il Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per 

l’attuazione delle iniziative progettuali; 

RILEVATA la necessità, per l’attuazione del Progetto, di selezionare n. 14 ESPERTI  e n. 14 TUTOR 

per i moduli formativi afferenti allo stesso 

TENUTO CONTO che il presente Avviso, nel rispetto del seguente ordine di priorità nella 
selezione dei candidati, provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti 
procedure che saranno attivate in via tra loro subordinata: 

● ricognizione del personale interno all’Istituzione; 
▪ in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime; 
● in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, 

ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica 
Amministrazione; 
● in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, 

ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 a personale esterno 
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a 
soddisfare il fabbisogno dell'Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa 
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 
b)  in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure 
al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento Lucia Lomonico in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo/a a 
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
CONSIDERATO che il sopra citato responsabile del procedimento ha sottoscritto la 
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto; nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante 
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione», 



DECRETA 
   
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

● di autorizzare, nell’ambito dell’AVVISO di una procedura di selezione per il conferimento di 
n. 14 incarichi da ESPERTO per n. 14 corsi  per “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
DIDATTICA o  estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025—2026 -2027 i destinatari e 
compensi 

● di autorizzare, nell’ambito dell’AVVISO di una procedura di selezione per il conferimento di 
n. 14 incarichi da TUTOR per n. 14 corsi  per “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
didattica o estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026-2027 e ,i destinatari e compensi 

 
 
 

Tipologia modulo Titolo DURATA Importo 

Lingua madre 
IMPARO A SCRIVERE E 
LEGGERE 

30H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Lingua madre 
IMPARO A LEGGERE E 
SCRIVERE 

30H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Lingua madre 

Percorso Avanzato di 
Produzione Testuale e 
Pensiero Critico – “Cogito ergo 
sum” 

30H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Lingua madre 
Percorso Avanzato di 
Produzione Testuale e 
Pensiero Critico – 2 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Matematica, scienze 
e tecnologie 

Conto… dunque sono 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Matematica, scienze 
e tecnologie 

Matematicamente Conto 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Pitagora 30 H Esperto € 70/ora 



Tipologia modulo Titolo DURATA Importo 

Matematica, scienze 
e tecnologie 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Pensiero 
computazionale, 
creatività e 
cittadinanza digitali 

Laboratorio di Informatica di 
Base e Cittadinanza Digitale 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Pensiero 
computazionale, 
creatività e 
cittadinanza digitali 

Robotica 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Pensiero 
computazionale, 
creatività e 
cittadinanza digitali 

CISCO 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Competenza 
personale, sociale e 
capacità di imparare a 
imparare 

Fondamenti di Economia 
Aziendale e Gestione 
d’Impresa 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Competenza 
imprenditoriale 

Fondamenti di Economia 
Aziendale e Gestione 
d’Impresa 

30 H Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

Consapevolezza ed 
espressione culturale 

Grafica e Comunicazione: 
Identità, Cultura, Creatività 

  

Esperto € 70/ora 
 

 30 H Tutor    € 30/ora 

Competenze in 
materia di 
cittadinanza 

Protagonisti del Presente: 
Educazione alla Cittadinanza 

30 H 

 

Esperto € 70/ora 

 
 

Tutor    € 30/ora 

 
 
Nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento di quanto indicato nelle premesse; 
di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto; 



di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 
241/1990 prof.ssa Lucia Lomonico, quale Responsabile del Procedimento della procedura selettiva 
in questione, ai sensi della legge n. 241/1990]; 
di dare mandato al/alla Responsabile del Procedimento affinché: proceda a pubblicare il presente 
provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza 
sopra richiamata. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Lucia Lomonico 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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