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Agli interessati

All’Albo on line

Al fascicolo GECODOC PNRR AGENDA SUD

Ad Amministrazione Trasparente

Ad Amministrazione Trasparente PNRR AGENDA SUD

OGGETTO : PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE
E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di
base Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175)

DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA TECNICA DEL GRUPPO DI TUTORAGGIO E
ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO AUTORIZZATO “PotenziaMenti” - Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-
P-62411 - Codice CUP: H64D25002240006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi’’;
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il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante

VISTO il «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa,

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"
€ ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di77 pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei
Contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma
dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 ¢ il decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati

personaliy;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101;

VISTO il Decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni

in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
1 compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.;

VISTO il quaderno n°® 3 - “Istruzione per 1’affidamento di incarichi individuali” del
Ministero dell’Istruzione;

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, il

Regolamento (UE) 2021/1058 e il Regolamento (UE) 2021/1057 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo
e del Consiglio;

CONSIDERATA lalinea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
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lotta alla dispersione scolastica”, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1
— del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU,

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della
funzione pubblica n. 2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

CONSIDERATA lanecessita, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, di procedere alla
individuazione di docenti tutor esperti interni e/o esterni per lo svolgimento di
attivita di ricerca e progettazione personalizzata degli interventi per il
tutoraggio e 1’accompagnamento personalizzato degli studenti con fragilita
negli apprendimenti, anche con il coinvolgimento delle famiglie per una durata
pari al numero di ore indicate nell’avviso di selezione fino al termine del

progetto comungue non oltre il 30 giugno 2026 . salvo eventuali proroghe
VISTO il decreto n. 0004982 del 11/03/2026 , con il quale I’Istituzione scolastica ha
definito 1’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali

aventi ad oggetto lo svolgimento di attivita tecnica del gruppo di tutoraggio e
accompagnamento personalizzato per la realizzazione del progetto autorizzato
“PotenziaMenti” - Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62411 - Codice
CUP: H64D25002240006

VISTO I’ Avviso di selezione prot. n. 0004985 pubblicato dall’Istituzione scolastica in
data 11/03/2026 da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
decreto;

CONSIDERATO che alladata del 23/03/2026, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 (quattro) candidature da
parte del personale interno all’Istituzione;

VISTO I’art. 5 del bando di selezione secondo cui “Il Dirigente Scolastico si riserva la
facolta, in caso di insufficiente numero di candidature pervenute, di aumentare
il numero di ore relative agli incarichi da attribuire”;

VISTO il decreto di costituzione della commissione di valutazione delle istanze
pervenute (Prot. 0007284 del 09/04/2026) al fine di individuare i candidati
idonei allo svolgimento delle attivita come sopra delineate;

CONSIDERATO il verbale di valutazione della commissione di cui sopra agli atti della scuola;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto
per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ stato individuato, quale responsabile
del procedimento la Prof.ssa Amelia Porrello, in qualita di Dirigente scolastico,
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che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i1 requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi,
e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

CONSIDERATO che Prof.ssa Amelia Porrello ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato Decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato Decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli
incarichi individuali approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTO il PTOF approvato

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECRETA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
di approvare e di autorizzare la pubblicazione delle GRADUATORIE PROVVISORIE per il
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto lo svolgimento di attivita tecnica del gruppo
di tutoraggio e accompagnamento personalizzato per la realizzazione del progetto autorizzato
“PotenziaMenti” - Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62411 - Codice CUP:
H64D25002240006 di cui al D.M. 9 settembre 2025, n. 175 (AGENDA SUD)

GRADUATORIE PROVVISORIE
GRUPPO DI TUTORAGGIO E ACCOMPAGNAMENTO PERSONALIZZATO
D.M. 9 settembre 2025, n. 175 (AGENDA SUD)

DOCENTE PUNTEGGIO TOTALE
1. FURNO GIUSEPPE 47
2. LA MARCA GIUSEPPE 46
3. NOGARA LOREDANA 43
4. SICUREZZA MARIA 34

Nello specifico gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento delle seguenti attivita
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone stabiliti nel Progetto
PNRR:

COMPITI

» 11 Guppo svolge attivita tecnica di di tutoraggio e accompagnamento personalizzato
(rilevazione dei bisogni formativi, monitoraggio dei progressi, raccordo con i consigli di
classe)

» 1l Gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato, partendo da un’analisi di
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contesto, supporta la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior
rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio precedente e
nella mappatura dei loro fabbisogni formativi e di supporto allo studio

I1 Gruppo di tutoraggio e accompagnamento personalizzato coadiuva il dirigente scolastico
nella progettazione, nella gestione e nel coordinamento degli interventi di riduzione
dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuali.

Si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con 1
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo
settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle
famiglie.

Ove prevista, cura la gestione della piattaforma dedicata del PNRR.

Monitora la frequenza alle attivita da parte degli studenti ed il raggiungimento del target
assegnato;

Cura la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela
della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR
679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

Redige il time sheet finale.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso motivato, da presentare al Dirigente
Scolastico, entro 5 gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’Albo online presente sul sito

internet dell’istituzione scolastica.

Copia del presente provvedimento viene pubblicato all’Albo Pretorio on-line e sito web in data
odierna.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modificazioni ed integrazioni € il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013
numero 33, ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del sito web ¢ invitato a pubblicare 1 dati essenziali previsti dal D. Lvo 20 aprile 2013
numero 33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente.
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11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Amelia Porrello

AMELIA
PORRELLO
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