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Mandatoriccio, 10/04/2025

AL SITO WEB

Sezione PNRR e Sezione AT
ALL'ALBO

AGLI ATTI

OGGETTO: ISTITUZIONE E CONVOCAZIONE COMMISSIONE DELLE CANDIDATURE
PERVENUTE IN RELAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE di N. 10 DOCENTI
ESPERTI INTERNI all’Istituto Comprensivo Statale di Mandatoriccio (CS) per la
realizzazione di N. 10 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento, rientranti nell’ambito delle Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio
2024, n. 19.

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Linea di
investimento Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP: M4C111.4-2024-1322
Titolo: “Tutti a scuola nella scuola di tutti ”
Codice CUP: D74D21000670006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante


http://www.icmandatoriccio.edu.it/

“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e
il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per laripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare,
la Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

VISTO DP’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie,
nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia”, in forza del quale “Ai fini
della tracciabilita dei flussi finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in
relazione a ciascuna transazione posta in essere dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti
di cui al comma 1, il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall'Autorita di vigilanza
sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante e, ove
obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice unico di
progetto (CUP)”;

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita’
dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”, come
aggiornata dalla delibera ANAC n. 556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC
n. 371/2022;



VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP; TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in
materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44
del citato D.l. 129/2018;

VISTO TI’accordo di concessione prot. n. 0140693 del 12/10/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa firmato dal
Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore
generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e
resilienza, che autorizza I'attuazione del progetto M4C111.4-2024-1322 - Titolo: “Tutti a
scuola nella scuola di tutti” - Codice CUP: D74D21000670006 per un importo pari a €
72.463,13;

PRESO ATTO della necessita di procedere tempestivamente al conferimento degli incarichi in
oggetto;

PRESO ATTO che la Dirigente Scolastica Mirella Pacifico é stata hominata Responsabile del
Procedimento in questione, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-20217;

PRESO ATTO della necessita di procedere tempestivamente al conferimento degli incarichi in
oggetto;

PRESO ATTO che la Dirigente Scolastica Mirella Pacifico é stata hominata Responsabile del
Procedimento in questione, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990;

VISTO I’Avviso di selezione Prot. N. 1706 del 03/04/2025 di selezione interna N. 9 Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento che fissa i
criteri, le modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

PRESO ATTO del periodo di presentazione delle domande,
DETERMINA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 Costituzione della Commissione

1. E nominata, la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute in
relazione al bando indicato in premessa. La Commissione € costituita come segue:



PRESIDENTE DS - MIRELLA PACIFICO
COMMISSARIO DSGA - SERAFINO CATALANO
COMMISSARIO A.A.— NICOLA MAIORANO
COMMISSARIO DOCENTE — FORTUNATA MANGONE
COMMISSARIO DOCENTE — GRANATO GIUSEPPE

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della
Commissione, DSGA Catalano Serafino.

3. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Vengono acquisite agli atti le dichiarazioni circa 1’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi dei singoli commissari e allegate al presente decreto.

Articolo 2 Modalita di funzionamento

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di
partecipazione utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui
all’Avviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il
presente Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

Articolo 3

La Commissione e convocata per il giorno 11/04/2025, ore 14.00, presso gli uffici della Dirigenza
siti in Via Nazionale 156, Mandatoriccio.

Articolo 4
Il presente Decreto ¢ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione

Amministrazione  Trasparente  del sito istituzionale raggiungibile  dal link:
www.icmandatoriccio.edu.it

La Dirigente Scolastica
Merella Pacciico

Il presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente da

MIRELLA
PACIFICO

CN = MIRELLA
PACIFICO
C=1IT


http://www.icmandatoriccio.edu.it/

		2025-04-10T10:47:08+0000
	MIRELLA PACIFICO




