ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE - "AMBROSINI - M.L. KING" - FAVARA
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

TASSI D'ASSENZA 4"TRIMESTRE 2025 - ANNO: 2025

Totale T
MESE Num. Dipendenti| giornate algraanlge T°:ZLeeﬂ'z‘;r?,;f" Percentuale | Percentuale
in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza
del mese
Ottobre 277 7396 746 6650 89,91 10,09
Novembre 281 6658 754 5904 88,68 11,32
Dicembre 284 6721 1058 5663 84,26 15,74
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