
 

 

Ai Docenti Selezionati 
Agenda Sud – Fase 2 (D.M. 106/2025) 

Progetto “Nessuno resta indietro” - Ruolo di “Supporto Operativo Tecnico” 
Agli Atti 

 
Oggetto: Decreto di Assegnazione Incarico - Avviso Prot. 1482 del 26/01/2026 - Agenda Sud – Fase 2 

(D.M. 106/2025) - Progetto “Nessuno resta indietro” - Ruolo di “Supporto Operativo Tecnico” 
 

Codice avviso/decreto M4C1I1.4-2025-1685 
Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali 
Codice CUP: C74D25002590006 
Codice progetto M4C1I1.4-2025-1685-P-62416 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 
VISTA in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTO il decreto n. 175 del 09/09/2025 “Agenda Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto 
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di 
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 
di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale 
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 
VISTO il DM 106/2025 Agenda Sud – Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU; 
VISTO che questa Istituzione scolastica è risultata beneficiaria delle risorse nell’ambito della linea di investimento 
1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR), a valere sulla linea di investimento M4C1I.1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 
VISTA la proposta progettuale inoltrata in data 09/12/2025; 
 





 

 

VISTO l’accordo di concessione del 09/12/2025 con codice di inoltro 62416.0, che costituisce formale 
autorizzazione all’esecuzione del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTA l’approvazione del progetto con delibera n. 58 del 11/12/2025 del Collegio dei Docenti e n. 63 del 
11/12/2025 del Consiglio d’Istituto; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalità INTERNE per il supporto 
al progetto di cui in oggetto; 
VISTO l’avviso Prot. 1482 del 26/01/2026 - Agenda Sud – Fase 2 (D.M. 106/2025) - Progetto “Nessuno resta 
indietro” - Ruolo di “Supporto Operativo Tecnico”; 
VISTO il Verbale di Valutazione delle Istanze pervenute (Prot. n. 2168 del 04/02/2026) redatto dall’apposita 
Commissione di Valutazione nominata con Prot. n. 2030 del 03/02/2026; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie Agenda Sud – Fase 2 (D.M. 106/2025) Progetto “Nessuno resta 
indietro” Ruolo di “Supporto Operativo Tecnico” - Prot. 2190 del 05/02/2026 
 

DECRETA 
 
Art. 1 - Individuazioni 
Sono valide le individuazioni allegate al verbale e i relativi documenti di valutazione. 
 
Art. 2 - Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 
 

NOME e C.F. Ruolo Ore 

STORINO Rosa Maria 
STRRMR82S69G712Y 

Supporto Operativo Tecnico 30 

FLORIO Maria Rachele 
FLRMRC68A62I954C 

Supporto Operativo Tecnico 30 

MARRAUDINO Rosanna 
MRRRNN81C53G786U 

Supporto Operativo Tecnico 30 

 
Art. 3 - Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 
termine del progetto. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro e avrà 
effetto vincolante per la figura nominata.  
 
 Art. 4 - Revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica dall’incarico. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla 
scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare timesheet e/o foglio firma. 
 
Art. 5 - Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’Avviso pubblicato al Prot. 1482 del 26/01/2026. 
 
 
 



 

 

 
Art. 6 - Compenso 
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle ore di attività aggiuntive di non 
insegnamento lordo stato/ora secondo CCNL, per il ruolo di Supporto Operativo Tecnico. L’importo è 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 
 
Art. 7 - Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 
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