ANALISI CONTO CONSUNTIVO
VERBALE N. 2023/002

Presso l'istituto CPIA DI VERONA di VERONA, I'anno 2023 il giomo 24, del mese di aprile, alle ore 12:00, si sono
riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 17 provincia di VERONA.

La riunione si svolge presso da remoto.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e C

GAETANO NICOLOSI delle Finanze (MEF) Assente Giustificato

GIULIANA GUARNIERI ?ﬁ}‘)i“em delllstruzione  p o corre

Il presente verbale viene redatto a seguito di controllo a distanza mediante l'uso di strumenti informatici ai sensi del
D.L n. 129 del 2018 (art. 51 e seguenti).

Si fa presente che l'incarico del Revisore MEF, Gaetano Nicolosi, & scaduto e ad oggi si € ancora in attesa
dell'individuazione del nuovo rappresentante del MEF.

Stante l'imminente scadenza dei termini le attivita di revisione, il cui orario & meramente indicativo, sono state svolte,
pertanto, dal solo Revisore in rappresentanza del MIM tramite scambio di mail con il DSGA Simona Norrito.

In via preliminare il Revisore dei conti riscontra quanto di seguito esposto:

- il Programma Annuale 2022 ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 13 dell'11.02.2022;

- il Consiglio di Istituto con Delibera n. 14 dell'11.02.2022 ha fissato in euro 1.000,00 I'importo massimo del Fondo
economale per le minute spese che, dalla lettura del Giornale di cassa, risulta attivato con mandato n. 55 del

04.03.2022 e regolarmente chiuso con reversale n. 59 del 23.12.2022.

Il Revisore dei conti acquisisce la dichiarazione congiunta prot. n. 2539 del 27.04.2023 sottoscritta dal Dirigente
scolastico, dott. Luca Saggioro, e dal DSGA, Simona Norrito, in ordine all'assenza di gestioni fuori bilancio.

Dalla documentazione allegata al Conto Consuntivo 2022 emerge che, a fronte di una Programmazione iniziale pari ad
euro 945.057,77 di cui al Programma Annuale 2022, IIstituto ha approvato una Programmazione definitiva pari ad
euro 1.211.979,27 con una differenza pari ad euro 266.921,50.

Le conseguenti variazioni al Programma Annuale 2022 sono state apportate secondo l'elenco di seguito riportato:

- Aggregato A0l variazioni per euro + 20.686,17

- Aggregato A02 variazioni per euro + 52.082,77

- Aggregato A03 variazioni per euro + 36.157,74

- Progetti PO1 variazioni per euro + 2.560,00

- Progetto P02.02 variazioni per euro + 150,00

- Progetto P02.04 variazioni per euro + 15.343,16

- Progetto P02.05 variazioni per euro + 49.145,50

- Progetto P02.12 variazioni per euro + 52.486,62

- Progetto P03.01 variazioni per euro + 8.010,20

- Progetto P04.01 variazioni per euro + 16.284,21

- Progetto P04.05 variazioni per euro + 11.675,00

Pagina: 1




- Progetto P04.06 variazioni per euro + 2.340,13

I Revisori si riuniscono per l'esame del conto consuntivo 2022 ai sensi dell'art. 51, comma 3 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.1. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti

controlli:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Conto Patrimoniale (Mod. K)

1. Concordanza con le risultanze contabili da libro inventario

2. Coerenza tra valore dei creditifdebiti e residui attivi/passivi

3. Concordanza tra valore disponibilita’ liquide e comunicazioni Istituto cassiere e Banca d'ltalia (mod. 56 T - Tesoreria
Unica) nonche' Poste SpA al 31/12

4. Corretta indicazione consistenze iniziali

Situazione Amministrativa (Mod. J)
1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle scritture contabili registrate
2. Concordanza tra Fondo cassa e saldo Istituto cassiere e Banca d'Italia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) al 31/12

3. Coerenza nella compilazione del modello J

Dichiarazione IRAP
1. Avvenuta presentazione della dichiarazione IRAP
2. Rispetto dei termini di presentazione della dichiarazione IRAP

Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770)
1. Avvenuta presentazione della dichiarazione del sostituto d- imposta (mod. 770)
2. Rispetto dei termini di presentazione della dichiarazione del sostituto d'imposta (mod. 770)

Certificazione Unica
1. Avvenuta presentazione della Certificazione Unica
2. Rispetto dai termini di presentazione della Certificazione Unica

Tempi medi di pagamento relativi agli aquisti di beni, servizi e forniture
1. Avvenuta pubblicazione sul sito istituzionale dell'lstituzione scolastica degli indicatori trimestrali di tempestivita dei

pagamenti
2. Avvenuta pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituzione scolastica dell'indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti

Dati Generali Centri Provinciali per 1'Istruzione degli Adulti - Data di riferimento: 15 Marzo
La struttura dei gruppi per I'anno scolastico & la seguente:

Gruppi di livello Alunni Iscritti al 16 ottobre Alunni Frequentanti
Numero dei Numero Totale
Numero det | gruppi della | Totale gruppi Numero degli Alunni | Totale alunni Alunni di cui
gruppi Casa di livello degli Alunni | Iscritti della iscritti Frequentanti Disabili
Circondariale Iscritti Casa
Circondariale
| ifabetizzazione 311 15 326 3112 114 3226 3146
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[ livello - I Periodo 26 1 27 454 19 473 458
Didattico
1 livello - Il Periodo 4 1 5 60 9 69 69
Didattico

Totale 341 17 358 3626 142 3768 3673
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Dati Personale- Data di riferimento: 15 marzo

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

NUMERO

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

~J1
W

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

= O C OO |0 || |o |~

*da censire solo presso il primo contratto nel caso in cui il docente abbia piti spezzoni e
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole

TOTALE PERSONALE DOCENTE

88

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

1

Direttore det Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

o

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

O O = oo |O O o |o | (v (oo

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

39
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Conto Finanziario (Mod. H)

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi

delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito all'andamento della

gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai

relativi accertamenti ed impegni, nonch¢ alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante

l'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2022 presenta le seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato Pligggnr?[rit‘l,;z;:)ne Somme Accertate | % Dls&t;;]ibilila'
01-Avanzo di amministrazione presunto € 873.137.78
02-Finanziamenti dall’Unione europea € 0,00 € 0,00 0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 125.760.03| € 125.760.03 1,00
04-Finanziamenti della Regione € 1.046,07 € 1.046,07 1.00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €11.115.16] €11.115,16 1,00
06-Contributi da privati € 200.920,02| € 200.920.02 1.00
07-Proventi da gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
08-Rimborsi e restituzione somme € 0,00 €0.00 0.00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00 € 0.00 0.00
10-Alienazione di beni immateriali € 0.00 € 0.00 0,00
11-Sponsor e utilizzo locali €0.00 € 0,00 0,00
12-Altre entrate €021 €0.21 1,00
13-Mutui € 0,00 € 0,00 0,00
Totale entrate €| €338.841,49
1.211.979.27
Disavanzo di competenza € 0,00
Totale a pareggio € 338.841.49
2) SPESE
Aggregato e nmate | by | utilizgs (o)
Attivita' € 809.406.51| €167.044.01 0,21
A0]-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 287.929.68| € 35.479,72 0,13
A02-Funzionamento amministrativo € 156.287,68] €50.127.11 0,33
A03-Didattica €359.189.15| €81.437.18 0,23
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00 €0.00 0,00
AQ5-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 0,00 € 0,00 0.00
A06-Attivita' di orientamento € 6.000,00 € 0,00 0,00
Progetti €401.476,77| € 94.596.88 0,24
P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” € 3.859,85 € 154,65 0,05
P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” €277.272.33] €68.763,43 0.25
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"” € 8.010.20 € 6.597.00 0.83
P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale" €112.334,39| €19.081,80 0,17
PO5-Progetti per "Gare e concorsi"” € 0,00 € 0,00 0.00
Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0.00
GO01-Azienda agraria € 0,00 € 0,00 0.00
G02-Azienda speciale € 0,00 € 0,00 0,00
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GO3-Alttivita per conto terzi € 0.00 € 0,00 0.00
GO04-Attivita convittuale € 0,00 € 0,00 0,00
R98-Fondo di Riserva € 1.095,99 € 0.00 0,00
D100-Disavanzo di amministrazione presunto € 0.00 € 0,00 0,00
TOTALE SPESE €| €261.640,89
1.211.979,27
Z101-Disponibilita' finanziaria da programmare €0.00
Avanzo di competenza € 77.200,60
Totale a Pareggio € 338.841.49

Pertanto, l'esercizio finanziario 2022 presenta un avanzo di competenza di € 77.200,60.

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 22,00% di quelle

programmate.

Situazione Residui (Mod. L)

La situazione dei residui & la seguente:

Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  |Totale Residui
1/1/2022 esercizio diminuzione
2022
Residui Attivi €138.111.87 €000/ €138.111.87 € 1.000.00 €0,00| €139.111.87
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in  |Totale Residui
1/1/2022 €sercizio diminuzione
2022
Residui Passivi €44.176,21| €43.164.21 €1.012.00 €0.00 € 0.00 €1.012.,00

Ad oggi risultano incassati residui attivi per euro 128.039,25 e pagati residui passivi per euro 0,00.

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concemente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 1.133.682,22. 1
valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

Situazione al 1/1/2022 Variazioni Situazione al 31/12/2022
ATTIVO
Totale Immobilizzazioni €116.363.80 € 66.943.74 € 183.307.54
Totale Disponibilita €917.916,79 € 33.469.89 € 951.386,68
Deficit Patrimoniale €0.00 € 0.00 € 0,00
Totale Attivo € 1.034.280.59 €100.413,63 € 1.134.694.22
PASSIVO
Totale debiti €44.176,21 -€43.164,21 €1.012.00
Consistenza Patrimoniale € 990.104,38 € 143.577.84 €1.133.682,22
Totale Passivo € 1.034.280.59 €100.413.63 € 1.134.694,22

Situazione Amministrativa (Mod. J)
Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio
dell'esercizio

€779.202,12
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’7 Residui anni Competenza Esercizio

precedenti 2022
Riscossioni € 0,00 €337.841,49 €337.841.49
Pagamenti €43.164.21 € 261.640.89 € 304.805.10
Fondo di cassa alla fine €812.238,51
dell'esercizio
Residui Attivi €138.111.87 € 1.000,00 €139.111,87
Residui Passivi €1.012.00 € 0,00 €1.012.00
Avanzo di amministrazione € 950.338,38
al 31/12

Il Fondo cassa al 31.12.2022 riportato nel modello J & pari ad euro 812.238,51 in concordanza con I'estratto conto
dell'Istituto cassiere, con le giacenze presso la Banca d'Ttalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) e con le scritture del libro

giornale.

Spese Per Attivita e Progetti
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF),
nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare I'efficacia del processo di insegnamento e di

apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di
spesa, allo scopo di consentire un'analisi costi-benefici inerente le attivita ed i progetti, anche in considerazione dello
sfasamento temporale con cui la progettualita scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una programmazione

ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

I SPESE
Impegni
Spese di | Acquisto | Acquisto | Acquisto | Altre |Impostee| Oneri Oneri | Rimborsi | Program- | Totale | Impegni/
personale | di beni di | di servizi | di beni spese tasse | straordinari | finanziari | e poste | mazione | Impegni | Spese %
consumo | e utilizzo |d'investim eda correttive | definitiva
di beni di ento contenzioso
terzi
A0l € € € €| €0,000 €0,00 €0,00f €0,000 €0,00 € €| 12,33%
4.319,4] 20.697,| 8.238,6( 2.223,7 287.929( 35479,
3 85 6 8 68 72
A02 € € €| €0,00 € €| €000 €000 €0,00 € €| 32,08%
9.636,0| 15.859,] 19.714, 264,29| 4.652,4 156.287| 50.127,
1 65 72 4 ,68 11
A03 € € €| €0,00 €| €000 €0,00[ €0,00 € € €| 22,68%
6.492,8| 40.708,| 33.301, 314,40 620,00| 359.189| 81.437,
7 17 74 15 18
A04 €000/ €0.00] €000/ €000| €000| €000 €000 €000 €000 €000 €000/ 000%
AQ5 €0,00] €0.00f €000] €000] €0.00/ €000 €0.00/ €000 €000| €000/ €0,00 0.00%
A06 €0,00] €0,000 €0,00 €0,00| €0,00 €0,00] €000 €0,00| €0,00 €| €0,00[ 0,00%
6.000,0
0
P01 €0,00) €0,00) €0,00/ €0,00f €0,00/, €0,00 €0,00 €0,00 € € €| 4,01%
154,65| 3.859,8| 154,65
5
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P02 € € €| €000 €000/ €0,00] €000 €0,00 €0,00 € €| 24,80%
35.731,| 2.868,3| 30.163, 277.272| 68.763,
76 9 28 33 43
P03 €0,00 € €| €000/ €0,00] €000 €0,000 €000 €0,00 € €| 82,36%
1.525,0| 5.072,0 8.010,2| 6.597,0
0 0 0 0
P04 €| €0,00 €| €000 €000 €0,00 €0,00] €0,00 € € €l 16,99%
1.148,6 17.472, 460,95/ 112.334| 19.081,
2 23 39 80
P05 €000 €000/ €000 €000 €000 €000 €000/ €000 €000/ €000/ €000 0.00%
TOTALE € € € € € €| €000 €0,00 € € €| 22,00%
57.328,| 81.659,|113.962| 2.223,7| 578,69 4.652,4 1.235,6| 1.210.8|261.640
69 06 63 8 4 0| 8328 89
TOTALE/ | 21,92%| 31,22%| 43,56%| 0,85%| 0,23%| 1,78%| 0,00%| 0,00%| 0,48%
TOTALE
IMPEGNI %

L'utilizzo complessivo della dotazione finanziaria & pari al 22,00%. In merito alle dotazioni annuali dei progetti, il

tasso d'impiego delle risorse ad essi destinate & pari al 23,22%.

I1 Revisore dei conti ha esaminato il Progetto P03.01 per il quale la relativa scheda finanziaria indica una

Programmazione definitiva pari ad euro 8.010,20 e somme impegnate e pagate per euro 6.597,00.

Nell'ambito del macro Progetto P03.01 rientrano i seguenti Progetti:

A) CORSO TAGLIO E CUCITO
Nell'ambito di tale Progetto sono stati esaminati i documenti di seguito elencati:
- Contratto prot. n. 706 del 18.02.2022 stipulato tra il CPIA, nella persona del Collaboratore del Dirigente scolastico, €
I'Istituto di moda e design LE GRAND CHIC di COOPERATIVA SOCIALE CULTURA E VALORI,nella persona

del legale rappresentante, per l'affidamento del servizio relativo allo svolgimento di n. 1 corso di formazione di
sartoria base della durata di n. 48 ore, per un importo complessivo di euro 4.297,00 - CIG ZE03857870;
- Atto prot. n. 607 dell'1102.2022 di delega di firma al Collaboratore del Dirigente scolastico, docente Lorella
Tomirotti;
- Registro delle attivita svolte dall'Istituto "LE GRAND CHIC";
- Registri firme presenze degli studenti per ciascun giomo di lezione;
- Fattura n. 57/PA del 27.10.2022 di euro 2.772,00 (imponibile 2.640,00 - IVA 132,00) emessa dalla citata
Cooperativa Sociale per l'attivita svolta come da contratto;
- DURC INAIL n. 34963306 attestante la regolarita della posizione contributiva della Cooperativa Sociale per il

periodo dal 10.10.2022 al 07.02.2023;

- Dichiarazione relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari resa dal rappresentante legale, sig. Ceschi Damiano,

corredata del documento identificativo del medesimo in corso di validita;
- Mandato n. 436 dell'11.11.2022 di euro 2.640,00 emesso in conto competenza per il pagamento della citata fattura n.

57/PA,;

- Mandato n. 454 del 17.11.2022 di euro 132,00 emesso in conto competenza in favore dell'Erario per il versamento

dell'TVA sulla fattura 57/PA.
- Determina dirigenziale prot. n. 4234 del 20.10.2022 per l'affidamento diretto all'Istituto " LE GRAND CHIC" della

fornitura di kit necessari per la realizzazione del corso di sartoria di cui al citato contratto prot. n. 706, per un importo

complessivo di euro 1.525,00;
- Fattura n. 58/PA del 27.10.2022 di euro 1.525,00 (imponibile 1.250,00 - IVA 275,00) emessa dalla Cooperativa
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Sociale per la fornitura di cui alla citata determina prot. n. 4234;

- Mandato n. 435 dell'11.11.2022 di euro 1.250,00 emesso in conto competenza in favore dell'Istituto "Le Grand Chic"
di Cooperativa Sociale Cultura e Valori per il pagamento della citata fattura n. 58/PA (parte imponibile);

- Mandato n. 453 del 17.11.2022 di euro 275,00 emesso in conto competenza in favore dell'Erario per il versamento
dell'TVA sulla fattura 58/PA.

Nulla da osservare

B) Corso "PANE E PIZZA"

Nell'ambito di tale Progetto sono stati esaminati i documenti di seguito elencati:

- Contratto prot. n. 798 del 25.02.2022 stipulato tra il CPIA, nella persona del Dirigente scolastico, ed il Centro
Polifunzionale DON CALABRIA, nella persona del Procuratore generale, per I'affidamento del servizio relativo allo
svolgimento di n.1 corso in ambito cucina "Corso Pane e Pizza" della durata di n. 40 ore - CIG ZDC357334C;

- Registro delle attivita svolte dal 0303.2022 al 25.03.2022 per n. 40 ore, comprensivo del registro delle presenze degli

studenti;
- Fattura n. 84/30 del 07.04.2022 di euro 2.300,00 IVA esente emessa dal Centro Polifunzionale DON CALABRIA

per la realizzazione del corso "Pane e Pizza";
- DURC INAIL n. 31334918 attestante la regolarita della posizione contributiva dellTstituto Opera Don Calabria per il

periodo dal 07.02.2022 al 07.06.2022;

- Dichiarazione relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari resa dal rappresentante legale, sig. Matteo Rinaldi,
corredata del documento identificativo del medesimo in corso di validita;

- Mandato n. 210 del 25.05.2022 di euro 2.300,00 emesso in conto competenza in favore del Centro Polifunzionale

DON CALABRIA per il pagamento della citata fattura n. 84/30.
Nulla da osservare.
Dichiarazione IRAP

La dichiarazione IRAP per I'anno d'imposta 2021 risulta presentata nei termini

La dichiarazione IRAP per I'anno d'imposta 2021 risulta presentata con protocollo di invio n. 22112211361259236 del
22.11.2022.

Dichiarazione del sostituto di imposta (Mod. 770)

La dichiarazione del sostituto d'imposta per l'anno d'imposta 2021 risulta presentata nei termini.

Certificazione Unica

La Certificazione Unica per I'anno d'imposta 2022 risulta presentata nei termini
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La Certificazione Unica per l'anno d'imposta 2022 risulta presentata con protocollo di invio n. 23031511051464034
del 15.03.2023.

La dichiarazione del sostituto d'imposta (cd Mod 770) per l'anno 2021 risulta presentata con protocollo di invio n.
2210121857066745 del 12.10.2022.

Tempi medi di pagamento relativi agli aquisti di beni, servizi e forniture

L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del I trimestre dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola
L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del II trimestre dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola
L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del III trimestre dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola
L'indicatore di tempestivita dei pagamenti del [V trimestre dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzionale della

Scuola
L'indicatore di tempestivita dei pagamenti dell'anno 2022 risulta pubblicato sul sito istituzionale della Scuola

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

* Risultano osservate le norme regolamentari

* Vié concordanza tra i valori indicati e le risultanze contabili dal libro inventario e dagli altri registri

Il valore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore accertato dei residui attivi e passivi

*  L'ammontare delle disponibilita liguide indicate coincide con la sommatoria dei saldi al 31/12 comunicati dall'Istituto
cassiere e Banca d'ltalia (mod. 56 T - Tesoreria Unica) nonche' da Poste SpA

* Le consistenze iniziali sono correttamente riportate

*  Vieé concordanza tra i valori indicati nel modello J e le risultanze contabili

*  L'ammontare del Fondo cassa risultante dal giornale di cassa al 31/12 concorda con il saldo comunicato dall'lstituto cassiere
e Banca d'ltalia(mod. 56 T - Tesoreria Unica)

s Il'modelio J é coerente con gli altri modelli

«  Avvenuta presentazione del modello IRAP

* Rispettato il termine di presentazione del modello IRAP

* Avvenuta presentazione del modello 770

*  Rispettato il termine di presentazione del modello 770

*  Avvenuta presentazione della Certificazione Unica

* Rispettato il termine di presentazione della Certificazione Unica

*  E'stato pubblicato sul sito istituzionale della Scuola l'indicatore di tempestivita dei pagamenti del I trimestre

*  E'stato pubblicato sul sito istituzionale della Scuola l'indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti

Conclusioni

Il Revisore dei Conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel
corso dell'esercizio sulla regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale, esprime parere favorevole
all'approvazione del conto consuntivo dell'anno 2022 da parte del Consiglio di Istituto del CPIA di Verona.
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1l presente verbale, chiuso alle ore 16:40, I'anno 2023 il giorno 10 del mese di maggio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

GUARNIERI GIULIANA
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