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All’albo scuola

Al sito web scuola
Amministrazione Trasparente
A Tutto il Personale

A tutte le scuole di Palermo e Provincia

AVVISO PUBBLICO INTERNO/ESTERNO DI SELEZIONE PER IL
RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO MEDICO NUTRIZIONISTA

Contributo straordinario in favore delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado
destinato alla promozione di progetti di educazione alimentare quali strumenti di prevenzione e
contrasto alla malnutrizione, alle patologie croniche non trasmissibile e ai disturbi del
comportamento alimentare.

D.D.G. N.0o692 REGIONE SICILIANA DEL 18/02/2026
CUP: G13C26000260002
Legge regionale o5 gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lettera d) -
la promozione di “progetti di educazione alimentare quali strumenti di prevenzione e contrasto
alla malnutrizione, alle patologie croniche non trasmissibili e ai disturbi del comportamento
alimentare

Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 1, art. 17 comma 2 lettera d).
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, art. 7, comma 6, in materia di conferimento di
incarichi individuali a esperti esterni;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. A. n.7753 del 28/12/2008 della Regione Sicilia - Assessorato alla Pubblica
Istruzione

VISTA la Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 1, recante "Legge di stabilita regionale per il
triennio 2026-2028", in particolare l'art. 17, comma 2, lettera d);

VISTO il D.D.G. n. 0692 del 18/02/2026 dell'Assessorato dell'lstruzione e della Formazione
Professionale della Regione Siciliana, recante le direttive per le modalita di erogazione dei
contributi straordinari;

VISTO il decreto di ammissione a finanziamento regionale in favore di questa Istituzione
Scolastica;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto N.197 del 5/3/2026 (VERBALE N.18/2026) con la
quale I'Ente ha inserito il progetto nel proprio PTOF di Istituto, dando formale mandato al
Dirigente Scolastico per |'attuazione;

VISTO l'avviso Prot.17263/2026 del 20/07/2026 per il reclutamento di un medico-
nutrizionale e di un esperto psicologo specializzato in eta evolutiva e DCA;

VISTE le domande pervenute;

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con decreto Prot.19894/2026 del 16/9/2026;
RILEVATA l'assenza di ricorsi e/o modifiche entro i termini;

VISTO il verbale del colloquio Prot.21216/2026 del 29/09/2026;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata con decreto Prot.21217/2026 del 26/9/2026;
VISTA la formale rinuncia dell’'unica candidata alla copertura della figura di medico-
nutrizionale pervenuta in data odierna ed assunta al protocollo al n.22620/2026 del
13/10/2026;

RILEVATA la necessita di procedere alla ulteriore selezione di un esperto in possesso di
specifiche competenze professionali ed elevate professionalita nel settore medico-
nutrizionale;

DISPONE

La pubblicazione del presente Avviso Pubblico per il reclutamento tramite procedura
comparativa di

¢ n.1esperto Medico Nutrizionista per un totale di n.44 ore come indicato all’art.2;

Art. 1 - Oggetto dell'incarico e Finalita

L'esperto selezionato avra il compito di svolgere attivita mirate alla promozione di sani stili di vita,
alla prevenzione dei comportamenti alimentari nocivi all'interno dell'ambito scolastico. Le
prestazioni richieste comprendono:

1.

Consulenza specialistica individuale: Analisi e valutazione dei singoli casi degli alunni che
ne faranno esplicita richiesta, fornendo orientamento alle famiglie verso percorsi di
approfondimento specialistico e garantendo la massima riservatezza dei dati sensibili.
Supporto scientifico-professionale: Collaborazione attiva con I'lstituzione Scolastica per
I'organizzazione e lo svolgimento di incontri di informazione, percorsi formativi e
laboratoriali rivolti alla platea studentesca, ai docenti, al personale scolastico e ai genitori.



3. L'Istituzione Scolastica rendera disponibile un'aula appositamente attrezzata che
garantisca la necessaria e opportuna privacy per l'effettuazione delle sedute e delle attivita
di consulenza.

Art. 2 — Durata e Compensi

o Durata delle attivita: gli incarichi decorreranno dalla data di sottoscrizione del disciplinare
e le attivita dovranno concludersi inderogabilmente entro e non oltre il 31 dicembre 2026.

o Compenso: Il costo delle prestazioni e stabilito dalle tabelle di sequito indicate. Non sono
ammesse in sede di rendicontazione frazioni di ore.

Il tetto massimo del budget complessivo rispettera rigorosamente i massimali previsti dal
piano finanziario approvato (ex art. 6 del DDG 692/2026)

EQUIPE SPECIALISTICA

n. unita | DESCRIZIONE ESPERTO ORE DA COMPENSO COMPENSO
richiesta SVOLGERE ORARIO LORDO TOTALE
DIPENDENTE LORDO
DIPENDENTE
1 MEDICO 20 € 41,32 | € 826,40
NUTRIZIONISTA

Sara possibile sostenere una spesa massima (lordo omnicomprensiva di ritenute e oneri/IVA)
di € 1.250,00 (milleduecentocinquanta/oo).

Le attivita che |'esperto dovra svolgere si possono cosi sintetizzare: consulenze individuali,
supporto scientifico, formazione personale scolastico, partecipazione a incontri con genitori e
studenti.

FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTICO

n. unita DESCRIZIONE ORE DA COMPENSO ORARIO | COMPENSO TOTALE
richiesta ESPERTO SVOLGERE LORDO LORDO
OMNICOMPRENSIVO | OMNICOMPRENSIVO
MEDICO
1 12 € 29,1667 | € 350,00

NUTRIZIONISTA

Sara possibile sostenere una spesa massima (lordo omnicomprensiva di ritenute e oneri/IVA)
di € 350,00 (trecentocinquanta/oo).

Le attivita che I'esperto dovra svolgere si possono cosi sintetizzare: formazione interna del
personale e rilascio materiale di supporto.



ATTIVITA' PER LE FAMIGLIE B2

n. unita DESCRIZIONE ORE DA COMPENSO ORARIO | COMPENSO TOTALE
richiesta ESPERTO SVOLGERE LORDO LORDO
OMNICOMPRENSIVO | OMNICOMPRENSIVO
1 MEDICO 12 € 20,8333 | € 250,00
NUTRIZIONISTA ! !

Sara possibile sostenere una spesa massima (lordo omnicomprensiva di ritenute e oneri/IVA)
di € 250,00 (trecentocinquanta/oo).

Le attivita che I'esperto dovra svolgere si possono si possono cosi sintetizzare: incontri, webinar,
materiali informativi, kit pratici “spesa consapevole” per un totale di N.12 ore cadauno (n.4 incontri

di n.3 ore cadauno)

Art. 3 — Requisiti di Partecipazione

| candidati dovranno possedere, alla data di scadenza del presente avviso, i seguenti requisiti
minimi di partecipazione, stabiliti in conformita al documento regionale "DDG N 692 del
18_02_2026 di attuazione L.R.1_2026 c. 2 lett. d_DISTURBI ALIMENTARI:

o C(ittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione Europes;

e Godimento dei diritti civili e politici;
e Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso ostativi alla collaborazione con

la Pubblica Amministrazione;
o Possesso di almeno uno dei seguenti requisiti professionali alternativi o congiunti:

1. Minimo tre anni di anzianita di iscrizione all'Albo dei Medici/Psicologi;

2. Almeno un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, per
interventi di pari finalita.
3. Formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private

accreditate, di durata non inferiore a un anno o 500 ore

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

requisiti indicati all’art.3

| seguenti punteggi verranno calcolati dopo avere verificato, a pena di esclusione, il possesso dei

L'ISTRUZIONE, LAFORMAZIONE n. Da Da compilare

NELLOSPECIFICODIPARTIMENTOINCUISI CONCORRE | 'iferimento | compilare | a cura della
del a cura del commissione
curriculum candidato

A1. LAUREAINERENTE AL Verra PUNTI

RUOLO SPECIFICO (vecchio | Valutata

ordinamento o magistrale) una sola 20

laurea

A2. LAUREATRIENNALE Verra

INERENTE AL RUOLO valutata 20

SPECIFICO (in alternativa al Una sola

punto A1) con superamento laurea

esame tirocinio di 6 mesi (500

ore) per la figura di psicologo




A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTEALLASELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I
LIVELLOATTINENTEALLASELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLOATTINENTEALLASELEZIONE

(inalternativaalpuntoA3)

LECERTIFICAZIONIOTTENUTE

NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISICONCORRE

B1.COMPETENZEI.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max2cert.

Punti cad

LE ESPERIENZE

NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISICONCORRE

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
presso scuole statali)

Max10

2
Punti cad.

C2. CONOSCENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche
di corsi di formazione online,
inerenti all’largomento della
selezione)

Max5

2
Punti cad.

Art. 4 — Regime di Incompatibilita

Per tutta la durata dell'incarico, da parte dei due esperti selezionati, non sara possibile stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto della presente selezione con il
personale, con gli studenti e con i loro familiari nelle scuole dove prestano il loro supporto

professionale.

Art. 5 — Modalita e Termini di Presentazione della Domanda
La domanda di partecipazione dovra pervenire a pena di esclusione entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione del presente atto, ovvero entro e non oltre il 21 ottobre 2026, utilizzando,

esclusivamente, I'allegato modello A. Tra i documenti richiesti rientrano:

a) curriculum in formato europeo con il consenso del trattamento dati;

b) documento diidentita;

c) Modulo Autorizzazione e istruzioni trattamento dati personali.




L'oggetto della PEC dovra riportare tassativamente la sequente dicitura:
"Candidatura Esperto Nutrizionista — Legge Regionale 1/2026 — D.D.G. N.0692/2026 "
Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati:

1. Curriculum Vitae in formato europeo (CV) aggiornato, datato e firmato digitalmente con
autorizzazione trattamento dati personali;
Copia del documento di identita in corso di validita
Modulo Autorizzazione e istruzioni trattamento dati personali;

ART. 6 —Valutazione delle domande, parita e colloquio valutativo

1. Lavalutazione deititoli culturali e professionali avverra sulla base della griglia di valutazione
allegata al presente avviso.

2. In caso di parita di punteggio nella graduatoria complessiva risultante dai titoli,
I'lstituzione Scolastica procedera alla convocazione dei candidati a pari merito per lo
svolgimento di un colloquio conoscitivo e attitudinale condotto dal Dirigente Scolastico
(o da una commissione da lui presieduta).

3. Il colloquio non assegnera un punteggio numerico aggiuntivo, ma sara finalizzato ad
appurare la migliore aderenza del profilo professionale alle esigenze specifiche dell'lstituto.
Nello specifico, il Dirigente Scolastico valutera le competenze e le esperienze, attinenti alle
finalita del progetto previste dal bando regionale (D.D.G. n. 0692/2026), acquisite dai
candidati.

4. L'esito del colloquio determinera la scelta dei candidati idonei ad insindacabile giudizio
professionale del Dirigente Scolastico. La valutazione di idoneita e le relative motivazioni
saranno formalmente verbalizzate agli atti della procedura, determinando l'ordine di
preferenza definitivo per il posizionamento in graduatoria.

L'Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento degli incarichi anche in
presenza di una sola domanda valida per ogni profilo richiesto, purché rispondente ai requisiti
minimi indicati.

Art. 7 — Trattamento dei Dati Personali

| dati personali raccolti saranno trattati e conservati, anche con l'ausilio di mezzi informatici,
esclusivamente per le finalita legate alla presente procedura amministrativa e all'eventuale
successiva stipula del contratto, in stretta conformita alle disposizioni del Regolamento UE n.
2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssM¥RHa ASIliM g O
13.10.2026 16:03:45

Documento firmato djgi nte ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione le e norme ad esso connesse



ALLEGATO “A”

Al Dirigente Scolastico
Dell’l.C. “Biagio Siciliano — De Gasperi
Corso Isola delle Femmine, 26
90040 CAPACI (PA)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AVVISO PUBBLICO INTERNO/ESTERNO DI SELEZIONE PER IL
RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO MEDICO NUTRIZIONISTA

Contributo straordinario in favore delle Istituzioni Scolastiche Statali di ogni ordine e grado
destinato alla promozione di progetti di educazione alimentare quali strumenti di prevenzione e
contrasto alla malnutrizione, alle patologie croniche non trasmissibile e ai disturbi del
comportamento alimentare.

D.D.G. N.0o692 REGIONE SICILIANA DEL 18/02/2026
CUP: G13C26000260002
Legge regionale o5 gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lettera d) -
la promozione di "progetti di educazione alimentare quali strumenti di prevenzione e contrasto
alla malnutrizione, alle patologie croniche non trasmissibili e ai disturbi del comportamento
alimentare

Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 1, art. 17 comma 2 lettera d).

II/La Sottoscritt _

Nato/a il a

C.F. , residente a
in via/piazza

cap prov

email telefono




CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per l'incarico di

PERSONALE ESPERTO INTERNO

= PERSONALE ESPERTO ESTERNO

di

- MEDICO NUTRIZIONISTA

A tal fine allega:

1. curriculum vitae in formato europeo con autorizzazione trattamento dati personali;
2. copia del documento di identita personale in corso di validita;
3. Modulo Autorizzazione e istruzioni trattamento dati personali.

DICHIARA:

- dinon aver riportato condanne penali, né possedere procedimenti penali in corso;
- dinon essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;
- dipossedere i titoli di studio previsti nell’Avviso;

- dipossedere le esperienze previste dall’Avviso di selezione

FIRMA



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

| seguenti punteggi verranno calcolati dopo avere verificato, a pena di esclusione, il possesso dei
requisiti indicati all’art.3

L'ISTRUZIONE, LAFORMAZIONE n. Da Da compilare
NELLOSPECIFICODIPARTIMENTOINCUISI CONCORRE | 'iferimento | compilare | a cura della
del a cura del commissione
curriculum candidato
A1. LAUREAINERENTE AL | Ve PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio | Valutata
ordinamento o magistrale) una sola 20
laurea
A2. LAUREATRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata 20
SPECIFICO (in alternativa al Una sola
punto A1) con superamento laurea
esame tirocinio di 6 mesi (500
ore) per la figura di psicologo
A4. DOTTORATO DI RICERCA 5
ATTINENTEALLASELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I 5
LIVELLOATTINENTEALLASELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLOATTINENTEALLASELEZIONE 5

(inalternativaalpuntoA3)

LECERTIFICAZIONIOTTENUTE

NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISICONCORRE

B1.COMPETENZEI.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max2cert.

Punti cad

LE ESPERIENZE

NELLOSPECIFICOSETTOREINCUISICONCORRE

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
presso scuole statali)

Max10

2
Punti cad.

C2. CONOSCENZE
SPECIFICHEDELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche
di corsi di formazione online,
inerenti all’largomento della
selezione)

Max5

2
Punti cad.
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