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OGGETTO: DECRETO DI AFFIDAMENTO INCARICHI INDIVIDUALI PER LA SELEZIONE DI
PERSONALE ESPERTO E TUTOR INTERNO/ IN COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNO PER |
MODULI FORMATIVI A VALERE SUL PROGETTO:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”.

Titolo Progetto — VERSO IL FUTURO Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-171
Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/0/2025 Codice CUP G54D25003140007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n.129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 di “Destinazione di risorse
per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione
delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE)
n. 2021/1060”.

VISTO I’Avviso di adesione del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot. n. 57173 del 14/04/2025 — Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n.32 del 14.05.2025

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 16.05.2025

VISTA laCandidaturan. 10719 - presentata da questo Istituto in data 20/0/2025 e acquisita al Prot. del M.I.M
al n. AOOGAMBI n. 79200 del 20.05.2025 ;

VISTA lanota del M.I1.M. prot. AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025 di formale autorizzazione del progetto
presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-171

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio P.A. 2025 prot. n. 9704 del 06.10.2025

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”;
PRESO ATTO delle norme di riferimento, i Complementi di Programmazione e i relativi Regolamenti CE
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VISTI i criteri per I’individuazione di personale interno ed esterno all’istituzione scolastica per particolari
insegnamenti di arricchimento ¢ ampliamento dell’offerta formativa di cui all’art. 26 del Regolamento per
I’ Attivita negoziale approvato dal consiglio di istituto con delibera n. 125 del 13 febbraio 2024 prot. n. 1373 del
13/02/2024

VISTA la determina di avvio di procedura di reclutamento di personale i prot. n. 11192 del 06.11.2025

VISTO I’Avviso unico di selezione di personale interno/collaborazione plurima/esterno prot. n. 11195 del
06.11.2025

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze relative all’ Avviso sopracitato prot. n. 11958
del 21/11/2025

VISTI i Verbalin. 1 e 2 della Commissione prot. N. 12173 del 25.11.2025

VISTO il decreto di Graduatoria provvisoria prot. n.12175 del 25.11.2025

VISTO il Decreto di Graduatoria definitiva prot. n. 12655 del 09.12.2025

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-171 di avvalersi della
collaborazione di esperi e tutor per n. 9 moduli formativi

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate
al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»

DECRETA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

o di conferire alla dott.ssa Minissale Chiara , I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in qualita
di esperto psicologo in collaborazione plurima nei “Laboratori di conoscenza del sé” nell’ambito di n. 2
moduli formativi “Uno sguardo sul futuro” rivolti alle classi IT di scuola secondaria di I grado . L’esperta
percepira un compenso orario pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore 34, per un compenso
omnicomprensivo pari a € 2.380,00(duemilatrecentoottanta/00) inteso quale importo lordo stato rapportato
alle ore effettivamente prestate.

e di conferire alla dott.ssa Gelardi Alessandra , ’incarico individuale, mediante contratto di lavoro
autonomo, in qualita di esperto esterno psicologo nei “Laboratori di conoscenza del sé” nell’ambito di n.
4 moduli formativi “Vorrei fare, vorrei essere” rivolti ad alunni di classi 11 scuola secondaria di | grado ,
d n. 2 moduli formativi “Uno sguardo sul futuro” rivolti ad alunni di classi II scuola secondaria di I grado;
n. 1 modulo formativo “Conoscersi per crescere” rivolto agli alunni di classi I di scuola secondaria di I
grado. L’esperta percepira un compenso orario pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore
104, per un compenso omnicomprensivo pari a € 7.280,00(settemiladuecentoottanta/00) inteso
quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

e di conferire alla dott.ssa Sapienza Miranda , I’incarico individuale, mediante contratto di lavoro
autonomo, in qualita di esperto esterno nei “Laboratori STEM” nell’ambito di n. 4 moduli formativi
“Vorrei fare, vorrei essere” rivolti ad alunni di classi IIl scuola secondaria di | grado e nei “laboratori di
SCIENZE” di n. 4 moduli formativi “Uno sguardo sul futuro” rivolti alle classi II di scuola secondaria di
| grado . L’esperta percepira un compenso orario pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore 32, per
un compenso omnicomprensivo pari a € 2.240,00(duemiladuecentoquaranta/00) inteso quale importo
lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

o di conferire al docente Corrente Antonio , I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in qualita
di esperto in collaborazione plurima nei “Laboratori di Informatica™” nell’ambito di n. 4 moduli formativi
“Vorrei fare, vorrei essere” rivolti ad alunni di classi III scuola secondaria di I grado . L’esperto percepira
un compenso orario pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore 16, per un compenso omnicomprensivo
pari a € 1.120,00(millecentoventi/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente
prestate.

e di conferire alla docente Giangrande Bianca , 1’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in
qualita di esperto interno nei “Laboratori di servizi turistici”” nell’ambito di n. 4 moduli formativi “Vorrei
fare, vorrei essere” rivolti ad alunni di classi III scuola secondaria di I grado . L’esperta percepira un
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pari a € 1.120,00(millecentoventi/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente
prestate.

e di conferire alla docente De Angelis Georgia , I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in
qualita di esperto interno nei “laboratori di Arte”” nell’ambito di n. 4 moduli formativi “Vorrei fare, vorrei
essere” rivolti ad alunni di classi ITI scuola secondaria di | grado . L’esperta percepira un compenso orario
pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore 12, per un compenso omnicomprensivo pari a €
840,00(ottocentoquaranta/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

o diconferire alla docente Mastandrea Luana, I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in qualita
di esperto interno nei “Laboratori di Lingue™” nell’ambito di n. 4 moduli formativi “Vorrei fare, vorrei
essere” rivolti ad alunni di classi I1I scuola secondaria di | grado . L’esperta percepira un compenso orario
pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore 12, per un compenso omnicomprensivo pari a €
840,00(ottocentoquaranta/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

o di conferire alla docente Pisani Fiorella , I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in qualita di
esperto interno nei “Laboratori Finestre sulla formazione” nell’ambito di n. 4 moduli formativi “Uno
sguardo al Futuro” rivolti ad alunni di classi Il scuola secondaria di | grado; di n. 1 modulo formativo
“Conoscersi per crescere” rivolto agli alunni di classi I di scuola secondaria di I grado . L’esperta percepira
un compenso orario pari a € 70,00 (settanta) per un massimo di ore 44, per un compenso omnicomprensivo
pari a € 3.080,00( tremilaeottanta/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente
prestate.

o di conferire alla docente Pisani Fiorella, I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in qualita di
Tutor interno nell’ambito di n. 1 modulo formativo “Vorrei fare, vorrei essere” rivolto ad alunni di classi
111 scuola secondaria di | grado. La tutor percepira un compenso orario pari a € 30,00 (trenta) per un
massimo di ore 60, per un compenso omnicomprensivo pari a € 900,00( Novecento/00) inteso quale
importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

e di conferire alla docente Musumeci Graziella, I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in
qualita di Tutor interno nell’ambito di n. 1 modulo formativo “Vorrei fare, vorrei essere” rivolto ad alunni
di classi Il scuola secondaria di | grado; di n. 1 modulo formativo “Uno sguardo al futuro” rivolto agli
alunni di classi il di scuola secondaria di | grado . La tutor percepira un compenso orario pari a € 30,00
(trenta) per un massimo di ore 60, per un compenso omnicomprensivo pari a € 1.800,00(
milleottocento/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

e di conferire alla docente Belvedere Maria Emanuela, 1’incarico individuale, mediante lettera di incarico,
in qualita di Tutor interno nell’ambito di n. 1 modulo formativo “Vorrei fare, vorrei essere” rivolto ad
alunni di classi Il scuola secondaria di | grado; di n. 1 modulo formativo “Uno sguardo al futuro” rivolto
agli alunni di classi il di scuola secondaria di I grado . La tutor percepira un compenso orario pari a €
30,00 (trenta) per un massimo di ore 60, per un compenso omnicomprensivo pari a € 1.800,00(
milleottocento/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

¢ di conferire alla docente Gulisano Marzia, I’incarico individuale, mediante lettera di incarico, in qualita
di Tutor interno nell’ambito di n. 1 modulo formativo “Vorrei fare, vorrei essere” rivolto ad alunni di
classi Il scuola secondaria di | grado; di n. 1 modulo formativo “Uno sguardo al futuro” rivolto agli alunni
di classi il di scuola secondaria di | grado . La tutor percepira un compenso orario pari a € 30,00 (trenta)
per un massimo di ore 60, per un compenso omnicomprensivo pari a € 1.800,00( milleottocento/00) inteso
guale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

o di conferire alla docente Arcidiacono Vincenza Veronica, I’incarico individuale, mediante lettera di
incarico, in qualita di Tutor interno nell’ambito di n. 1 modulo formativo “Uno sguardo al futuro” rivolto
agli alunni di classi 11 di scuola secondaria di | grado; di n. 1 modulo formativo “Conoscersi per crescere”
rivolto agli alunni di classi | di scuola secondaria di | grado . La tutor percepira un compenso orario pari
a € 30,00 (trenta) per un massimo di ore 60, per un compenso omnicomprensivo pari a € 1.800,00
( milleottocento/00) inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate.

- di pubblicare il presente provvedimento sull’Albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata

La Dirigente Scolastica

MARIA CONCETTA LAZZARA Dott.ssa Maria Concetta Lazzara
10.12.2025 12:51:22 CET
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