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Prot.n.374/2026                                                                Pontassieve, 12/01/2026 
 

Atti IC di Pontassieve 
Albo on line 

Amministrazione trasparente 
Sito Web 

 
OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA RELATIVA AD 
AVVISO UNICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI RESPONSABILE 
SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE rivolto prioritariamente al personale interno, al 
personale di altre istituzioni scolastiche, altre pubbliche amministrazioni o subordinatamente 
ad esperto esterno, libero professionista, in possesso dei titoli culturali e professionali previsti 
dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, così come integrato e modificato dal 
D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106,  nonché per l’espletamento del servizio di consulenza  in materia 
di sicurezza ed igiene sul lavoro per i plessi dell’Istituto Comprensivo Statale di Pontassieve 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il D. Lgs. 81/2008 ed in particolare l’art. 17, che al comma 1, lettera b) che individua fra 

gli obblighi del datore di lavoro la designazione del R.S.P.P.; l’art. 31 che definisce 
l’organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l’art. 32 che detta i requisiti 
professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di prevenzione e 
protezione nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con cui debba procedere all’individuazione 
del personale da adibire al servizio; l’art. 33 che individua i compiti cui provvedere al 
servizio di prevenzione e protezione; 

VISTO l Decreto n. 129 del 28/08/2018 concernente il "Regolamento recante le istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche", ai sensi dell’articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023 codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 
giugno 2022, n. 78; 

VISTO il D.P.R. dell’08/03/1999, n. 275 - norme in materia di autonomia scolastica Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della legge 
15/03/1997 n.59, ed in particolare gli artt. 8 e 9; 

VISTO il regolamento per l’attività negoziale (Prot.n.5592 del 10/04/2024), che disciplina 
l’affidamento degli incarichi al personale interno ed esperti esterni; 

VISTO l’art. 7, c. 6 del D.Lgs n. 165/2001, secondo il quale per specifiche esigenze cui non 
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono 
conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti 
di particolare e comprovata specializzazione; 

VISTO Il decreto n. 246 dell’11/12/2025, di avvio della procedura di selezione per il conferimento 
dell’incarico di RSPP;  
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VISTO l’ “Avviso unico di selezione per il conferimento di incarico di Responsabile Servizio 
Prevenzione e Protezione rivolto prioritariamente al personale interno, al personale di altre 
istituzioni scolastiche, altre pubbliche amministrazioni o subordinatamente ad esperto 
esterno, libero professionista, in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 
32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, così come integrato e modificato dal 
D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106,  nonché per l’espletamento del servizio di consulenza  in 
materia di sicurezza ed igiene sul lavoro per i plessi dell’Istituto Comprensivo Statale di 
Pontassieve”, Prot.n.21647 del 29/12/2025; 

 
CONSIDERATO che alla data di scadenza di presentazione delle domande risultano pervenute n.4 

(quattro) candidature, di cui una da parte di un docente di altra scuola viciniore e tre da 

parte di esperti esterni; 

 

VISTO       L’art. 2- “Priorità nella designazione del responsabile servizio prevenzione e protezione-  

La scuola procederà alla designazione del Responsabile Servizio Prevenzione e 

Protezione, individuandolo secondo l’ordine di priorità indicato nell’art. 32 del D.lgs 

09/04/2008 n. 81 come modificato dal D.lgs 03/08/2009 n. 106: 

a) Personale interno all’Istituto Comprensivo di Pontassieve (FI); 
b) Personale interno ad altra unità scolastica o altra pubblica amministrazione che si 

dichiari disponibile ad operare per l’Istituto Comprensivo Statale di Pontassieve; 
c) In assenza di personale di cui alla lettera a) e b), un esperto esterno l i b e r o  

p r o f e s s i o n i s t a  i n  p o s s e s s o  in possesso dei titoli culturali e professionali 
previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 così come integrato e 
modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n.106; in via subordinata, con enti o istituti 
specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro comunque in grado di 
raggiungere, in caso di necessità, tutti i Plessi dell’Istituto Comprensivo entro max 01 
ora. 

 

VISTO  l’art.6- del sopra citato avviso “COMPARAZIONE E AGGIUDICAZIONE”, il quale 

prevede che “la selezione verrà effettuata, dal Dirigente Scolastico, anche senza la 

nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei 

curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio 

informativo-motivazionale”. 

 

DECRETA 

La pubblicazione in data odierna della seguente GRADUATORIA PROVVISORIA: 

 

 CANDIDATO  RUOLO VALUTAZIONE 

1 ROSSI Mario 
DOCENTE SCUOLA “GIOTTO-ULIVI” di Borgo 

San Lorenzo 
punti  49 

2 TASSONI Alfonso ESPERTO ESTERNO punti  83 

4 
COTTA 

RAMUSINO Luca 

ESPERTO ESTERNO 
punti  32 

4 
CICERONE 

Michele  
ESPERTO ESTERNO punti  30 
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Avverso la pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria sono ammessi reclami, da 
presentare via mail/PEC e con specifiche motivazioni, entro e non oltre 5 giorni dalla 
pubblicazione.  
 

Decorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

 
 

 
F.to  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Adriana Aprea 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e 
 norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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