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REGIONE SICILIANA  

DISTRETTO SCOLASTICO N.52    

ISTITUTO COMPRENSIVO " PALAZZELLO-VANN'ANTO' "  

Tel. 0932/734614 - - Via Leoncavallo n.3 - RAGUSA - C.F. 92038980881 e-

mail – rgic83300x@istruzione.it – posta cert. rgic83300x@pec.istruzione  

              Codice univoco UFX9HQ  
  

Agli atti del progetto  
All’Albo On Line  

Alla sezione del sito Amministrazione Trasparente  

  

  

OGGETTO: AGENDA Sud SECONDA ANNUALITA’: Destinazione di risorse per interventi integrati di 

riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 

secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. – 

AVVISO 9507 del 22/01/2025 Codice identificativo progetto: ESO4.6. A1. B 

CUP: G24D25000440007 

TITOLO: ABILI E COMPETENTI CON AGENDA SUD 2 
DECRETO DI COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE 

CANDIDATURE -    
  

VISTA                        La legge del 15 marzo 1997 n. 59 contenente “Delega al Governo per il conferimento  
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la Riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;  

VISTO                       Il DPR 275/1999 contenente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;  

VISTO                     Il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;  
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VISTO                      Il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190»;  
VISTA  La circolare della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo del 2008 e il Parere del Dipartimento 

della Funzione Pubblica n. 51/08 del 14 ottobre 2008;  

VISTA  La circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamento i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nelle PA;  

VISTO  Il Quaderno del MIUR n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” del novembre 

2020;  

VISTO  Il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”;  

VISTO  L’articolo 35 del CCNL Comparto Scuola del 2007 relativo all’istituto giuridico delle c.d 

“collaborazioni plurime”;  

VISTO  Il Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del Regolamento 

(UE) 2021/1060;  

VISTO  Il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023 n. 176 di riparto delle 
risorse alle Istituzioni Scolastiche relativamente agli interventi integrati di riduzione della 
dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno “Agenda SUD” emanata nell’ambito 

dell’Asse I del PON 2014-2020 nota di adesione n. 9507 del 21\01\2025 

VISTA  la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I. numero 

AOOGABMI -57235 del 15\04\2025 acquisita al prot. 6478 del 17\04\2025;  
VISTO  il Decreto di Assunzione in bilancio delle risorse in oggetto – protocollo n.31 del 13\05\2025  

delibera Consiglio di Istituto n. 21 Verbale n. 3 del 28\01\2025; 

VISTO  il Decreto di assunzione incarico RUP – prot. n. 8648 del 30\05\2025;  

VISTI  gli avvisi prot. 8667 del 02\06\2025 e 9820 del 20/06/2025;  

CONSIDERATE  le candidature pervenute in risposta ai predetti avvisi nei tempi e nei modi prescritti dagli stessi 

   

RITENUTO             che la Commissione nel complesso in possesso delle conoscenze tecniche richieste 

dall’incarico, possa garantire la trasparenza degli atti;  

  

DECRETA 
  

la costituzione della seguente commissione per la valutazione delle candidature per esperti e tutor, per i moduli 

previsti dal progetto in oggetto, e del valutatore:  
  

Dott.ssa Giunta Teresa – Dirigente Scolastico  Presidente  

Prof.ssa Guarino Rosanna  Componente  
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Sig.ra Tirone Concetta – A.A  Componente  
verbalizzante   

   

I componenti la predetta Commissione opereranno a titolo gratuito.  
La Commissione è convocata per il giorno 18\06\2025 alle ore 15:00 presso l’Ufficio di Presidenza al fine di 

valutare le candidature pervenute per i profili di esperto, tutor e valutatore.  
  

  

                                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                              Dott.ssa Giunta Teresa   
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