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Atti PNRR Progetto Step Up

OGGETTO: Determina di assegnazione incarico di RUP in riferimento al seguente progetto PNRR:
PNRR Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta Progetto Step Up
alla dispersione scolastica — Interventi di contrasto alla dispersione scolastica Codice: M4C111.4-2025-1686-P-62589
mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. 9 CUP: 134D25003710006

settembre 2025, n. 175)

Il Dirigente Scolastico

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei
e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTO il D.l. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO lart.15 del D.Lgs. N. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.»;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio
2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; nello specifico la
Missione 4 — Componente 1 — linea di investimento 3.2 - “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”’, Azione: Campus formativi integrati e laboratoriali (D.M. 215/2024 - art. 4)".

VISTO il D.M. n. 175 del 09/09/2025 — Agenda Sud che ha destinato fondi per le istituzioni scolastiche statali del secondo
ciclo di istruzione delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi con una maggiore fragilita negli apprendimenti;
VISTO l'Allegato 1 al D.M. n. 175/2025 che assegna la somma complessiva di €150.000,00 per I'attuazione di “Interventi
di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base” all'llS L. Palma ITI ITG
Green Falcone Borsellino individuato quale soggetto attuatore;

VISTE le Istruzioni operative dell’'Unita di missione del MIM per il PNRR, Prot. n. 197004 del 13/11/2025, con le quali
sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;
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RICHIAMATE le delibere del Collegio Docenti n.1 del 01/09/2025 e del Consiglio di Istituto n.6 del 09/09/2025 inerenti
I'approvazione della presentazione di candidature nell’ambito degli avvisi del PNRR e nelle more dell’approvazione del
PA 2026;

VISTO il progetto Step Up presentato dall'llS L. Palma ITI ITG Green Falcone Borsellino;

VISTO I'Accordo di concessione controfirmato dal Direttore Generale per I'Unita di Missione del PNRR Prot. n.2466 del
08/01/2026 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Step Up” che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA l'autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lvo n 165/2001 dellUSR per la Calabria Prot. n. 1259 del 15/01/2026;

DETERMINA
di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 per il seguente
progetto:

Codice progetto Titolo progetto Importo autorizzato Codice CUP

M4C111.4-2025-1686-P-62589 Step Up € 150.000,00 134D25003710006

che Tincarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la
rendicontazione ed eventuali controlli.

DICHIARA
a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative citate nelle premesse, che non esistono conflitti di interesse con
qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di incompatibilita.

Pubblicazione
Il presente provvedimento € immediatamente esecutivo, & pubblicato all'albo on-line e nella sezione Amministrazione
Trasparente dell’Istituto Sez. Personale.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa %«a@z%tw
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