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Sito Web Istituzionale – Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Decreto individuazione personale interno con la qualifica di Assistente Amministrativo e
Collaboratore  Scolastico  relativo  all'AVVISO INTERNO PER RICHIESTA DISPONIBILITÀ E

SELEZIONE PERSONALE ATA POTENZIAMENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ATTRAVERSO LO

SVILUPPO, L’INNOVAZIONE E LA SPERIMENTAZIONE DI NUOVI MODELLI BASATI SULLA DIDATTICA

IMMERSIVA IN FAVORE DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI COMPRENSIVI E DELLE DIREZIONI

DIDATTICHE CON SEDE NELLA REGIONE SICILIANA –  SECONDA EDIZIONE:  DIDATTICA

IMMERSIVA CAP. 373361 DEL BILANCIO DELLA REGIONE SICILIANA, ES. FIN. 2025/2026 
 CUP: G52J25000240002 
TITOLO DEL PROGETTO: “DIDATTICA IMMERSIVA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilità  Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile  delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
107";
VISTA il D.A.7753 del 28/12/2018 della Regione Sicilia “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche statali  di  ogni ordine e grado operanti  nel territorio della Regione
Siciliana”
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente;



VISTA la Circolare n. 0006 del 16.04.2025 con oggetto “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo
sviluppo, l’innovazione e la sperimentazione di nuovi modelli basati sulla didattica Immersiva in favore degli
Istituti  Scolastici  Comprensivi  e delle  Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana – Didattica
Immersiva seconda edizione” - Cap. 373361 del Bilancio della Regione Siciliana, es. fin. 2025/2026;
VISTA la candidatura inoltrata da questa Istituzione scolastica prot.n. 7337 del 03/05/2025;
VISTO il DDG n. 1971 del 29/09/2025 con cui sono state ammesse a finanziamento 65 proposte progettuali
utilmente inserite nell’Allegato 1 “elenco delle istanze ammissibili a finanziamento”;
VISTO che si sono rese disponibili ulteriori risorse a valere sul capitolo 373361;
VISTA  la  nota  prot.n.  39368 del  14/11/2025,  con cui  il  Dipartimento  ha  manifestato  l’intendimento  di
finanziare  tutte  le  istanze  utilmente  collocate  nella  graduatoria  definitiva  di  cui  alla  Circolare  n.  6  del
16/04/2025 poiché ancora disponibili risorse sul pertinente capitolo di bilancio 373361;
VISTO il DDG n. 3226 del 19/12/2025 della Regione Siciliana di approvazione del finanziamento, impegno
totale e  liquidazione primo acconto pari  al  90% a valere sulla Circolare n.  6 del 16/04/2025 “Didattica
Immersiva - seconda edizione” a favore di questa Istituzione scolastica, come dall’Allegato 1 “elenco delle
istanze ammissibili a finanziamento”;
VISTO  l’allegato  B  “Scheda  Progetto  Circolare  Didattica  Immersiva”  in  cui  si  evincono  i  costi  di  la
partecipazione del personale docente alle attività formative;
VISTO che come precisato nella Circolare n.6 del 16.04.2025, citata in premessa, il Dipartimento regionale
dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo Studio, nella piena consapevolezza che la didattica delle
STEM  non  faccia  esclusivamente  riferimento  all’insieme  delle  materie  scientifiche,  ma  ad  una  nuova
filosofia educativa che si serve del metodo scientifico per fornire una soluzione ai problemi di una realtà che
è sempre più complessa e in costante mutamento, intende promuovere un’azione sinergica di sviluppo
e potenziamento di ambienti di apprendimento innovativi che sappiano integrare i modelli tradizionali
con la tecnologia digitale,  al  fine di sviluppare ambiente di apprendimento coinvolgente, esperienziale e
interattivo. Nello specifico, intende agire sullo sviluppo delle  Immersive  Technologies,  quali  la  Realtà
Virtuale  (VR)  e  la  Realtà  Aumentata  (AR),  che  favorendo  un  apprendimento  attivo  ed  esperienziale,
facilitano  l’acquisizione  di  capacità  trasversali,  quali  le  competenze  informatiche  e  tecnologiche,  il
ragionamento astratto e sistemico, l’empatia e la creatività;
VISTA la procedura di acquisto ODA al prot.n. 4074 del 18/03/2026 con la quale sono state acquistate n. 2
Aule Immersive. dalla ditta S. G. Tecnology SRL di Augusta;
VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dall’Istituto con delibera del Consiglio di Istituto
con Delibera n.73 del 09/02/2026;
VISTE le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto; 
CONSIDERATA la necessità di provvedere all’individuazione di personale con la qualifica di Assistente
Amministrativo  e  di  personale  con  la  qualifica  di  Collaboratori  Scolastici  tra  il  personale  interno
dell’Istituzione Scolastica, per il necessario supporto alla realizzazione del progetto e con attività svolte oltre
l’ordinario orario di lavoro;
VISTO l’Avviso interno di selezione prot.n. 7190 del 15/05/2026 per:

• N. 02 Assistente Amministrativo
• N. 02 Collaboratori Scolastici



1) Assistenti Amministrativi:
A) Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;
B) Supportare DS, DSGA e supporto interno, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e

nella rendicontazione didattica e amministrativa;
C) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in

genere.

2) Collaboratori Scolastici:
A) Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione e le attività;
B) Supportare il docente nell’accoglienza dei destinatari del corso e attività progettuali;
C) Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti e sistemazione banchi, sedie e materiali). 

Le attività ausiliarie saranno organizzate e calendarizzate, in relazione al calendario delle attività
dei docenti e si svolgeranno tra la fine di maggio e il mese di giugno 2026. 

VISTE  le istanze di partecipazione pervenute, entro la scadenza dell’Avviso relativo;
VISTA la valutazione delle istanze pervenute, a seguito valutazione autonoma delle istanze da parte del
Dirigente Scolastico al prot.n. 7455 del 20/05/2026;
VISTO che il numero dei candidati è sufficiente a quanto richiesto nell’avviso;
ACCERTATO che il personale interno individuato possiede le competenze necessarie allo svolgimento delle
attività di cui sono incaricate;

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento n.2 incarichi di Assistente Amministrativo per massimo 34 ore complessive
Vengono affidati gli incarichi di supporto delle attività amministrative:

1 CASTRO Silvia

2 PAPPALARDO Sara

Art.2 Affidamento n. 2 incarichi di Collaboratori Scolastici per massimo 78 ore complessive

1 FAVA Vito

2 BORDIERI Massimo

Art. 3 Orario di servizio
L’incarico affidato a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il
30/06/2026 salvo ulteriori proroghe.



Art. 4 Compiti
1. Assistente Amministrativo – Supporto attività contabili amministrative
2. Collaboratori Scolastici - Servizi ausiliari -gestione apertura e chiusura e pulizia locali scolastici

Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 21,17 Lordo Stato per la figura di Assistente Amministrativo per un
massimo di 34 ore (ore 17 per ciascuna unità di A.A. che ha presentato istanza) ed euro 18,25 per la figura di
Collaboratori Scolastici per complessive 78 ore (ore 39 per ciascuna unità di C.S. che ha presentato istanza)
omnicomprensivo di ogni onere e contributo se dovuti.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguiranno immediate nomine individuali.

Art.7 Pubblicità
Il presente decreto viene pubblicato sul Sito della scuola (www.icprincipedinapoli.edu.it  ) nonché  nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi della normativa sulla trasparenza.

Art.8 Trattamento dei dati personali (GDPR).
I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli
fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto
delle disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, GDPR del
27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati ed al D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10
agosto 2018, recante Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del GDPR.
La presentazione della domanda dovrà contenere, a pena di esclusione, l'esplicito consenso al trattamento dei
propri dati personali.

Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica 1° Istituto Comprensivo “Principe di Napoli”, con
sede in Augusta, via Strazzulla, n. 10, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all’indirizzo PEC: sric837004@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica 1° Istituto Comprensivo “Principe
di Napoli”  di Augusta è NetSense s.r.l.,  Via Novaluce n. 38 Pal. E – 95030 Tremestieri Etneo (CT) (Tel.
095.8996123 – PEC: netsense@pec.it )

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
 dott.ssa Agata Sortino

firmato digitalmente

http://www.istitutocomprensivovivona.edu.it/
mailto:sric82100e@pec.istruzione.it
http://www.icsmorvillo.edu.it/
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