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All’Albo Online
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI FORMATORI E TUTOR
A VALERE DEL PROGETTO 10 MI FORMO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.42 — Sotto azione ESO4.5.42.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti

CUP: C24D26000360007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-187
Titolo progetto: “Io mi Formo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTA lacircolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Piano Triennale per I'Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la delibera n. 75 del Consiglio di Istituto dell’02/02/2026 di approvazione del Programma
Annuale Esercizio Finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
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giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita
e lefficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritd di accesso e
I’apprendimento permanente;

VISTO il Decreto del MIM n. 38 del 6/03/2026 “Destinazione di risorse per la formazione del
personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi
didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO I’Allegato 1 del 2/03/2026 che assegna a questa istituzione scolastica il contributo paria a
Euro 21.000;

VISTO I’Avviso MIM Prot. n. 95165 del 24-04-2026 “Formazione Docenti”;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 08/05/2026;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 90 del 08/05/2026;

VISTA la candidatura codice numero 25728 presentata da questa Istituzione scolastica in data
10/05/2026 prot. 7589;

VISTA la nota Prot. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10861 del 30/06/2026;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti formatori e tutor per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto;

VISTO TI’articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita interne ed
esterne per il supporto al progetto di cui in oggetto;

VISTO T’avviso di selezione prot. n° 11746 del

10/08/2026; VISTO le istanze pervenute;

VISTO il verbale n. 1 della Commissione per la valutazione delle istanze prot. 12085 del
27/08/2026;

VISTO il Decreto Graduatoria definitiva Avviso unico per la selezione personale
interno/collaborazione plurima/esterno per il reclutamento di formatori esperti e docenti tutor a
valere sul progetto Io mi Formo prot. n. 12441 del 07/09/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati 1 seguenti incarichi:

Formatore Esperto - collaborazione plurima

Formatore Modulo
REITANO Sebastiano Modulo formativo Competenze nella didattica




orientativa

VIRGATA Francesco Modulo formativo Competenza nella micro e macro
progettazione didattica ed educativa

Docente Tutor personale interno all’Istituzione scolastica-

Tutor Modulo

D’Amico Caterina Modulo formativo Competenze nella didattica
orientativa

D’Amico Caterina Modulo formativo Competenza nella micro e macro

progettazione didattica ed educativa

Fazzio Santina Modulo formativo Competenze nello svolgimento dei
compiti connessi con la funzione docente e con
I’organizzazione scolastica

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data
della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2027

L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avra
effetto vincolante per la figura nominata.

Art. 3 revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca
automatica dall’incarico. L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in
costanza di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che
dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute € pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma.

Art. 4 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso in cui sono esplicitati i moduli e in
relazione al ruolo per cui ¢ attribuito I’incarico.

Art. 5 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di Formatore
ESPERTO e in euro 30,00 lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni
onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Art. 6 Nomina

E’ allegato lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del
presente Decreto.

Il presente decreto viene pubblicato all’albo on line dell’Istituzione Scolastica e in
Amministrazione Trasparente nonché nella sezione Progetti del sito istituzionale.



I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonia Maria Grassi
(Firmato digitalmente)

ANTONIA
GRASSI
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