
 

 
 

INCARICO DI COLLABORAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL 
PROGETTO “DIRE…FARE…AMARE…” VOLTO ALL’ARRICCHIMENTO 

DELL’OFFERTA FORMATIVA A. S.2026/27  
 

COD UNIVOCO : UF4O3X             ​ ​  CIG:  BD52A23536 
 
 
L’Istituto Comprensivo “F.Sacchetti”, rappresentato da Andrea Fubini , Dirigente Scolastico, nato a 
Firenze il 19/12/1971 e domiciliato per la sua carica presso Istituto Comprensivo di San Miniato 
(PI) , codice fiscale FBNNDR71T19D612T 

E 
 

CORA IMPRESA SOCIALE -SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE E.T.S., VIA BARZINO N.1- 
50053  EMPOLI, C.F e P.IVA 05172970484, legale rappresentante Sig.Beconcini Roberto , nato a 
Empoli (FI), il 13/02/1968, codice fiscale BCNRRT68B13D403M; 

Visti 
 

●​ il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

●​ delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 
1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del D.I. 129/2018; 

●​ Il Regolamento di Attività Negoziale 5735 del 29/06/2023 che disciplina le modalità di 

attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture; 
●​ Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
●​ Gli artt.2229,2230 e seguenti del Codice Civile; 
●​ La determina dirigenziale prot. 10245 del 12/10/2026 pubblicata sul sito web 

dell’istituzione scolastica, con la quale si delineava le condizioni per l’affidamento 
dell’incarico in oggetto; 

 
Premesso 

 
●​ che l’istituzione Scolastica ha predisposto il progetto di contrasto al bullismo e 

cyberbullismo inserito nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
●​ che le spese per l’attività suddetta saranno imputate allo specifico progetto 

del programma annuale 2026; 
●​ che la suddetta attività prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti e 

consulenti esterni all’istituzione scolastica svolte attraverso i laboratori di 
orientamento informativo per gli alunni, docenti e famiglie; 

●​ che IMPRESA SOCIALE CORA  ha presentato la proposta di servizio per progetto di 
contrasto al bullismo e cyberbullismo  “Dire…Fare…Amare ..,  rivolto agli studenti  della 
scuola secondaria di primo grado, docenti e famiglie  e che questo corrisponde alle 





 

esigenze del progetto; 



 

 
 

si conviene e si stipula 
 
il presente contratto,le cui premesse costituiscono parte integrante e sostanziale,valevole 
esclusivamente per il periodo ottobre-dicembre  2026 . 

 
Art.1 – IMPRESA SOCIALE CORA , come da proposta prot. 10077 del 09/10/26 depositata agli atti di 
questo Ufficio, individua l’esperto o gli esperti in relazione alle esigenze del servizio oggetto del 
presente affidamento, per un importo complessivo di iva ed ogni altro onere a carico della scuola, 
pari ad € 1050,00 ( € 1000,00 + iva pari a € 50,00) per le attività in presenza rivolti agli studenti per 
il supporto e analisi dell’offerta formativa; 

 
Art.2 – IMPRESA SOCIALE CORA si impegna ai fini di cui all’art.1, a rispettare il calendario 
concordato con il D.S e con il Referente del progetto , acquisto agli atti che prevede attività con gli 
alunni della scuola secondaria di 1° grado; 

 
Art.3 – L’Istituzione scolastica a fronte dell’attività effettivamente e personalmente svolta e 
rendicontata con apposito documento e la relazione dal personale dell'IMPRESA SOCIALE CORA, si 
impegna a corrispondere il compenso totale di € 1050,00 (iva inclusa) , per il numero di 32  ore di 
attività con alunni , oltre alle 8 ore di evento finale (compenso orario € 25,00+ iva). Esso verrà 
corrisposto, previa presentazione di una relazione sulle attività svolte e rilascio di fattura elettronica . 

 
Art.4 – Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale e né a 
trattamento di fine rapporto. 

 
Art. 5 – L’Amministrazione Scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto 
immediato, a mezzo di comunicazione trasmessa tramite PEC o con lettera raccomandata in caso di 
difformità rispetto a quanto indicato ai precedenti artt.1 e 2. 
In caso di risoluzione del contratto, l’amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno 
conseguente. 
In caso di urgenza, è consentita al Dirigente Scolastico la sospensione dell’attività. 
IMPRESA SOCIALE CORA provvede in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni 
e per responsabilità civile. 

 
Art.6 – Sono a carico dell'IMPRESA SOCIALE CORA tutte le spese di stipulazione del presente 
contratto nonché quelle fiscali, dovute secondo le leggi vigenti. 



 

 

Per quanto non espressamente previsto, si rimanda alle norme del Codice Civile in quanto 
applicabili. 

 
In caso di controversie, Foro competente è il tribunale di Pisa e/o sue articolazioni istituzionali. 
Letto approvato e sottoscritto 

 
San Miniato, 13/10/2026 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO​ IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
Andrea Fubini​ di CORA Impresa Sociale 
f.to digitalmente 
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