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All’albo on line
All’ Amministrazione Trasparente
Atti della scuola

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell ambito della Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU” - Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.
65/2023) - TITOLO PROGETTO: “DANCING IN THE RAIN”

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-31126 - CUP: F14D23002160006

DECRETO PUBBLICAZIONE ELENCO PROVVISORIO RELATIVO AL NUOVO AVVISO
INTERNO ED ESTERNO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER LA SELEZIONE
DELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI AD INTEGRAZIONE DELLA
GRADUATORIA PROT. 2586/2024 del 24/04/2024:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO J’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e 2019-2020
del 18/1/2024;
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI.
Registro Decreti. R. 000065, recante “Riparto delle risorse per I’investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere 1’integrazione, all’interno dei curricula di tutti
i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero
dell’Istruzione e del Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTO I’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO I’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la
quale il Ministro dell’istruzione e del Merito ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO  che I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4 — Componente
1 — Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”,
I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTO TI’atto di concessione prot. 1686 del 06/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n. 90 del 24/11/2023 del Consiglio di Istituto relativa all’approvazione del PTOF;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.190/2023 dell’11/12/2023 di approvazione
dell’aggiornamento del PTOF triennale;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 191/2023 dell’11/12/2023 di approvazione del progetto
relativo al potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;
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VISTA la delibera n. 2 del 12/12/2023 del Consiglio di Istituto che approva I’inserimento del progetto
relativo al potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche nel PTOF;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 93 del 24/11/2023, di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 1951/2024 del 29/03/2024, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in
data 29/03/2024;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. 2586/2024 del 24/04/2024;
RILEVATA la necessita di integrare e/o di sostituire alcune figure gia individuate per poter procedere alla
calendarizzazione degli interventi secondo la programmazione del gruppo di lavoro e in base agli interessi
manifestati dall’utenza;

VISTA lanecessita di individuare ulteriori figure in qualita di esperti e tutor per le attivita relative alle linee
di intervento A del Progetto PNRR investimento 3.1 ““Nuove competenze e nuovi linguaggi nell ambito
della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU” - Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali
(D.M. 65/2023)” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto,

VISTO I’avviso prot. 5594/2024 del 09/10/2024

TENUTO CONTO delle candidature pervenute entro i termini stabiliti dal suddetto avviso;

FATTO PRESENTE che [I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste
prioritariamente attraverso la seguente procedura:
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a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
b) in subordine in regime di collaborazione plurima;
c) in subordine esperto esterno;

DECRETA

La pubblicazione dell’elenco provvisorio, allegato alla presente e che ne costituisce parte integrante,
relativo alle candidature presentate diviso tra personale interno alla Pubblica Amministrazione e personale
esterno alla Pubblica Amministrazione:

Sono stabiliti n. 5 giorni lavorativi dalla pubblicazione del suddetto elenco provvisorio per eventuali
reclami dopo i quali verra pubblicata la graduatoria definitiva secondo 1’ordine di punteggio e per tipologia
di candidatura. Eventuali reclami devono essere inviati tramite PEO all’indirizzo fiic86000c@istruzione.it

11 presente avviso ¢ affisso all’Albo on Line, amministrazione trasparente e sito Web della scuola in data
18/10/2024.
Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Paola Mannara)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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ELENCO FIGURE PER PNRR COMPETENZE STEM E MUTILINGUISMO - ESPERTO LINGUA INGLESE

PROTOCOLLO IN

ESPERTO EDIZIONE “POTENZIAMENTO LINGUA

DOCENTE ENTRATA INGLESE RIVOLTO A STUDENTESSE E STUDENTI” PER
LA S.S.I.G.
PERSONALE INTERNO P.A. (collaborazione
plurima)
SERENA CAMILLA CROCCHI 5769 115
PERSONALE ESTERNO P.A.
ELISABETTA CLAIRE TOZZI 5779 60




ELENCO FIGURE PER PNRR COMPETENZE STEM E MUTILINGUISMO - ESPERTO LINGUA FRANCESE

DOCENTE PROTOCOLLOIN ESPE:I::NECE::I;ORII\‘\IIEOfT(:)Tih;?SDMEf\lNT.L(;SLI;h:ZGUA
ENTRATA
STUDENTI” PER LA S.S.1.G.

PERSONALE INTERNO P.A. (collaborazione
plurima)

SOPHIE GEHIN 5537 70




ELENCO FIGURE PER PNRR COMPETENZE STEM E MUTILINGUISMO - ESPERTO LINGUA SPAGNOLA

PROTOCOLLO IN

ESPERTO EDIZIONE “POTENZIAMENTO

DOCENTE ENTRATA LINGUA SPAGNOLO RIVOLTO A
STUDENTESSE E STUDENTI” PER LA S.S.1.G.
PERSONALE INTERNO P.A. (collaborazione

plurima)

NOELIA FERNANDEZ RULL 5780 70
PERSONALE ESTERNO P.A.

ARANZAZU MARIA SANCHEZ MERINO 5772 60
MARIA JOSE CASTILLA SALAS 5817 60

A parita di punteggio precede il candidato con minore anzianita anagrafica




ELENCO FIGURE PER PNRR COMPETENZE STEM E MUTILINGUISMO - TUTOR

DOCENTE

PROTOCOLLO IN

TUTOR EDIZIONI INTERVENTO A

PERSONALE INTERNO P.A. ENTRATA
BEATRICE PAZZAGLI 5812 79
SARA ACCIAI 5771 78
DARIA FAGGI 5790 76
MARTINA DI MARCOBERARDINO 5773 72
MICHELA FAMIGLIETTI 5776 71
GABRIELLA FERRUCCI 5774 68
MARIA KATIUSCIA GULLOTTO 5775 52
ISABELLA VIGORITA 5708 42
GIORGIA MURA 5758 40

A parita di punteggio precede il candidato con minore anzianita anagrafica




