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OGGETTO: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI INTERNI, TUTOR E FIGURE 

AGGIUNTIVE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale 

Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 

59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 

e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus  

TITOLO: La scuola oltre le mura  

CUP: E64D24000710007  

CNP: ESO 4.6.A4.A-FSEPN- CA-2024-266  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della 

L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e 

integrazioni; 

VISTA la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

VISTO il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di 

docenza relativi alle iniziative di formazione”; 
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VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”; 

VISTO il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici; 

VISTO il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della 

normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente;  

VISTA la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione 

di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" 

per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo 

Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in 

Italia n. CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione 

di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-

2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e 

(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del Decreto 
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Ministeriale prot. n. AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19.04.24 “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+); 

VISTA la candidatura n. 3004 del 22/05/2024 relativa al progetto “La scuola oltre le mura”; 

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto 

presentato e con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di €54.680,00; 

VISTO il Programma Annuale 2024; 

VISTE le Delibere degli organi collegiali competenti (Collegio dei Docenti n. 57 del 15 maggio 2024 

 Consiglio di Istituto n.92 del 16 maggio 2024); 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; 

VISTE le linee guida e le norme di riferimento per l’attuazione degli interventi a valere sul Fondo 

Sociale Europeo Plus – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTE le norme contenute nel Regolamento (CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie in 

ordine agli interventi finanziati con i Fondi Europe; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del 18/07/2024, prot. 7119; 

VISTA la propria Azione di informazione, comunicazione e pubblicità prot. n.8583 del 03/09/2024 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela 

OLIVIERO – prot. n. 8579 del 23/09/2024; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dei percorsi formativi è necessario avvalersi di personale per la 

realizzazione del progetto “La scuola oltre le mura” - CUP: E64D24000710007 - CNP: ESO4.6. 

A4.A-FSEPN- CA-2024-266 e precisamente: n. 8 esperti, n. 8 tutor e n. 8 figure aggiuntive; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso una   

ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a 

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti di 

una Lettera di Incarico;  

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTA la Determina prot. n. 8722 del 26/09/2024 di avvio procedure di selezione del personale da 

impiegare per la realizzazione del progetto in oggetto; 
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per 

la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione” 

EMANA 
 

il presente avviso, di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire n. 8 esperti interni, n.8 

tutor e n.8 figure aggiuntive per l'attuazione dei seguenti moduli formativi nell'ambito del Progetto 

“Oltre le mura” - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 

– sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione 

e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 2025 (c.d. Piano Estate), per i moduli di seguito indicati: 

 

TIPOLOGIA DEL 
MODULO 

TITOLO DEL MODULO 
FIGURE COINVOLTE 

1 
Competenza 

imprenditoriale 
Flairbartender 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

2 
Competenza 

imprenditoriale 

Dalla dieta mediterranea alle cucine del 

mondo 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

3 
Competenze in materia di 

cittadinanza 
Aree marine protette 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

4 
Consapevolezza ed 

espressione culturale 
Archeoreporter 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

5 
Consapevolezza ed 

espressione culturale 

Personaggi, storie e leggende del centro 

storico di Napoli 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

6 Educazione motoria Ballando con le stelle 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

7 Lingua madre La parola a noi 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 
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8 
Matematica, scienze e 

tecnologie 
Via col vento… 

Esperto e Tutor 

h. 30 cadauno 

 Figura aggiuntiva h.20 

 

ART. 1. DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ 

Le attività previste all’interno del progetto hanno la finalità di garantire il successo scolastico e sociale 

degli studenti, contrastando l’abbandono e promuovendo la loro piena realizzazione come cittadini.  

I moduli didattici, realizzati sul territorio mediante l’outdoor education (OE), consentiranno agli allievi 

di imparare attraverso esperienze dirette nel mondo esterno e successivamente rielaborate in aula. 

Questo metodo favorisce il benessere socio-relazionale, riduce lo stress e stimola l’autonomia, migliora 

la concentrazione, l'attenzione e sviluppa l'immaginazione e il senso di meraviglia. 

 

Art. 2 - ARTICOLAZIONE E DURATA DEL PROGETTO 

Il progetto si articola in 8 moduli ciascuno della durata di 30 ore, destinati a n.20 allievi ciascuno. 

Le attività si svolgeranno in orario extracurriculare, prevalentemente all’esterno dell’Istituto con attività 

sportive, teatrali, culturali, enogastronomiche e ricreative, secondo un calendario appositamente 

predisposto.  

 

ART. 3. FUNZIONI E COMPITI DEL PERSONALE COINVOLTO 

Funzioni e compiti dell’Esperto: 

 Predisposizione, in collaborazione con le figure di supporto, di un adeguato progetto aderente alle 

tematiche inerenti al corso;  

 Analisi delle competenze dei corsisti in ingresso, in itinere e finali;  

 Verifica e valutazione degli obiettivi con definizione delle competenze in uscita;  

 Collaborazione con il tutor e le figure aggiuntive nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dal 

Tutor; 

 Uso della piattaforma nella piattaforma SIF 21-27 l’inserimento di dati, materiali e documenti relativi 

all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al laboratorio;  

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  

 

Nella fase di realizzazione, l’esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il 

programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e può 

subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere. È richiesta una 

preparazione nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e d’insegnamento. Deve 

conoscere le modalità per trasmettere le proprie conoscenze agli utenti del corso e le metodologie 

specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali risultano le capacità di 
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gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell’aula. L’esperto deve 

saper creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e all’apprendimento collaborativo 

(collaborative learning). È necessario che sappia motivare gli allievi e sappia trasmettere la voglia e la 

volontà di apprendere. L’adesione dell’allievo al processo formativo è, infatti, condizione fondamentale 

per il buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti 

didattici e un’attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e metodologie d’insegnamento. 

 

Funzioni e compiti del Tutor: 

 Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e 

collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività del progetto:  

 Coordina le diverse risorse umane che partecipano al progetto e assicura il collegamento generale 

con la didattica istituzionale;  

 Assicura la proficuità dell’intervento formativo nei percorsi laboratoriali co-curriculari;  

 È responsabile del materiale documentario del corso (registri di presenza, materiale didattico, 

schede allievo, ecc.), soggetto a ispezioni interne, della Direzione Regionale, del MIUR e della 

Comunità Europea;  

 Assicura la correttezza di tutte le procedure della gestione del progetto indicate P.E.21/27.  

 

Il Tutor, in particolare: 

 Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

 Cura l’immissione dei dati generali e la compilazione del registro elettronico nella piattaforma 

Futura Scuola avendo cura di inserire anche la motivazione dell’assenza;  

 Accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo;  

 segnala al Dirigente Scolastico in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre lo 

standard previsto;  

 Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;  

 Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sui percorsi curriculari, utilizzando gli strumenti predisposti dal referente della 

valutazione;  

 Predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire;  

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.  

 

Il docente esperto, insieme con il docente tutor, deve svolgere, altresì, questi compiti: 

 Verifica e valutazione degli obiettivi in uscita;  
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 Uso del sistema informativo dedicato per l’inserimento di dati, materiali e documenti relativi 

all’attività, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al progetto;  

 Impegno a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dall’Istituto, assicurando la propria 

presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni 

conclusive;  

 Collaborare con il consiglio di classe di appartenenza dell’allieva/o in merito a obiettivi e risultati; 

 Collaborare con lo “staff contro la dispersione scolastica” in merito a obiettivi e risultati.  

 

Compiti della Figura aggiuntiva: 

La figura aggiuntiva deve essere in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze che facilitino i 

processi di apprendimento dei discenti e che collaborino con gli esperti e i tutor per la realizzazione delle 

attività previste dal progetto. Nello specifico avrà il compito di: 

 Facilitare i processi di apprendimento degli allievi utilizzando strategie didattiche idonee alle 

esigenze dei discenti collaborando con gli Esperti e i Tutor nella conduzione delle attività del 

modulo; 

 Programmare, predisporre e porre in essere, in collaborazione con l’esperto ed il tutor, tempi, 

strategie, strumenti di verifica volti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi, 

notificando tempestivamente al facilitatore le iniziative intraprese; 

 Inserire i dati di propria competenza relativi all'attività svolta per la realizzazione del Piano nel 

sistema di monitoraggio dei Piani; 

 Annotare tipologia, data e orario di tutte le attività che svolgeranno in relazione all’incarico assunto 

introducendo dette informazioni nel sistema informatico di gestione per la programmazione 

unitaria, appena saranno stati abilitati all’accesso al sistema per il ruolo di pertinenza, anche al fine 

di consentire la verifica sulle attività svolte e di fornire, dietro richiesta, ogni genere di informazione 

sull’andamento dell'attività svolta, sui risultati fino a quel momento conseguiti, sugli esiti di 

esercitazioni, colloqui, test, valutazioni finali; 

 Svolgere l’incarico senza riserva secondo il calendario predisposto dalla Commissione; 

 Partecipare alle riunioni periodiche pianificate dal Dirigente Scolastico in merito alla realizzazione del 

modulo; 

 Consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attività svolta. 

 

ART.4 – REQUISITI E CRITERI DI SELEZIONE 

Possono partecipare alla selezione il personale interno all’Istituzione Scolastica in possesso dei seguenti 

requisiti: 

 

1. Essere cittadini italiani o dell’UE; 

2. Non aver riportato condanne penali; 

3. Non avere in corso procedimenti penali; 
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4. Godimento dei diritti politici; 

5. Essere in possesso dei requisiti d’accesso richiesti. 

Per l’individuazione degli esperti si procederà alla valutazione dei curricula secondo le tabelle di 

valutazione di seguito indicate: 

 

Titolo modulo Archeoreporter 

DESCRIZIONE 

Il Progetto rappresenta, per gli studenti coinvolti, una possibilità per riflettere in modo 

creativo, attraverso la produzione di un video, sulla realtà culturale che li circonda esplorando 

il patrimonio archeologico cittadino, sia in termini di azioni di tutela, conservazione e 

valorizzazione, sia in riferimento alle interventi per l’accessibilità e l’inclusione dei 

diversamente abili, per la lotta alla povertà educativa e la promozione della partecipazione 

dei giovani e della cittadinanza attiva, la salvaguardia dell’ambiente nella vita quotidiana. 

Sarà un laboratorio dedicato agli adolescenti che mira a dotare i suoi partecipanti degli 

strumenti utili alla lettura e interpretazione del reale, affinché sappiano esercitare uno 

sguardo autoriale e a costruirvi delle narrazioni efficaci attraverso l’utilizzo del mezzo 

audiovisivo. 

Il corso si sviluppa sia in una parte teorica (la ricerca dei siti, la scrittura di un soggetto, la 

narrazione, le tecniche di ripresa, l'utilizzo di diversi supporti video etc.) e in una parte pratica 

dove i partecipanti avranno la possibilità di produrre le loro storie e i loro video. 

Tale attività sarà una possibilità per riflettere in modo creativo, attraverso il mezzo 

audiovisivo, sulla realtà che ci circonda esplorando le diverse dinamiche attuali con cui 

convivono. 

L’obiettivo finale del laboratorio sarà quindi quello di produrre video che trattino gli 

argomenti elencati di sopra e che siano frutto 

delle idee, degli impulsi e delle riflessioni stimolate dai ragazzi. 

 

Titolo modulo Archeoreporter 

Ore 15 

REQUISITI D'ACCESSO 

Laurea in Lettere Classiche (indirizzo archeologico) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la 

selezione, escluso il titolo di accesso 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –

USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della 

dispersione scolastica, in qualità di discente  

max 5 

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 
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Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con 

Università, su tematiche attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
  10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

titolo/esperienza 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Archeoreporter 

Ore 15 

REQUISITI D'ACCESSO 

Esperienza nella gestione di web radio e TV unita ad esperienze in campo archeologico 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la 

selezione, escluso il titolo di accesso 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 

 

10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –

USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della 

dispersione scolastica, in qualità di discente  

max 5 

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con 

Università, su tematiche attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
  10 
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Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

titolo/esperienza 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Dalla dieta mediterranea alle cucine del mondo 

DESCRIZIONE 

Andare oltre le mura della scuola significa aprirsi al territorio ed alle sue tradizioni, ma anche 

guardare al territorio per quello che esso oggi rappresenta. In una scuola ed un territorio 

multietnici, pur partendo dalla tradizione locale della cucina mediterranea, patrimonio 

immateriale dell’UNESCO e base di una alimentazione sana e completa, non si può non aprire 

l’orizzonte della cultura culinaria dei ragazzi e delle ragazze alle cucine del mondo. Il modulo 

vuole rappresentare un momento formativo su una delle discipline principali dell’Istituto, ma 

anche e soprattutto un momento di socializzazione e di incontro tra culture diverse. E quale 

posto migliore della tavola per realizzare questo incontro? 

 

Titolo modulo Dalla dieta mediterranea alle cucine del mondo 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

Diploma in enogastronomia (articolazione cucina) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la 

selezione, escluso il titolo di accesso 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. 

–USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della 

dispersione scolastica, in qualità di discente  

max 5  

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su 

tematiche attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per  

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
 

 
10 
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Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla 

selezione 

max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Aree marine protette 

DESCRIZIONE 

Con il presente modulo si intende educare gli allievi alla salvaguardia dei sistemi ecologici a 

rischio ed alla protezione dei beni ambientali e culturali. La città di Napoli si contraddistingue 

per il suo patrimonio culturale, ma anche per come esso si relaziona con l’ambiente costiero 

e marino che contraddistingue la città. Il Parco Sommerso di Gaiola deve la sua particolarità 

alla fusione tra aspetti vulcanologici, biologici e storico-archeologici, il tutto nella cornice di 

un paesaggio costiero tra i più suggestivi del Golfo. La finalità di questo modulo è guidare i 

ragazzi alla riscoperta di un universo, quello marino, nelle sue mille sfaccettature, dal punto 

di vista biologico-ecologico a quello storico-archeologico, cercando di contestualizzare e far 

toccare con mano gli argomenti trattati attraverso Laboratori didattici ed attività sul campo. 

 

Titolo modulo Aree marine protette 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

Esperienza nella gestione e valorizzazione di aree marine protette 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la 

selezione, escluso il titolo di accesso 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. 

–USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della 

dispersione scolastica, in qualità di discente  

max 5  

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su 

tematiche attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per  

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

mailto:nais021006@istruzione.it
mailto:nais021006@pec.istruzione.it
http://www.isiselenadisavoia.edu.it/


I.S.I.S. “ELENA DI SAVOIA” 
Largo S. Marcellino, 15 – 80138 NAPOLI 

Succursale “Armando Diaz” – Via dei Tribunali, 370 – 80138 NAPOLI 

Centralino: 081 551 70 34 – Centralino Diaz: 081 45 92 26 

Codice Meccanografico: NAIS021006 – Codice Fiscale: 80025840630 
mail: nais021006@istruzione.it – pec: nais021006@pec.istruzione.it 

  www.isiselenadisavoia.edu.it  

 

12  

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
 

 
10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Personaggi, storie e leggende del centro storico di Napoli 

DESCRIZIONE 

Il progetto si è proposto di creare, con un percorso di ricerca- azione, un metodo educativo 

originale che dimostri come la bellezza, nel campo dell’arte visiva, del teatro, della danza, del 

paesaggio, della cura dei luoghi, rappresenti l’unica esperienza capace di estendere il 

potenziale degli individui da un punto di vista emozionale, cognitivo e comportamentale, 

contrastando la povertà educativa, migliorando le condizioni di vita e, in ultima analisi, 

riducendo i costi sociali. 

Nell’ambito del presente modulo, applicando le tecniche del teatro fisico e dello storytelling 

i partecipanti saranno chiamati a ricercare sul territorio, nelle strade, parlando con le persone 

del centro storico di Napoli, storie e leggende poco note al grande pubblico, ed a metterle in 

scena in brevi performance narrative realizzando dei video da proporre sui social. 

 

Titolo modulo Personaggi, storie e leggende del centro storico di Napoli 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

Laurea in Lettere  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la 

selezione, escluso il titolo di accesso 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. 

–USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della 

dispersione scolastica, in qualità di discente  

max 5  

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
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Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su 

tematiche attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per  

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
 

 
10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla 

selezione 

max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo La parola a noi 

DESCRIZIONE 

Con il presente modulo si intende costituire una redazione fatta dagli allievi dell’Istituto in 

grado di raccontare attraverso diversi linguaggi (articoli, blog, post, fotografie, video, 

podcast, ecc.) le attività e le iniziative realizzate dall’Istituto, i problemi ed i casi di successo 

della scuola e dei suoi studenti e del territorio. Alle riflessioni, interviste, descrizioni, resoconti 

di attività scolastiche, prodotte dagli studenti e che, solitamente, resta “nascosto” nei loro 

quaderni, viene data la possibilità di valicare le mura delle aule e raggiungere il pubblico dei 

coetanei, delle famiglie e di tutto il personale della scuola. Di contro, a ciò che accade nel 

territorio viene data la possibilità di entrare nelle riflessioni e L’obiettivo ultimo è fornire agli 

studenti le competenze per orientarsi nel mondo dell’informazione ed imparare a 

gerarchizzare le notizie nell’era dei social network. 

 

Titolo modulo La parola a noi 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

Laurea in Lettere e partecipazione a corsi PNSD 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la 

selezione, escluso il titolo di accesso 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. 

–USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della 

dispersione scolastica, in qualità di discente  

max 5  

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 
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COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su 

tematiche attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per  

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
 

 
10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla 

selezione 

max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Via col vento…. 

DESCRIZIONE 

Nell’ambito del presente modulo si intende introdurre gli allievi alle tecniche della 

navigazione a vela, attraverso lezioni teorico pratiche. Durante il corso i partecipanti potranno 

apprendere la nomenclatura della vela, impareranno a distinguere le principali tipologie di 

vele, a conoscere i venti ed acquisire conoscenze base di meteorologia, a realizzare nodi 

marinari, oltre a sperimentare le principali manovre (virate, manovre di sicurezza, manovre 

di ormeggio, ecc.). 

 

Titolo modulo Via col vento… 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

Istruttore di vela  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la selezione, 

escluso il titolo di accesso 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti 

la selezione 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 
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Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –USR - 

Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione 

scolastica, in qualità di discente  

max 5 

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su tematiche 

attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme rendicontazione 

progetti europei  
  10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Ballando con le stelle 

DESCRIZIONE 

Il progetto si propone tra i suoi tanti obiettivi, quello di far conoscere la danza e i suoi 

molteplici benefici nella scuola, e tra i giovani. 

I balli caraibici e i latino-americani sono dei balli di coppia e fanno parte delle danze di stile 

internazionale (samba, cha cha cha, rumba, pase doble, salsa, bachata, merengue, ecc..). 

Questi balli differiscono da continente a continente e da una nazione all’altra perché diverse 

sono le tradizioni locali e le abitudini. I suoni e i ritmi di Cuba, Portorico, Santo Domingo e 

Colombia si fondono per dar vita a danze allegre e travolgenti che coinvolgono con la loro 

carica vitale e socializzante, donando entusiasmo e allegria. Il corso è diretto agli studenti di 

tutti gli indirizzi, e permette di esplorare i benefici del ballo, sia a livello fisico che psicologico. 

Il ballo, infatti, non è uno sport di serie B, permette di migliorare il tono muscolare, di 

sviluppare la coordinazione, la grazia e la postura, stimola la frequenza cardiaca, il 

metabolismo lipidico e la circolazione periferica con conseguente miglioramento della pelle, 

migliora la mobilità articolare e rafforza le ossa. 

Ma quello su cui in particolar modo il progetto propone, sono gli effetti psicologici e 

relazionali che i balli apportano. 
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Titolo modulo Ballando con le stelle 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

 Laurea in scienze motorie e corso di Danza Sportiva 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la selezione, 

escluso il titolo di accesso 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti 

la selezione 

max 2 

titoli 

5 p. per 

ogni tit. 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –USR - 

Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione 

scolastica, in qualità di discente  

max 5 

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 

 

5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su tematiche 

attinenti alla selezione 

max 5  

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
  10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5  

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5  

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 

 

Titolo modulo Flairbartender 

DESCRIZIONE 

Sebbene, le grandi tradizioni partenopee rappresentino una tra le principali attrazioni per i 

turisti è anche necessario allineare l'offerta delle nostre strutture agli standard delle grandi 

città europee. Una possibile leva per attrarre il pubblico e soddisfarne le esigenze di 

divertimento in uno scenario di classe è quella del flairbartending. 

Eseguire il flair significa avere perfetta padronanza delle figure previste in questa tecnica di 

bartending restando perfettamente efficienti nell’esecuzione del proprio lavoro. I movimenti, 
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pur essendo molto spettacolari, hanno lo scopo pratico di preparare il drink e devono quindi 

essere sempre controllati e impeccabili perché la qualità del cocktail non ne risenta. 

Con il presente modulo si intende stimolare gli studenti ad intraprendere/proseguire con 

profitto gli studi connessi all'Indirizzo Sala e Vendite dell'Istituto Alberghiero 

specializzandosi in flairbartending, in modo da creare sul territorio figure atte a 

soddisfare questo fabbisogno di professionalità emergente. 

 

Titolo modulo Flairbartender 

Ore 30 

REQUISITI D'ACCESSO 

Istruttore di Flairbartender 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Altra laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la selezione, 

escluso il titolo di accesso 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti la 

selezione 

max 2  

titoli 

5 p. per 

ogni titolo 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –USR - 

Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione 

scolastica, in qualità di discente  

max 5  

titoli 

1 p. per 

ogni titolo 
5 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Competenze informatiche certificate 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

Incarichi di docenze o collaborazioni con Università, su tematiche 

attinenti alla selezione 

max 5 

incarichi 

4 p. per ogni 

incarico 
20 

Incarichi Esperto PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5 

incarichi 

4 p. per 

ogni incarico 
20 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 

rendicontazione progetti europei  
  10 

Incarichi Tutor PON e altri progetti finanziati FSE 
max 5 

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5 

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper. 
5 

TOTALE  100 
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Per l’individuazione del docente tutor si procederà alla valutazione dei curricula secondo le tabelle 

di valutazione di seguito indicate: 

 

CRITERI SELEZIONE TUTOR INTERNO 

TITOLO DI ACCESSO Punti 

Laurea / diploma  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la selezione, escluso 

il titolo di accesso 

max 2 

titoli 

5 p. per  

ogni tit. 
10 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. –USR -

Scuole – Enti accreditati attinenti alla tematica 

max 5 

titoli 

1 p. per ogni 

corso 
5 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti la 

selezione 

max 2 

titoli 

5 p. per ogni 

titolo 
10 

COMPETENZE INFORMATICHE  

Certificazioni informatiche 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

corso 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

Esperienze TUTOR PON e altri progetti finanziati FSE 
max 10 

incarichi 

3 p. per ogni 

esperienza 
30 

Aver maturato esperienze nell’ambito dei Gruppi di lavoro 

PNRR 

max 5 

tit./esper. 

1 p. per 

ogni esper. 
5 

Comprovata esperienza nella gestione piattaforme di progetti 

europei(tutor/esperto/valutatore/facilitatore/coordinatore) 

max 

10 esper. 

1 punto per 

ogni esper. 
10 

Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione 
max 5 

incarichi 

4 p. per ogni 

corso 
20 

TOTALE   100 

 

Per l’individuazione dei docenti figura aggiuntiva si procederà alla valutazione dei curricula secondo la 

tabella di valutazione di seguito indicata: 

 

CRITERI SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA 

REQUISITI DI ACCESSO 

Laurea/diploma  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
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Titolo di studio 

LAUREA in 

discipline psico-

pedagogiche 

10 punti 

10 

LAUREA in altre 

discipline 
8 punti 

Diploma in 

discipline psico-

pedagogiche 

7 punti 

Diploma in altre 

discipline 
5 punti 

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da 

M.I.M. –USR - Scuole – Enti accreditati attinenti alla 

tematica della dispersione scolastica, in qualità di 

discente 

max 5 titoli 
1 p. per 

ogni titolo 
5 

Partecipazione ad altri corsi di formazione su tematiche 

relative ad orientamento, counseling, mentoring, 

coaching 

max 5 titoli 
1 p. per 

ogni titolo 
5 

Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche 

attinenti la selezione 
max 5 titoli 

2 p. per 

ogni titolo 
10 

COMPETENZE INFORMATICHE  

Certificazioni informatiche 
max 2 

certificaz. 

5 p. per ogni 

certificaz. 
10 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura 

richiesta (Orientamento, Inclusione/Sostegno, 

Dispersione) 

max 5 

incarichi 

2  p. per ogni 

incarico 

 

10 

Esperienza in attività di orientamento, counseling, 

mentoring, coaching 

max 5 

incarichi 

2 p. per ogni 

incarico 
10 

Esperienza di tutor PFI 
max 5 

esperi. 

1 p. per 

ogni esper. 

 

5 

Incarichi svolti all’interno dell’Istituzione scolastica che 

implicano aspetti organizzativi (es. collaborazioni con la 

dirigenza, figure di sistema, ecc.) 

max 10 

tit./esper. 

1 p. per ogni 

tit./esper 
10 

Aver maturato esperienze nell’ambito dei Gruppi di lavoro 

PNRR 

max 5 

tit./esper. 

1 p. per 

ogni esper 
5 
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Comprovata esperienza nella gestione piattaforme 

progetti europei 

(tutor/esperto/valutatore/facilitatore/coordinatore) 

max 10 

esper. 

1 p. per 

ogni esper 
10 

Possesso di altri titoli e /o esperienze attinenti alla 

selezione 

max 5 

tit./esper. 

2 p. per ogni 

tit./esper. 
10 

TOTALE 100 

 

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

ART.5 - DURATA DELL’INCARICO 

Le attività inizieranno a partire dal mese di gennaio 2025 e termineranno in data 30/11/2025.              

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

ART.6 - CORRISPETTIVO 

Per il docente esperto è previsto un compenso orario pari a € 70,00 lordo stato; per il docente tutor, invece è 

previsto      un compenso orario pari a € 30,00 lordo stato. 

Per lo svolgimento dell’incarico della figura aggiuntiva verrà corrisposto un importo di € 600,00 lordo stato, 

per un       monte orario complessivo pari a 20 ore, da espletarsi singolarmente per un’ora con ogni allievo 

iscritto al corso al di fuori di quelle previste dal modulo. 

Gli importi sono onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali. 

Le attività avranno inizio dal momento dell’incarico e sino alla chiusura completa del progetto e il 

compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, a conclusione di tutte le attività progettuali. I 

termini di pagamento saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi e, pertanto, nessuna 

responsabilità in merito, potrà essere attribuita alla scuola. Le attività avranno inizio dal momento 

dell’incarico e sino alla chiusura completa del progetto. 

 

ART.7 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E SCADENZA 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione ESCLUSIVAMENTE tramite posta 

elettronica all’indirizzo: nais021006@istruzione.it o, in alternativa, con posta certificata all’indirizzo 

PEC: nais021006@pec.istruzione.it indicando il seguente oggetto “Candidatura Piano Estate per la figura 
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di _________________________________” entro e non oltre le ore  12.00 del giorno 24/01/2025 

Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza e in modalità diversa da quelle 

innanzi menzionate.  

Alla domanda di partecipazione redatta, a pena di esclusione, secondo l’Allegato A, devono essere       

allegati: 

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato e dettagliato di tutti i titoli/esperienze valutabili 

ai fini della presente procedura di selezione; 

b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato; 

c) Scheda autovalutazione redatta dal candidato (Allegato B); 

d)  Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi (Allegato C). 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 

presente avviso. 

Si precisa che i candidati che intendano presentare domanda per più figure dovranno inviare, pena 

esclusione, richieste separate per ciascuna azione di interesse. 

 

ART.8 - PROCEDURA DI SELEZIONE 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà a opera della Commissione nominata 

dal Dirigente Scolastico, in base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio, calcolato 

secondo apposita tabella riportata nell’Allegato B. 

 Saranno presi in considerazione SOLO i titoli richiesti dal presente avviso ed evidenziati dal 

candidato nel C.V. allegato;  

 Si procederà all'individuazione anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida e completa 

di tutte le informazioni richieste; 

 In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si procederà 

al regolare scorrimento della graduatoria; 

 In caso di parità di punteggio l’incarico verrà ripartito tra i candidati che hanno conseguito il 

medesimo                            punteggio; 

 Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di necessità, di dividere l’incarico tra uno o più partecipanti 

alla selezione. 

Al fine di assicurare la massima partecipazione al progetto, le figure selezionate p e r  u n a  f u n z i o n e  

verranno escluse dalla partecipazione ad altri ruoli. La possibilità di ricoprire più di                                                               un incarico è prevista 

solo nell’ipotesi in cui non siano state presentate altre candidature valide. 

Al termine della valutazione delle candidature sarà stilata una graduatoria provvisoria che verrà 

pubblicata all’Albo online del sito web dell'Istituto, avverso la quale sarà possibile esperire reclamo, entro 
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cinque giorni dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, la 

graduatoria diventerà definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario 

al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 

 

ART.9 - ESCLUSIONE 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

A. Pervenute oltre i termini previsti; 

B. Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

C. Sprovviste della documentazione richiesta ovvero non conforme a quanto richiesto dall’avviso. 

 

ART.10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del Procedimento è la Dirigente Scolastica Prof.ssa OLIVIERO Daniela. 

 

ART.11 - INFORMATIVA AI SENSI DEL D.L.G.S. 196/03 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico – economica dell’aspirante. L’interessato 

gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. 

 

ART.12 - MODALITÀ DI DIFFUSIONE 

Il presente Avviso e le relative graduatorie verranno affisse all’Albo online del sito web dell’Istituto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Oliviero Daniela 
Firmato digitalmente ai sensi            

CAD e norme connesse 

ALLEGATI: 

 

A) Domanda di partecipazione; 

B) Scheda di autovalutazione; 

C) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi. 
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