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Albo on line – Sito web 

Ad amministrazione Trasparente 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6. A4 Sotto azione ESO4.6. A4. D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado”. ESO4.6. A4. D-FSEPN-SI-2025-28 CUP: G14D25001660007 
Progetto “Cresciamo insieme”. Decreto di Nomina per le figure di Tutor ed Esperto modulo di inglese. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 20.12.2024 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario 2025; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Itali n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, 
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, 
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 
VISTO l’avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, 
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
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VISTA la candidatura n.9686 inviata in data 09/05/2025 con prot. 71736 del 19.02.2025; 

VISTA l’autorizzazione all’attuazione del progetto; 
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI prot. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto: 
Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio per l’E.F 2025 del 30/06/2025 prot.6998; 
VISTA la disseminazione iniziale prot. 7000 del 30.06.2025; 
VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni; 
VISTA la determina del Dirigente Scolastico n. 55 del 01.10.2025 di avvio del progetto; 
CONSIDERATO che l'importo complessivo del progetto autorizzato ammonta a € 24.240 per il progetto; 
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario provvedere all’individuazione di figure 
professionali in possesso di competenze specifiche nei vari percorsi di formazione, personale docente interno 
alla scuola e/o personale esterno a cui affidare l’incarico di Tutor e di Esperto; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la dott.ssa 

Valentina Lombardo, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che 

soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il D.S dott.ssa Valentina Lombardo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause conflitto 
di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’Avviso per il reclutamento di personale per Tutor ed Esperto pubblicato con prot. n. 13493 del 02.12.2025; 

VISTE le domande pervenute, per ciascun incarico, entro i termini stabiliti e indicati nell’avviso, e i curricula allegati; 

VISTO il verbale di selezione prot. 19 del 07.01.2026 da parte della Commissione Giudicatrice nominata con prot. 
14339 del 30.12.2025; 

VISTE le dichiarazioni rese, in fase di candidatura, relative alla insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto 
di interessi ai fini della selezione di personale per i profili richiesti; 
TENUTO CONTO che il personale interno può essere impegnato solo al di fuori dell’effettivo orario di servizio; 
ACCERTATE le disponibilità dei candidati in graduatoria; 
CONSIDERATO che, in particolare, la docente Bellino Giulia, è risultata essere in posizione idonea ai fini della 

selezione in graduatoria di Tutor per il modulo di lingua inglese per gli alunni di seconda media; 

CONSIDERATO che la docente Bellino risulta essere dipendente di questo Istituto, si procederà alla stipula con il 

suddetto soggetto di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che, in particolare, la docente Scicluna Adriana, è risultata essere in posizione idonea ai fini della 

selezione in graduatoria di Esperto per il modulo rispondente alla tipologia di laboratorio espressivo; 

CONSIDERATO che la stessa risulta essere collaboratore esterno questo Istituto, e pertanto si procederà alla stipula 

di contratto di prestazione occasionale; 

DECRETA 
 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, per le figure di esperto formatore e 
tutor : 

- di conferire alla docente Scicluna Adriana un incarico individuale avente ad oggetto il profilo di esperto 
formatore per il modulo sopra menzionati, della durata di 30 ore per un compenso totale massimo pari a € 
2.100 (duemila cento/00) lordo stato. Il costo orario ammissibile è di € 70,00, omnicomprensivo di tutte le 
ritenute fiscali e previdenziali e di tutti gli oneri a carico dello Stato; 

- di conferire alla docente Bellino Giulia un incarico individuale avente ad oggetto il profilo di tutor per il 
modulo sopra menzionato, della durata di 30 ore per un compenso totale massimo pari a € 900 lordo stato. 
Il costo orario ammissibile è di € 30,00, omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali e di tutti gli 
oneri a carico dello Stato; 

- di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico, previa acquisizione di specifiche dichiarazioni rese ai sensi 
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dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, e di 
conflitto di interessi per la docente Bellino Giulia in quando docente interna dell’Istituto; 

- di procedere a sottoscrivere Contratto di prestazione occasionale per la docente Scicluna Adriana previa 
acquisizione di specifiche dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, e di conflitto di interessi; 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Valentina Lombardo 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93 
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