
 
 

 

 

Al sito web 

All’Albo online 

Alla sezione A.T. “Bandi di gara e contratti” 

Agli atti 

Al DSGA 

PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” – Snodi formativi per la 

transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola – Progetto “Dalla lavagna 

all’algoritmo” – CUP C64D25003400006 – Codice progetto M4C1I2.1-2026-1745-P-65982. 

OGGETTO: Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria per il conferimento di n. 1 

incarico di Esperto per il percorso “Segreteria digitale” – Progetto “Dalla lavagna 

all’algoritmo” – CUP C64D25003400006 – Codice progetto M4C1I2.1-2026-1745-P-65982. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”; 

VISTO il Regolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO, in particolare, l’art. 34 del Regolamento UE 2021/241, in materia di informazione, 

comunicazione e pubblicità; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 novembre 2025, n. 219, relativo alla 

costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza 

artificiale nella scuola; 





 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte 

progettuali per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo 

dell’intelligenza artificiale nella scuola; 

VISTA la candidatura presentata dall’Istituto Comprensivo Statale ad Indirizzo Musicale “Federico 

De Roberto” di Catania; 

VISTO l’Accordo di concessione prot. n. 0105674 del 05/05/2026 relativo al progetto “Dalla lavagna 

all’algoritmo”, CUP C64D25003400006, codice progetto M4C1I2.1-2026-1745-P-65982; 

CONSIDERATO che questa Istituzione scolastica è stata individuata quale soggetto attuatore del 

progetto; 

PRESO ATTO che l’importo complessivo del finanziamento concesso è pari a € 49.168,00; 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 51 del 28/05/2026 e del Consiglio d’Istituto n. 37 del 

29/05/2026; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7346 del 13/05/2026 per l’esercizio finanziario 

2026; 

VISTA l’assunzione di incarico di RUP da parte della Dirigente scolastica prot. n. 7350 del 

13/05/2026; 

VISTA la determina di avvio delle attività prot. n. 8350 del 29/05/2026; 

VISTO l’Avviso interno prot. n. 8351 del 29/05/2026 per il reclutamento del personale interno 

nell’ambito del progetto “Dalla lavagna all’algoritmo”; 

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 8750 del 08/06/2026; 

VISTO il decreto prot. n. 8775 del 08/06/2026, avente ad oggetto l’annullamento parziale in 

autotutela, limitatamente alla selezione dell’esperto per il modulo “Segreteria digitale”; 

VISTO l’Avviso di riapertura della selezione prot. n. 8784 del 08/06/2026, relativo alla selezione di 

n. 1 esperto per il modulo “Segreteria digitale”, rivolto al personale ATA dell’ufficio di segreteria; 

VISTO il decreto di rettifica in autotutela dell’Avviso interno prot. n. 7937 del 22/05/2026, del 

decreto prot. n. 8775 del 08/06/2026 e dell’Avviso di riapertura prot. n. 8784 del 08/06/2026, 

limitatamente alla corretta classificazione dei moduli “Segreteria digitale” e “AI per la 

personalizzazione degli apprendimenti”; 

CONSIDERATO che, per effetto della predetta rettifica, il percorso “Segreteria digitale” è ricondotto 

alla tipologia dei Percorsi di formazione e approfondimento sull’intelligenza artificiale 

nell’organizzazione scolastica e nei processi amministrativi di segreteria; 

CONSIDERATO che il percorso “Segreteria digitale” ha durata pari a n. 20 ore, da svolgersi in 

modalità online sincrona; 



 
CONSIDERATO che il compenso orario dell’esperto è pari a € 122,00 lordo Stato e che l’importo 

massimo previsto per l’esperto del percorso “Segreteria digitale” è pari a € 2.440,00 lordo Stato, 

corrispondente a n. 20 ore per € 122,00; 

VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione prot. n. 8745 del 08/06/2026; 

PRESO ATTO che, entro il termine previsto dall’Avviso, è pervenuta n. 1 istanza di partecipazione 

per l’incarico di Esperto del percorso “Segreteria digitale”; 

PRESO ATTO che l’unica istanza pervenuta è quella del sig. Luciano Grasso, DSGA in servizio 

presso questa Istituzione scolastica, acquisita agli atti con prot. n. 9094 del 10/06/2026; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione del 29/06/2026, agli atti dell’Istituzione 

scolastica, relativo all’esame dell’istanza pervenuta per il conferimento dell’incarico di Esperto del 

percorso “Segreteria digitale”; 

PRESO ATTO che la Commissione ha verificato la regolarità formale dell’istanza, la completezza 

della documentazione prodotta e il possesso dei requisiti di accesso previsti dall’Avviso; 

PRESO ATTO che la Commissione ha proceduto alla valutazione dei titoli culturali, formativi e 

professionali dichiarati dal candidato, nonché alla valutazione del progetto didattico presentato; 

PRESO ATTO che la Commissione ha attribuito al candidato Luciano Grasso il punteggio 

complessivo di punti 69/80; 

CONSIDERATO che l’Avviso consente il conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda, purché la candidatura sia ritenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali e ai 

requisiti richiesti; 

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione della graduatoria provvisoria per il conferimento 

di n. 1 incarico di Esperto per il percorso “Segreteria digitale”; 

DECRETA 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 – Approvazione degli esiti della Commissione 

Sono approvati gli esiti dei lavori della Commissione di valutazione, come risultanti dal verbale del 

29/06/2026, relativo alla selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico di Esperto per il 

percorso “Segreteria digitale”, nell’ambito del progetto “Dalla lavagna all’algoritmo”, CUP 

C64D25003400006, codice progetto M4C1I2.1-2026-1745-P-65982. 

Art. 3 – Pubblicazione della graduatoria provvisoria 



 
È pubblicata la seguente graduatoria provvisoria per il conferimento di n. 1 incarico di Esperto per il 

percorso “Segreteria digitale”: 

1. Luciano Grasso – DSGA – punti 69/80 

Art. 4 – Reclami 

Avverso la presente graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto entro 5 giorni dalla data di 

pubblicazione. 

Decorso tale termine senza che siano pervenuti reclami, ovvero esaminati gli eventuali reclami 

pervenuti, la graduatoria diverrà definitiva con successivo provvedimento. 

Art. 5 – Conferimento dell’incarico 

L’eventuale conferimento dell’incarico avverrà con successiva lettera di incarico, previa verifica 

degli adempimenti previsti dalla normativa vigente e dagli atti della procedura. 

Art. 6 – Pubblicazione 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo online, sul sito istituzionale dell’Istituzione scolastica e 

nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi di gara e contratti”. 

Il presente provvedimento è conservato agli atti del progetto. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia Giuffrida 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate. 
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