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All’Albo online 
Alla sez. Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 
   Alla DSGA 

 
Oggetto: Avviso interno per la selezione di una figura di supporto per alunno con disabilità a valere 
sul progetto “Educazione e Innovazione: l’IA nella scuola siciliana del futuro - Interventi per la promozione 
dell’innovazione didattica e metodologica – sperimentazione di modelli didattici innovativi per le istituzioni 
scolastiche di ogni ordine e grado – Capitolo 373361, es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025-2026” 
CUP: G32J25000370002 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del  
 lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di  

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli  
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTA la circolare n. 12 del 10/07/2025 della Regione Siciliana  - Assessorato dell'istruzione e della  
formazione professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del diritto allo studio 
- in cui espressamente si dice: La Regione Siciliana intende investire significativamente in questa 
formazione, consapevole delle profonde trasformazioni che l'IA sta operando a livello globale e della 
necessità impellente di preparare le nuove generazioni a un futuro sempre più digitalizzato, in cui le 
“tecnologie intelligenti” saranno integrate e utilizzate in modo sempre più pervasivo nella vita 
quotidiana, diventando elementi essenziali per migliorare l'efficienza e la qualità dei servizi resi alla 
collettività. Le motivazioni che sottendono questo investimento sono molteplici e convergenti, 
abbracciando dimensioni economiche, sociali, pedagogiche e didattico-metodologiche. 
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VISTA la proposta progettuale, protocollo n. 9651 del 9/10/2025, presentata il 10/10/2025; 

VISTO l’Elenco 1 - Elenco delle istanze ammesse a finanziamento Circolare 12 del 10/07/2025  
Educazione e Innovazione: l'IA nella scuola siciliana del futuro; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non  
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 
siano espressamente autorizzati; 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute  
competenze in qualità di docente interno per supporto di alunni con disabilità. 

DETERMINA 

Art. 1 Oggetto 
Di avviare una richiesta di disponibilità per la selezione della seguente figura professionale: 
 

Ruolo n° figure richieste 
Ore massimo di 

impegno totale 

Figura professionale di supporto per la disabilità  1 
N° 40 ore 

 

Art. 2 Retribuzione e durata dell’incarico 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del D.S. assoggettando il compenso, pari 
ad euro 1.000,00 omnicomprensivo di ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla 
normativa vigente. 
L’incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e 
comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe. 
 
Art. 3 Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A e da un documento di identità in corso 
di validità devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione 
scolastica, entro le ore 10.00 del 14 aprile 2026, esclusivamente in formato digitale alla casella di 
posta elettronica agis026008@istruzione.it, dovrà riportare nell’oggetto della mail la seguente 
dicitura: candidatura a  figura di supporto per alunno con disabilità CUP: G32J25000370002. 
 
Art. 4 Cause di esclusione 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 
3) Documento di identità scaduto o illeggibile; 
4) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero. 

 
Art. 5 Partecipazione 
Ogni facente istanza deve accludere il documento di identità.  
 
Art. 6. Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 
commissione di valutazione. 
L’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria. 
L’incarico sarà prioritariamente attribuito al docente di sostegno già assegnato allo studente; in 
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subordine, tra i candidati dichiarati idonei, si procederà secondo l’ordine della graduatoria. 

• Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in 

accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire 

un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore 

sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria. 

• Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di 

candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno 

ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della 

istituzione scolastica. 

Art. 7 Casi particolari 
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi 
altro caso, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 
 

Art. 8 Compiti del docente 

1) Adattare i contenuti alle esigenze dello studente con disabilità; 

2) Semplificare i concetti inerente l’impiego pratico dell’intelligenza artificiale; 

3) Supportare l’uso di strumenti compensativi digitali; 

4) Favorire l’inclusione e il lavoro di gruppo; 

5) Monitorare i progressi con valutazione personalizzata. 
 
Art. 10 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi. 
 
Art. 10 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi del Dlgs. 36/2023, viene nominato Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico dott.ssa 
Giuseppina Gugliotta. 
 
Art.11 Pubblicità 
Al presente Avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in Amministrazione 
Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica. I dati personali che entreranno in 
possesso dell'istituto a seguito del presente avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, 
del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro 
consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di 
partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 
 
In allegato: 
Allegato A - Istanza di Partecipazione 

Cammarata, 8 aprile 2026 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa Giuseppina Gugliotta 
Firma digitalmente apposta ai sensi e per gli effetti del C.A.D. e normativa connessa 
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ALLEGATO A istanza di partecipazione docente interno per supporto alla disabilità  

               

Al Dirigente Scolastico 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

CHIEDE 
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di docente interno per il team esecutivo 
tecnico: 

Ruolo 
Ore massimo di 

impegno totale 

Docente interno per supporto alla disabilità N° 40 ore 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso 
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 di essere in godimento dei diritti politici 
 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 
 
__________________________________________________________________ 
 
 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
 
__________________________________________________________________ 
 
 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
 
Data___________________ firma_____________________________________________ 
Si allega alla presente  
 Documento di identità in fotocopia 
 
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 
679/2016, autorizza l’istituto______________________ al trattamento dei dati contenuti nella presente 
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 
 
Data___________________ firma____________________________________________ 
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Agli Atti 
 
Oggetto: dichiarazione di insussistenza cause ostative per la selezione di una figura di supporto per 
alunno con disabilità a valere sul progetto “Educazione e Innovazione: l’IA nella scuola siciliana del 
futuro - Interventi per la promozione dell’innovazione didattica e metodologica – sperimentazione 
di modelli didattici innovativi per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado – Capitolo 373361, 
es. fin. 2025 e 2026 – a.s. 2025-2026” 
 
CUP: G32J25000370002 

 
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________  
 
 Nato/a a ____________________________________________________ il__________________________  
 
residente a ____________________________________________ Provincia di _______________________ 
 
 Via_____________________________________________________________________________________  
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ __________________  
 
Partecipante alla selezione nel ruolo di _____________________________ nel progetto di cui in 
oggetto 
 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 
n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 
dirigente; 
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c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti 
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 
Cammarata, ______________________ 
 
                                                                                                                                        Firmato 
 
 __________________ 
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