
 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “ROSAI” 
Via dell’Arcovata, 4 – 50127 FIRENZE – Distretto n. 13 

Tel. 055368903 Fax 055362415 

C.F. 94202790484 - Cod. Mecc. FIIC85600R 

e-mail: fiic85600r@istruzione.it 

 

 
Prot. n.: vedi segnatura       Firenze, lì 09/09/2025 
 
 
 

Al sito web – sezione amministrazione trasparente 
Agli atti 

 
 

OGGETTO: Determina per individuazione e conferimento incarico di Collaborazione Plurima ATA 
(D.S.G.A.) ai sensi dell’art. 57 CCNL 29.11.2007.  

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 
VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 
VISTO il D.I. 129/2018, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», in 
particolare gli artt. 43, 44, 45, in ordine all’attività negoziale delle Istituzioni Scolastiche; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall’articolo 25, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 
del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 
VISTO l’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm., che prevede che le istituzioni 
scolastiche, per esigenze alle quali non possono far fronte con personale in servizio, possono conferire 
incarichi individuali ad esperti professionisti esterni di provata competenza, forniti dei prescritti requisiti 
tecnico professionali; 
VISTO l’art. 57 del CCNL 29/11/2007 comparto scuola, che prevede che il personale ATA può prestare la 
propria collaborazione ad altra scuola per realizzare specifiche attività che richiedano particolari 
competenze professionali non presenti in quella scuola; 
CONSIDERATO che la suindicata norma consente, pertanto, alle scuole di conferire al personale ATA di 
altri istituti incarichi per prestazioni che richiedono particolari competenze professionali non presenti 
all’interno della stessa scuola; 
VISTO che l’Istituto Comprensivo Ottone Rosai ha necessità di personale avente comprovata esperienza 
per attività di supporto e formazione in favore della DSGA neo-immessa in ruolo dott.ssa Emma Parca 
relativamente all’area amministrativa-contabile (contabilità, bilancio); 
VISTO che tra il personale di questo istituto non sono presenti figure professionali con specifiche 
competenze indispensabili all’espletamento di tale compito; 
CONSIDERATO che non è necessario il ricorso alle procedure comparative ex art. 7 comma 6 del D.Lgs 
165/2001 attesa l’assoluta urgenza di conferimento dell’incarico e che trattasi di prestazione 
meramente occasionale, caratterizzata da un rapporto intuitu personae (condizione soggettiva di unicità 
della prestazione); 
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RITENUTO, pertanto, di individuare il DSGA Ferdinando Ferrante - in servizio presso l’Istituto Comprensivo 
Statale di Pelago - quale esperto di altra amm.ne idoneo a ricoprire l’incarico professionale oggetto della 
presente collaborazione; 
VISTA la comunicazione prot. N. 4267/2025 con la quale la Dirigente Scolastica Prof.ssa Rita Trocino 
formulava al DSGA Ferdinando Ferrante richiesta di collaborazione plurima per affiancamento formativo 
della DSGA neoassunta dott.ssa Emma Parca; 
VISTA la disponibilità del dott. Ferrante ad espletare l’incarico suddetto e la consequenziale autorizzazione 
della Dirigente Scolastica dell’Istituto Istituto Comprensivo Statale di Pelago presso il quale il dott. 
Ferrante è titolare in servizio come DSGA (prot. n. 6881 del 03/09/2025); 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025; 
INDIVIDUATO quale RUP la Dirigente Scolastica Prof.ssa Rita Trocino risultante pienamente idonea a 
ricoprire tale incarico, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, del D.lgs. 50/2016, come 
modificato dal D.lgs. 36/2023, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali 
adeguate rispetto all’incarico in questione; 

 
DETERMINA 

 
la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

1. di procedere all’affidamento dell’incarico al dott. Ferdinando Ferrante - nato a Avellino (AV) il 

22/07/1978, codice fiscale FRRFDN78L22A509D, in servizio quale Direttore S.G.A. a tempo 

indeterminato presso l’Istituto Comprensivo Statale di Pelago - per lo svolgimento, durante il 

corrente anno scolastico, mediante collaborazione plurima ai sensi dell’art. 57 del CCNL Scuola 

29/11/2007, attività di formazione e supporto in favore della DSGA neo-immessa in ruolo 

dott.ssa Emma Parca con termine entro il 31.07.2026; 

2. di formalizzare lettera di incarico al DSGA Ferdinando Ferrante individuato quale esperto per lo 

svolgimento in regime di collaborazione plurima di attività di formazione e supporto nell’area 

della contabilità e del bilancio in favore della DSGA neo-immessa in ruolo dott.ssa Emma Parca; 

3. di dare atto che l’Istituto Comprensivo Ottone Rosai si impegna a corrispondere all’incaricato il 

compenso di cui alla tabella ATA - Area funzionari relativa ai compensi per prestazioni aggiuntive 

oltre l’orario d’obbligo valida dal 1 gennaio 2024, pari ad euro 20,35 lordo dipendente per ogni ora 

di prestazione aggiuntiva; 

4. di prevedere che, in ogni caso, l’importo complessivo del compenso avrà quale limite massimo 

la somma di € 3.000,00 lordo dipendente; 

5. di imputare la conseguente spesa sulla scheda finanziaria del corrente P.A. P04.01 “Formazione e 
aggiornamento del personale”, che presenta la necessaria disponibilità finanziaria; 

6. di nominare Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/90, il Dirigente 
Scolastico Rita Trocino; 

7. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’Albo e sito web d’istituto ai fini 
della generale conoscenza. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Rita Trocino 

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs n.82/2005 s.m.i e norme collegate 
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