
 

  

Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

Al personale Docente e A.T.A. 

Agli Atti della Scuola 

Al sito Web – Amministrazione Trasparente 

 
 
   

Oggetto: Determina di liquidazione compensi MOF a.s. 2023/24. 
 
  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO  il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 18/01/2024;  
 
VISTA  l’approvazione del PTOF per il triennio 2023/2025; 
 
VISTO l’art. 25 del D.Lgs n. 165/2001, in base al quale spettano al Dirigente Scolastico  

autonomi poteri di direzione, di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane; 
 
VISTA la legge n. 107/2015; 
 
VISTO il D.I. 129/2018 “Nuovo Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile delle 

Istituzioni Scolastiche”; 
 
VISTO il D.A. Regione Siciliana n. 7753 del 28/12/2018 recante “Istruzioni generali gestione 

amministrativo-contabile Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel 
territorio della Regione Siciliana”; 

 
VISTA la comunicazione di assegnazione risorse disposta dal MI relativa al MOF per l’anno 

scolastico 2023/24; 
 
VISTA la stipula definitiva della Contrattazione Integrativa di Istituto a.s. 2023/24 dopo 

l’acquisizione del parere positivo dei Revisori per la compatibilità economica finanziaria; 
 
VISTI gli affidamenti di incarico al personale Docente e A.T.A. per attività retribuite con il Fondo 

per il Miglioramento dell’Offerta Formativa a.s. 2023/24 (Fondo dell’Istituzione 
Scolastica, incarichi specifici, funzioni strumentali, ore eccedenti e valorizzazione del 
merito); 

 
VISTE le rendicontazioni delle attività effettuate dal personale (registri, verbali, relazioni, ecc.) 

e valutati i risultati conseguiti; 
 
CONSIDERATE   le tabelle di liquidazione dei compensi spettanti al personale Docente e A.T.A; 
 
 





 

  

DETERMINA 
 
 

la liquidazione dei compensi a tutto il personale coinvolto per attività da retribuire con il MOF per l’anno  
scolastico 2023/24, docenti (funzioni strumentali, ore eccedenti e FIS) per un totale complessivo lordo  
dipendente di € 48.288,53, docenti (orientatore e tutor di orientamento) € 21.223,25 e A.T.A. (incarichi 
specifici e FIS) per un totale complessivo lordo dipendente di € 22.194,85 compresivi della quota  
variabile di indennità di direzione del DSGA e della quota di riallineamento dell’indennità DSGA F.F.  
come da tabelle agli atti della scuola. 
Si dispone l’inserimento nella piattaforma del Cedolino Unico per il relativo pagamento delle somme che  
saranno liquidate direttamente dal M.E.F. mediante accreditamento sul c/c bancario o postale del  
singolo beneficiario, con cedolino unico. 
Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi adotterà i conseguenti atti di propria competenza. 
 
 
 

 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Concetta Centamore 

 
            firma autografa sostituita a mezzo stampa  
                    ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/1993 

 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 


