
 

 
 

 

 

Oggetto: Determina dirigenziale con contestuale impegno di spesa per acquisto servizio di 

medicina del lavoro sorveglianza sanitaria A.S. 2025/2026 E.F.2026.  

 
CUF: UFDLWG 

CIG: B87E940DFA 

Prot. N. 4035  Bologna, 24/09/2025 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO N.4  

VIA VERNE 19 – 40128 BOLOGNA  

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n° 275,  

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n° 59; 
VISTO il D.L. 30 marzo 2001, n° 165, recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n° 241, “norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 

ss.mm.ii; 
VISTO dell'art. 50 del D. Lgs. n° 36/2023 e s.m.i. Codice dei contratti pubblici.; 

— disposizioni per l'attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti 

pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori 

dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il 

riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a 

lavori, servizi e forniture) il quale dispone che “Prima dell'avvio delle 

procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in 

conformità ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, 

individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione 

degli operatori economici e delle offerte". 
VISTO il D.Lgs. 36/2023 
VISTO Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129  Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107 pubblicato nella   GU n.267 del 16-11-2018; 
VISTO il Programma Annuale 2024  e la predisposizione del PA2025; 
VISTA la necessità di provvedere al servizio di medicina del lavoro (medico 



competente per la sorveglianza sanitaria)  E.F. 2024 E.F. 2025; 
CONSIDERATO che il valore economico del servizio richiesto risulta tale che per il suo 

affidamento non si necessita di avviso pubblico, né di ordinaria procedura 

ristretta o procedura comparata, ovvero che l'affidamento per la 

fornitura del servizio richiesto è ricompreso nel limite di cui Decreto 

Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129  e nei limiti del’art. 50 del D. Lgs. 

36/2023;   
VISTA la Legge di stabilità 2016 (Legge n° 208/2015) con particolare riferimento 

all’art. 1 comma 502; 
ATTESO che la determinazione della spesa massima stanziata per la fornitura del 

servizio richiesto risulta finanziariamente compatibile con l’effettiva 

capienza del relativo capitolo del Bilancio dell'Istituto; 
VISTO  Il preventivo presentato dalla Dott.ssa Alessandra Mussi prot. 4015 del 

23/09/2025 
VALUTATA la necessità di provvedere all’individuazione immediata del medico 

competente stante   

 

DETERMINA 

 

di procedere alla scelta del medico competente per il sevizio di sorveglianza sanitaria per 

l’Istituto Comprensivo N. 4 Via Verne, 19 (BO) con affido diretto alla dott.ssa Alessandra 

Mussi  

Di imputare la somma prevista per l’incarico di medico competente all’Attività: A.1.1 

Funzionamento amministrativo e servizi di pulizia per una spesa stimata in € 1.500,00 E.F. 

2026. 

 

 

 

 La Dirigente Scolastica 

 Dott.ssa Simona Lipparini 

                                                                                                                          (Firma autografa) 

 

 

 

 


