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OGGETTO: Decreto Pubblicazione Graduatorie Provvisorie Esperti interni/esterni e Tutor — Progetto
“Destinazione futuro”.

Linea di investimento: M4C111.4 - Riduzione dei divari
territorialiCodice avviso: M4C111.4-2024-1322
Importo finanziato: € 159.416,99

Titolo progetto: Destinazione futuro

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-54304
Codice CUP: J84D21001640006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990 recante “INuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativr’,
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VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2002, n, 165 e ss.mm.ii., avente ad oggetto “Nome generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I’art. comma 6;

VISTO lart. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA lalegge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materiadi occupazione e mercato
del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30,

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute ¢ della sicurezza nei lnoghi di lavorow;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblight di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazions;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli entiprivati in controllo pubblico, a norma dell articolo
1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti dilavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure dirafforzamento delle strutture amministrative e
di accelerazione ¢ snellimento delle procedure» ein particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PINRR) e per efficienza della ginstizia» e, in particolare, Iart. 1,
comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre 2021, n.
156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delleinfrastrutture, dei trasporti e della
circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle infrastrutture e della mobilita sostenibili, del
Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle
infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non diversamente
previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, leamministrazioni ed i soggetti
responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costosemplificate» previste dagli articoli 52 e
seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove
possibile, la modalita semplificatadi cui al primo periodo ¢ altresi estesa alla contabilizzazione e alla
rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per ['attnazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienga (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022,

n. 91, recante «Misure nrgenti in materia di politiche energetiche nagionali, produttivita delle imprese ¢ attrazione degli
investiments, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure nrgenti per 'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PINRR)» e, in particolare,
Part. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposigioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei
Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n.204, e, in particolare, ’articolo 6;

VISTO il decteto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Pianonazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementarial PNRR (PNC), nonché per ['attuazione delle
politiche di coesione e della politica agricola comune;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del12 febbraio
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VISTO

2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6,paragrafo 2;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabilial bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione

n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, EURATOM) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

(UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integrail regolamento
(UE) 2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivoper la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadrodi valutazione della ripresa e della
resilienzay;

la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblican.2 dell’l 1 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaboragioni esternew;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 'art. 1 («Nu/lita degli atti di finanziamento/ antorizzazione degli investimenti

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

pubblici derivante dalla mancata apposizione deiCUPy);

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istrugioni generali sulla gestioneamministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 Iuglio 2015, n. 107»;

il Decreto Assessotiale della Regione Sicilia 28/12/2018 n. 7753, concernente “Istruzioni generalisulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e gradooperanti nel territorio della
Regione siciliana;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

il Contratto integrativo di istituto A.S. 2024/2025;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n.2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali
cofinanziate dal fondo sociale enrgpeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.IN.)»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiariments,

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «lndirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienga professionale del personale con contratto di lavoro
[lessibile ¢ superamento del precariator,

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimentidi natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienga e altre misure urgenti per gli
investiment?”,

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segtretariato generale del Consiglio con notal.T161/21 del 14 Luglio 2021
il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse
finangiarie previste per ['attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresae resilienza (PNRR) e ripartizione di tragnardi
¢ obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisicae procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone etarget degli investimenti e delle riforme
e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione
europea;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione
finangiaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,comma 1042, della legge 30 dicensbre 2020, n. 178,

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -

Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRRy;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generaledello Stato —
n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNKR)

— articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazion: attuativer,

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione del 24 giugno 2022, n. 170, con cui sono stati definiti i criteri di riparto
delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’ambito della linea di
investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica”;

VISTO in particolare, ’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questalstituzione
scolastica per I'importo di € 246.354,21;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzionee del merito e
recanti «PLANO NAZIONAILE DI RIPRESA E RESITIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla ridugione dei divari territoriali nelle senole secondarie di primo e di secondo grado ¢ alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastican e, inparticolare, il paragrafo 3, recante
«Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificater;

VISTE  le “Istruzioni operative” prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022 che a pagina 6 declinano “Ai sensidell'articolo 6,
paragrafo 2, del Regolamento (UE) 2021/ 241, non sono anmissibili i costi relativialle attivita di preparazione, monitoraggio,
controllo, rendicontazione, andit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture
operative, azioni di informazione e comunicagione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate
all’elaborazione ¢ allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costirelativi al funzionamento ordinario
dellistituzione scolastica. I costi per l'espletamento di tutte queste attivita non possono essere imputati alle risorse del PNRR e,
quindi, non possono formare oggetto di rendicontazione all’Unione enropea.”;

VISTO il Piano Triennale del’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025 approvato
dal Consiglio di Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n. 21 dal Consiglio di Istituto in data 04/02/2025;

VISTO il decteto, prot. n. 7567 del 04/11/2024, del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo €
159.416,99 del progetto “Destinazione futuro” - Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-54304 - Codice CUP
1841D21001640000;

VISTI il progetto “Destinazione futuro” presentato sulla piattaforma FUTURA e I’Accordo di concessione
sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’'Unita di Missione del PNRR;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Destinazione futuro” - Codice progetto: M4CI1I1.4-2024-1322-
P-54304 - Codice CUP: J84D21001640006, di selezionare n. 37 figure di docenti esperti interni/esterni e
n. 14 Tutor interni, per la realizzazione dei percorsi formativi previsti nell’'ambito del suddetto progetto;

TENUTO CONTO che IIstituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste secondo le modalita
previste dall’art. 8 dell’Avviso di selezione prot. n. 2171 del 12/03/2025:

* ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o fricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dal vigente CCNL Comparto Scuola, per la realizzazione da parte dei docenti di
specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali;
"  ove non sussistano professionalita interne di cui al punto precedente, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.Igs. 165/2001 al personale dipendente
di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura di ricognizione del personale interno all’lstituzione, si
individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula di
una Lettera di Incarico per il Personale interno o appartenente ad altra Istituzione scolastica (collaborazioni
plurime), mentre si procedera alla stipula di un Contratto di lavoro autonomo per il Personale estraneo alla
Pubblica Amministrazione;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinatio né nei
compiti istituzionali del personale della scuola;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR,;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita (o una codificazione contabile adeguata)e
informatizzato per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse
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del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente
Scolastico Prof. Balistrieri Rosolino che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico Prof. Balistrieri Rosolino ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione giusta autorizzazione U.S.R. per la Sicilia a
svolgere I'incarico di Project Manager;

VISTA la dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’, di conflitto di interessi e di astensione(resa nelle
forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000) resa dal DirigenteScolastico prot. 80 del
07/01/2025;

VISTO Part. 35, comma 3, lett. a), del citato decteto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, l'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la determina per I'avvio della procedura di selezione delle figure di Esperti interni/esterni e Tutor per la
realizzazione dei percorsi formativi previsti dal Progetto “Destinazione futuro” azioni PNRR DM 19/2024,
prot. n.2159 dell’11/03/2025;

VISTO I’Avviso di selezione pet il reclutamento di n.37 figure professionali di Esperti interni/esterni e di n. 14 figure

di Tutor da impiegatre nella realizzazione dei percorsi formativi del Progetto “Destinazione futuro” - azioni
PNRR DM 19/2024, Prot. n.2171 del 12/03/2025;

CONSIDERATO che alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature, fissata alle ore 12.00 del 22/03 /2025,
sono pervenute, complessivamente, quarantuno (41) candidature;

VISTO il verbale n. 1 del 25/03/2025 prot. n. 2688 ¢ il verbale n. 2 del 29/03/2025 prot. n. 2839 di valutazione delle
candidature pervenute;

ESAMINATE le istanze di reclamo avverso la graduatotia provvisotia pubblicata in data 29/03/2925;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DETERMINA

La pubblicazione delle Graduatorie definitive relative all’individuazione del personale interno/esterno per il
conferimento degli incarichi di Esperto e Tutor per la realizzazione dei percorsi formativi previsti nell’ambito del
Progetto “Destinazione futuro” - AZIONI PNRR DM 19/2024.

Le graduatorie provvisorie, che vengono allegate alla presente Determina, sono state predisposte sulla base delle diverse
tipologie di percorsi da realizzare e, al loro interno, distinguendo tra Personale interno all’Istituto, Personale
appartenente ad altra Istituzione scolastica e Personale estraneo alla Pubblica Amministrazione

11 presente decreto ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica, nella sezione PNRR e in
Amministrazione trasparente, all'indirizzo www.archimedemodica.edu.it

Allegato A — Graduatorie definitive

11 Dirigente Scolastico

Prof. Balistrieri Rosolino
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.1 gs 82/2005 e ss.mm.i.
¢ norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma antografa
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ALLEGATO A

Graduatorie Definitive per il conferimento degli incarichi di Esperto interno/esterno e di Tutor per la
realizzazione dei Percorsi formativi previsti nell’ambito del Progetto “Destinazione futuro”.

A) Percorsi di Mentoring e Orientamento

Personale interno
Cognome e Nome Punteggio
Zaccaria Giovanni 15
Savarino Anna 14
Cannata Maria 13
Gerratana Daniela 12
Cavallo Fatima Concetta 7
Linguanti Marta 5
Personale appartenente ad altra Scuola
Tacono Marilisa 14
Petriglieri Angelo 4
Gelmini Mara 3
Personale esterno alla P.A

Lucifora Luisa 15
Febbraio Anna* 13
Petriglieri Daniela 13
Garaffa Ignazio Roberto 12
Solarino Mariarosita 10
Pelligra Erica 8
Moltisanti Chiara 7
Frasca Roberta* 6
Micieli Angela 6
Zocco Elisa 5
De Maio Virginia 4
Giurdanella Ylenia 2

*Precede per eta

B) Percorsi di potenziamento delle competenze di base

Personale interno
Spadaro M. Donata 19
Zaccaria Giovanni 15
Savarino Anna 14
Cannata Maria 13
Gerratana Daniela 12
Petralia Raffaele 10,50
Zacco Miranda* 7
Cavallo Fatima Concetta 7
Fornaro Vera 6

Personale appartenente ad altra Scuola

Spadaro Susanna 8
Petriglieri Angelo 4

*Precede per eta

C) Percorsi di Orientamento con le Famiglie

Personale appartenente ad altra Scuola
Tacono Marilisa | 14
Personale esterno alla P.A.
Lucifora Luisa 15
Febbraio Anna 13
Garaffa Ignazio Roberto 12
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Solatino Mariarosita 10
Terranova Simonetta 9
Moltisanti Chiara 7
Frasca Roberta* 6
Micieli Angela 6
Mirabella Giuseppe 3,50
Blanco Selenia 1

*Precede per eta

D) Percorsi formativi e laboratoriali

Personale interno
Peligra Giovanni 13
Linguanti Marta 11
Ravalli Vittorio* 9
Fornaro Vera 9
Personale appartenente ad altra Scuola
Tacono Marilisa 20
Spadaro Susanna 14
Petriglieri Angelo 7
Personale esterno alla P.A.
Lentini Valeria 15
Terranova Simonetta 12
Petriliggieri Jessica 9,50
Blanco Selenia 4
E) Tutor
Personale interno

Spadola Maria 16
Giallongo Alessandro 15
Guerrieri Ciaceri Emanuele 13
Zacco Stefania 11
Sparacino Giovanna 10
Pitino Giovanna 8,50
Spadaro Letizia Patrizia 6
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