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Prot. n° vedi segnatura 

OGGETTO: Decreto affidamento incarichi di figure di supporto nei ruoli del personale ATA 
da impiegare nel progetto PNRR: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 
luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento 
in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). 

Titolo progetto: Innovation beyond borders  

Codice Progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-58820  

CUP: I94D23004120006 
 
​  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO​  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO​  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA​  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO   il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni  generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
             fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

            VISTO  ​il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 101 del 

1°Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
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e altre misure urgenti per gli investimenti” 

            VISTO ​ il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 

2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla 

progettazione di scuole innovative; 

            VISTO  il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 

Luglio 2021 

            VISTO   il decreto del Ministero dell’istruzione del Merito Ministero dell’Istruzione e del Merito –Unità di 

missione per il PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 

2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 

discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 

orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025);                                                                                                                     

 VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 06 del 07/01/2025 e successive modificazioni e integrazioni con ​
​ la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028; 
 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n.20 del 23/01/2025 di approvazione del Programma Annuale​

dell’Esercizio finanziario 2025 e successive variazioni, nelle more della delibera del PA 2026; 

VISTO ​  l’atto di concessione prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0162843 del 23/09/2025 
regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione che costituisce 
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
 
VISTO​ il decreto di assunzione a bilancio Prot. n° 13229 del 15/10/2025; 
 
VISTA   la necessità di individuare figure di supporto nel ruolo degli ATA per la corretta esecuzione del  

progetto in oggetto:  
 
VISTO​ l'avviso prot. n° 0016791 del 23/12/2025 relativo alla richiesta di disponibilità del personale ATA 
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VISTE​  le dichiarazioni di disponibilità pervenute entro la data fissata per la scadenza; 
 

DECRETA 
 

Art.1 Premesse 
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto 
 
Art. 2 Incarichi 
Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, pari 
opportunità, i seguenti incarichi: 
 

Affidatari incarico Avviso/progetto Ruolo N° Ore  

PASCUZZI     LARA Innovation beyond borders DSGA - SUPPORTO TECNICO  
RUP 

60 

OLIVIERO     VINCENZA Innovation beyond borders AA - AREA DIDATTICA 20 

DI STEFANO  MICHELA Innovation beyond borders AA- AREA CONTABILE 20 

MARANO      BRUNO Innovation beyond borders AA- AREA NOMINE 20 

 
Art. 3 Ore di impegno e Importo  
Per l’incarico sono previste le ore max. indicate in tabella, previa rendicontazione delle ore effettivamente 
svolte .  Per le ore assegnate il compenso previsto è quello determinato dal CCNL, lordo dipendente 
 
Art. 4 Natura dell’incarico 
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto così come richiamato in avviso e come definito 
nella successiva lettera di incarico 
 
Art. 5 Durata dell’incarico 
L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non 
oltre il 30/06/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere richiesta 
per motivi di gestione.  
 
Art. 6 ore di incarico e risorse economiche 
L’incarico è da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessità del progetto e secondo un 
calendario di massima che verrà di volta in volta comunicato ma che potrà subire, per esigenze operative, 

3 
 



 

 

variazioni in corso di esecuzione.  
Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “spese di gestione” del progetto. 
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore effettivamente prestate, 
documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico. 
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei 
fondi da parte del MIUR 
 
Art. 7 ore aggiuntive di incarico 
In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la 
facoltà di aumentare le ore di incarico, senza necessità di ulteriore avviso di selezione, alle stesse condizioni 
dell’incarico iniziale, per un massimo del 20% delle ore attribuite inizialmente, entro le disponibilità 
finanziarie del progetto. 
 
Art. 8 Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente 
compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR  
 

                         
 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Maria Emilia Gibellini 

Documento firmato digitalmente 
ai sensi del CAD 

e norme ad esso correlate 
 
 
 
 
 
 
 
Referente del Procedimento: 
A.A. Bruno Marano 
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