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Agli atti All’Albo Pretorio online della scuola 

Al Sito web Sezione Amministrazione trasparente 

Alla sezione PN 2021/2027 del sito web istituzionale 

 

 
Oggetto: AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE PERSONALE INTERNO ED IN SUBORDINE PER IL 

PERSONALE ESTERNO E COLLABORAZIONE MULTIPLA PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR 

E ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DELL’AVVISO  - Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 

Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4A – Interventi di cui 

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI 

prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025 - 2026 e 2026 - 2027”, c.d. Piano 

Estate 2026-2027.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana; 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi europei; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
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VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, 

denominato “PN Scuola e competenze 2021-2027”, finanziato tramite le risorse del 

Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e del Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTA in particolare, la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), finalizzata a migliorare 

l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di 

accesso e favorire l’apprendimento permanente; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, recante il Piano 

per la definizione di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica e sportiva 

finalizzati a garantire l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025/2026 e 2026/2027, denominato 

“Piano Estate”; 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 112894 dell’11 

maggio 2026, relativo alla realizzazione di percorsi nell’ambito del Fondo sociale 

europeo Plus (FSE+), a valere sull’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica, identificata con il codice 

34160; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. AOOGABMI.152990 del 16 

giugno 2026, di autorizzazione del progetto in oggetto; 

VISTO il CUP J74D26002870007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal 

Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al 

progetto “Piano Estate 2026/2027”, autorizzato con nota del Ministero dell’Istruzione e 

del Merito prot. n. AOOGABMI.152990 del 16/06/2026, prot. n. 13746 del 30.06.206, 

per un importo complessivo pari a € 79.980,00; 
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modificazioni 

e integrazioni; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, concernente gli aspetti 

fiscali e contributivi relativi agli incarichi e agli impieghi nella Pubblica 

Amministrazione; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il regolamento concernente 

le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 

e, in particolare, l’articolo 45, comma 2, lettera h); 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, e successive modificazioni e integrazioni, 

per quanto applicabile; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 e il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in 

materia di protezione dei dati personali; 

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto 

con delibera n. 73 del 13 febbraio 2026; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 51 del 14 maggio 2026, relativa all’adesione al 

progetto in oggetto; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 85 del 19 maggio 2026, relativa all’adesione al 

progetto in oggetto; 
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituzione scolastica, per le parti 

pertinenti alla realizzazione del progetto; 

VISTO il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca vigente e, in particolare, l’articolo 35 relativo 

alle collaborazioni plurime del personale docente; 

VISTO il regolamento interno dell’Istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi 

individuali e alla selezione degli esperti, ove adottato; 

CONSIDERATA la necessità di individuare docenti esperti e docenti tutor in possesso di adeguate 

competenze professionali, didattiche e organizzative per la realizzazione dei moduli 

formativi previsti dal progetto autorizzato; 

CONSIDERATO che, per la realizzazione delle attività progettuali, occorre procedere alla selezione delle 

figure professionali di docente esperto e docente tutor, prioritariamente tra il personale 

docente interno all’Istituzione scolastica e, in caso di indisponibilità o insufficienza delle 

professionalità interne, mediante collaborazioni plurime con docenti appartenenti ad altre 

istituzioni scolastiche e, successivamente, mediante il ricorso a esperti esterni, nel 

rispetto della normativa vigente e delle disposizioni applicabili al finanziamento; 

CONSIDERATO che la selezione dovrà avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, 

imparzialità, parità di trattamento e buon andamento della Pubblica Amministrazione; 

CONSIDERATO che i beneficiari degli interventi sono tenuti ad adottare idonee misure di informazione e 

pubblicità verso il pubblico, garantendo la trasparenza delle informazioni e la visibilità 

delle attività realizzate; 

TUTTO CIÒ 

VISTO E 

RILEVATO 

che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

COMUNICA 

 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la 

selezione di personale interno/esterno e collaborazione multipla per il progetto: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
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Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4A 

– Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 

Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025 - 2026 e 

2026 - 2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.  

  

Art. 1 – Oggetto 

 

Il presente avviso unico ha per oggetto la procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali 

per la selezione e il reclutamento di n. 7 Esperti e n. 7 Tutor competenti nell’ambito del progetto Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

 

n° 
Tipologia Modulo 

Codice e Titolo del 

Modulo  

Figure 

richieste 

n° ore Sede Periodo 

1 Consapevolezza ed 

espressione 

culturale  

Modulo di Latino 

Per gli allievi della 

SSI° 

277432 - Alle Radici 

delle Parole 

1 esperto 

1 tutor 

30 SSI° 

Nadia e 

Caterina 

Nencioni 

Sovigliana 

novembre 

2026 – marzo 

2027 

2 Consapevolezza ed 

espressione 

culturale  

Modulo di Latino 

Per gli allievi della 

SSI° 

277435 - Alle Radici 

delle Parole 

1 esperto 

1 tutor 

30 SSI° 

E. Fermi - 

Limite 

novembre 

2026 – marzo 

2027 

3 Lingua Madre 

Laboratorio 

scrittura creativa 

per gli allievi della 

SSI° 

277408 - Comunicare 

per Crescere 

1 esperto 

1 tutor 

30 SSI° 

Nadia e 

Caterina 

Nencioni 

Sovigliana 

novembre 

2026 – marzo 

2027 
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4 Potenziamento 

competenze logico–

matematiche per gli 

allievi della SSI° 

277398 - Nessun 

problema 2.0 

1 esperto 

1 tutor 

30 SSI° 

Nadia e 

Caterina 

Nencioni 

Sovigliana 

novembre 

2026 – marzo 

2027 

 

5 Modulo di 

educazione motoria 

per gli allievi della 

scuola Primaria 

277460 - Giocando si 

Impara 

1 esperto 

1 tutor 

30 Primaria  

Sibilla 

Aleramo 

novembre 

2026 – marzo 

2027 

 

6 Consapevolezza ed 

espressione 

culturale  

Per gli allievi della 

SSI° 

277447 - Tutti in 

scena 

1 esperto 

1 tutor 

30 SSI° 

Sovigliana  

 

novembre 

2026 – marzo 

2027 

 

7 Consapevolezza ed 

espressione 

culturale  

Per gli allievi della 

SSI° 

277454 - Tutti in 

scena 2 

1 esperto 

1 tutor 

30 SSI° 

Sovigliana 

 

novembre 

2026 – marzo 

2027 

 

 

Art. 2 – Figure professionali richieste 

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 

2.1 L’ESPERTO con i seguenti compiti: 

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo; 

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’Istituto; 

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dalla scuola conferente; 

4. Collaborare alla somministrazione dei questionari ex ante, in itinere e finale, al fine di verificare 

l’andamento e gli esiti delle attività didattiche; 

5. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale. 

 

2.2 Il TUTOR con i seguenti compiti: 

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
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dell’intervento, suddivisa in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

2. Curare la corretta tenuta del registro didattico e delle presenze, accertando l'apposizione delle firme dei 

partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, l’avvenuta compilazione della scheda allievo e la 

sottoscrizione del patto formativo; 

3. Monitorare la presenza degli alunni, contattando tempestivamente le famiglie o gli stessi in caso di 

assenza ingiustificata; 

4. Interfacciarsi con i soggetti preposti alle azioni di monitoraggio o di bilancio di competenze, accertando 

il regolare svolgimento dell’intervento; 

5. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolo; 

6. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale; 

7. Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta; 

8. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 

9. Svolgere ogni altra attività di competenza richiesta per la realizzazione del percorso formativo e per gli 

adempimenti della piattaforma gestionale. 

 

Art. 3 – Destinatari 

Il presente avviso è destinato a: 

1. Personale in servizio presso questo Istituto (personale interno); 

2. In subordine, e solo in caso di necessità, personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche 

(collaborazione plurima); 

3. In ultima istanza, personale estraneo all’Amministrazione (esperti/tutor esterni - persone fisiche). 

 

Art. 4 - Requisiti di ammissione 

 

Per l'ammissione alla procedura è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

 

• Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

• Godere dei diritti civili e politici; 

• Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti iscritti nel casellario 

giudiziale relativi all’applicazione di misure di prevenzione, decisioni civili o provvedimenti 

amministrativi; 

• Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
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• Non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 

39/2013; 

• Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 

62/2013; 

• Aver preso visione del presente avviso e approvarne senza riserva il contenuto; 

• Per il personale esterno o in collaborazione plurima: presentare la dichiarazione preventiva 

dell'Ente/Scuola di appartenenza finalizzata al rilascio del NULLA OSTA (non saranno prese in 

considerazione le domande prive di tale dichiarazione di disponibilità); 

• Non essere collegati, a nessun titolo, a ditte o società interessate alle gare di fornitura delle attrezzature 

e dei beni legati al progetto. 

• Il possesso dei suddetti requisiti dovrà essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del 

D.P.R. n. 445/2000. Tutti i requisiti devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine per la presentazione delle domande, pena l’esclusione dalla selezione. L’Istituzione scolastica 

si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni. 

 

Art. 5 - Termini e modalità di presentazione della domanda 

 

I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura completa dei seguenti documenti: 

 

1. Domanda di partecipazione redatta sul modello Allegato A, debitamente firmata; 

2. Scheda di autovalutazione dei titoli debitamente compilata e sottoscritta (Allegato B); 

3. Curriculum Vitae in formato europeo, firmato e numerato in corrispondenza di ogni titolo o esperienza 

per cui si richiede punteggio; 

4. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

5. Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi (Allegato C). 

L’istanza di partecipazione e i relativi allegati dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 13:00 del 30/10/2026 all’indirizzo di posta elettronica istituzionale dell’Istituto: 

fiic868003@istruzione.it indicando nell’oggetto la dicitura: “CANDIDATURA ESPERTO/TUTOR PIANO 

ESTATE 2026/2027”. 

Nell'istanza dovranno essere indicate, pena l'esclusione, le generalità del candidato, la residenza, i titoli di 

studio (con data e istituto di rilascio), i recapiti telefonici/e-mail e l'esplicita dichiarazione di disponibilità a 

raggiungere le sedi di svolgimento degli incarichi. Non saranno prese in considerazione le candidature 

incomplete, prive di firme o non conformi ai modelli. 
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Art. 6 - Cause di esclusione 

Costituiscono cause tassative di esclusione dalla procedura: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine perentorio o con modalità/mezzi non consentiti; 

2. Curriculum Vitae non redatto in formato europeo; 

3. Curriculum Vitae privo delle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 o privo 

dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione presentata; 

5. Documento di identità omesso, scaduto o del tutto illeggibile; 

6. Curriculum Vitae non numerato nelle voci relative ai titoli valutabili; 

7. Scheda di autovalutazione (Allegato B) mancante del rispettivo numero di riferimento del Curriculum 

Vitae. 

 

Art. 7 – Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di sottoscrizione del contratto/lettera di incarico; 

2. Il monte ore massimo è pari a 30 ore per l'incarico di esperto e 30 ore per l'incarico di tutor per 

ciascun modulo formativo; 

3. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento e nel rispetto delle tempistiche 

vincolanti nazionali e comunitarie; 

4. L’avvio dei corsi è previsto a partire da novembre/dicembre 2026, con conclusione tassativa entro e 

non oltre il 31/05/2027. 

 

 

Art. 8 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Per gli incarichi affidati e per le ore effettivamente prestate, il compenso orario è stabilito sulla base 

delle Opzioni di Costo Semplificate (UCS) definite dal Ministero, corrispondente a: 

o € 70,00/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta di legge per la figura di ESPERTO; 

o € 30,00/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta di legge per la figura di TUTOR. 

2. I compensi saranno corrisposti in proporzione alle ore effettivamente svolte e registrate tramite time-

sheet o sistemi elettronici di rilevazione. Su tali importi saranno applicate le ritenute assistenziali, 

previdenziali e fiscali secondo la normativa vigente: 

o Personale interno ed in collaborazione plurima: si applicheranno tutte le ritenute previdenziali, 
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assistenziali e fiscali a carico del dipendente e a carico dello Stato; 

o Personale esterno: si applicherà la ritenuta d’acconto ed eventuale IRAP, fatta salva diversa 

dichiarazione o regime fiscale di vantaggio comunicato dall’esperto/tutor selezionato. 

 

Art. 9 – Criteri di selezione e formulazione delle graduatorie 

1. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico o di 

una Commissione appositamente costituita. La valutazione sarà effettuata sulla base dei titoli, delle 

competenze e delle esperienze maturate, secondo i criteri e i punteggi definiti nella scheda di 

autovalutazione (Allegato B). 

2. A parità di punteggio, l'incarico sarà affidato al candidato più giovane d'età. 

3. La selezione delle candidature avverrà secondo il seguente ordine tassativo di priorità: 

a) SELEZIONE INTERNA: candidature presentate dal personale docente di ruolo o a tempo 

determinato in servizio presso questo Istituto; 

b) COLLABORAZIONE PLURIMA: in caso di assenza o rinuncia di personale interno, si procederà 

con la selezione di personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche; 

c) ESPERTI/TUTOR ESTERNI: in via residuale, si procederà alla selezione di personale esterno al 

comparto scuola (lavoratori autonomi o professionisti) in possesso dei requisiti minimi previsti. 

4. L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida, purché rispondente alle esigenze progettuali. 

5. L’esito della selezione sarà reso pubblico mediante affissione della graduatoria provvisoria all’Albo on-

line del sito web della scuola. Avverso la graduatoria sarà possibile esperire reclamo scritto entro 7 

giorni dalla data di pubblicazione. Esaminati gli eventuali reclami, verrà pubblicata la graduatoria 

definitiva. 

 

Art. 10 - Controlli 

1. L’Istituto si riserva di effettuare i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, richiedendo all’interessato la documentazione a supporto. 

2. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non 

veridicità di quanto dichiarato comporta l’immediata decadenza dall'incarico, l'interruzione del rapporto con 

l’Istituto e l’esclusione dalla procedura. 

 

Art. 11 - Responsabile Unico del Progetto (RUP) 

1. Ai sensi degli artt. 15 e 222 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), il Responsabile Unico 

del Progetto (RUP) per la presente procedura è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Francesca Polidori. 
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Art. 12 - Trattamento dei dati personali 

1. I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati nel rispetto del Regolamento Europeo (UE) 

2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal D.Lgs. 101/2018. 

2. Il trattamento dei dati avverrà, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 

connesse alla gestione della presente procedura selettiva e per l'eventuale successiva stipula e gestione 

del contratto, in adempimento agli obblighi di legge. 

3. Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo di Vinci, rappresentato legalmente dal 

Dirigente Scolastico Prof.ssa Francesca Polidori. 

 

 

Art. 13 - Pubblicità e trasparenza 

1. In ottemperanza agli obblighi di trasparenza amministrativa e di pubblicità previsti per le azioni del 

Programma Nazionale "Scuola e competenze", il presente Avviso viene pubblicato nella sezione 

"Amministrazione Trasparente", nella categoria "PNRR / Fondi Strutturali" e all’Albo on-line del sito 

internet istituzionale dell’Istituzione Scolastica: https://www.icvinci.edu.it/. 

 

Si allegano: 

Allegato A: Istanza di partecipazione 

Allegato B: Scheda autovalutazione 

Allegato C: Dichiarazione assenza cause di incompatibilità 

 

 

 

 

 

 

                                                         

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Francesca Polidori 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs.7 marzo 2005, n. 82 e 

successive modificazioni 
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