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Alle RSU e ai TAS dell’ITI “E. Medi”
Tramite PEO

Al Personale Docente ed ATA

tramite pubblicazione su www.itimedi.edu.it
sez. Amministrazione Trasparente

ITI"E. MEDI" - 5. Giorgio a Cremanao {MNA)
Prot. 0016124 del 20/10/2025
vl (Uscita)

Oggetto: Informazione successiva compensi accessori erogati al Personale Docente ed ATA a carico FMOF
(cd. Cedolino unico) e a carico Risorse in Bilancio as 2024/25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI
la L. 241 del 7 agosto 1990, recante « Nuove norme sul procedimento amministrativo »
gli art. 6, 33, 84, 88 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007,
Part.5 c. 6 del CCNL Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18/01/2024
I’art. 30 c. 10 lett. b — b3 del CCNL Istruzione e Ricerca sottoscritto in data 18/01/2024
il Contratto Integrativo d’Istituto stipulato in data 03/04/2025 e la compatibilita finanziaria rilasciata dai Revisori
dei Conti
e le liquidazioni effettuate e le economie risultanti come da Piano di riparto presente nel SIRGS

COMUNICA
al fine di ottemperare agli obblighi di cui all’art.5 del CCNL “Comparto Istruzione e Ricerca” del 18/01/2024 e
dunque procedere alla verifica dell’attuazione della contrattazione integrativa d’istituto a.s. 2024/2025
sull’utilizzo delle risorse (FMOF e in Bilancio) i dati relativi ai:

1. compensi accessori erogati al personale DOCENTE a carico del fondo F.M.O.F. e delle risorse in bilancio,
tenuto conto degli incarichi attribuiti, delle attivita realizzate e delle ore effettivamente svolte, a fronte della
disponibilita formalmente o informalmente espressa o piuttosto della rinuncia a ricoprire/svolgere incarichi di
maggior impegno e/o responsabilita e/o effettuare prestazioni aggiuntive all’insegnamento

2. dei compensi accessori erogati al personale A.T.A. a carico del fondo F.M.O.F. e delle risorse in bilancio,
tenuto conto degli incarichi attribuiti, delle attivita realizzate e delle ore effettivamente svolte, a fronte della
disponibilita formalmente o informalmente espressa o piuttosto della rinuncia a ricoprire/svolgere incarichi di

maggior impegno e/o responsabilita e/o ad effettuare servizio straordinario.
come di seguito

DOCENTI
COMPENSI A CARICO FMOF - FIS

Tipologia compenso Importo Importo | Tot. | Economie

stanziato liquidato | Ore
Attivita aggiuntive di insegnamento — Progetti 5.120.50
PTOF +Ministages (art. 88, comma 2 lett. b) CCNL 11.819,50 6.699,00 | I
29/11/2007) '
Ore aggiuntive per attuazione corsi di recupero 5.500.00
(art. 88, comma 2 lett. ) CCNL 29/11/2007) 5.500,00 0 S0,
Collaboratori DS - Referenti vari - Coordinatori di
classe — Coordinatori di materia — Coordinatori di :

! 94.806,22 962,53

Dipartimento (art. 87 CCNL 29/11/2007) 95:768,75 -
Vedasi prospetto allegato I
e 11583,03*

*questa economia non include il fondo di riserva docenti
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ALTRI COMPENSI A CARICO FMOF
Numero Importo
i endentik : stanz1at0

Tipologia compenso
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questa economia non include il fondo dz riserva ATA

ATA
) FONDO ISTITUTO + ORE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI
ompenso N. Dip. |Importo Importo Liquidato Yeodonie
stanziato Impegnato
Straordinario o o N e
AA
Sostituzione 4 2.900,00 3.620,65 3.620,65 720,65
colleghi assenti
in orario di servizio
AA
Intensificazione/ 12 12.839,75 12.839,75 12.839,75 0
Incarichi maggior impegno
TOTALE AA 15.739,75 16.460,40 16.460,40 -720,65
Alj ; 14 5.183,75 5.247,55 5.247,55 -63,80
Straordinario
AT
Sosfituzione 17 4.785,00 5.167,80 5.167,80 382,80
colleghi assenti
in orario di servizio
AT
Intensificazione 15 8.932,00 8.932,00 8.932,00 0
Incarichi maggior impegno 3 .
TOTALE AT 18.900,75 - 19.347,35 19.343,35 -446,60
CS
Straordinario 14 7.562,50 . 5.692,50 5.692,50 +1.870,00
CS
Sostituzione 23 8.250,00
colleghi assenti 5.307,50 5.307,50 +2.942,50
in orario di servizio +
Intensificazione CS serale
CS
Intensificazione Come da 12.801,25 12.801,25 12.801,25 0
Incarichi maggior impegno | prospetto
TOTALE CS 28 613 75 23.801,25 23.801,25 +4.812,50
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NOTA FIS PERSONALE ATA: Le SOSTITUZIONI sono state retribuite al personale che ha dato
disponibilita scritta ad inizio anno riconoscendo n. 1 ora per ogni giorno di effettiva sostituzione collega assente
in base a disponibilita di ognuno, e a ufficio/laboratorio/piano livello di interesse, applicando dove possibile
sempre la rotazione in armonia ed equilibrio tra tutto il personale.

Lo STRAORDINARIO ¢ stato effettuato da tutto personale che ha dato disponibilita scritta ad inizio anno
applicando il principio della rotazione in armonia ed equilibrio tra tutto il personale, in base alle esigenze
espresse via via da ognuno.

Gli INCARICHI per maggior impegno attribuiti al personale ATA sono stati liquidati in perfetta coerenza
con il prospetto allegato al Contratto Integrativo d’Istituto stipulato.

RIEPILOGO ATA FIS + ORE SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI

Impegnato | Liquidato Economia
(Differenza tra
Previsto e Liquidato,

Previsto
(Disponibilita per ATA)

INCARICHI SPECIFICI ATA
Profilo Impegnato Liquidato Economie
AA 3.500,00 3.500,00 0
AT 2.100,00 2.100,00 0
&5 3.500,00 3.360,00 140,00
oT

ACCANTONAMENTI FIS
Tipologia compenso Numero | Importo Importo Differenza
dipendenti | stanziato | erogato
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA
titolare e sostituti (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 1 10.899,00 10.899,00 0
29/11/2007) — DSGA Titolare :
Quota variabile dell’indennita di direzione DSGA
titolare e sostituti (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 3 2.628,00 2.908,32 -280,32
29/11/2007) — DSGA sostituti

Per i periodi di assenza della Direttrice SGA titolare superiori a 15 giorni & stata effettuata richiesta di

integrazione fondi FIS al MIM.

Ad avvenuta assegnazione si procedera a comunicare I'integrazione.



ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE

“ENRICO MEDI”
VIA BUONGIOVANNI N.84, 80046 - SAN GIORGIO A CREMANO (NA)

natf14000x@pec.istruzione.it - natf14000x@istruzione.it
Tel 081.7713823 - 081.6747857
CM:NATF14000X - www.itimedi.edu.it

Indirizzi e Corsi Serali: Chimica, Materiali e bi

ica ed El

Informatica e Tel

i - Grafica e C.

Risorse disponibili

Liqﬁldato
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113.156,1

| Risorse disponibili

101.505,22

Impegnato quuldato
60.930,23 60.927,13 59.609,00
o . RIEPILOGO DOC E ATA i
Previsto Impegnato Liquidato Economia
174.086,38 174.015,38 161.114,22 12.972,76
Maggior Impegno Indennita -280,32
Direzione sostituto DSGA
Totale Economie 12.691,84
RIEPILOGO ECONOMIE FMOF
Cap. 2549/05 FIS 12.691,84
Cap. 2549/05 Incarichi Specifici ATA 140,00
Totale cap. 2549/05 12.831,84
Cap. 2549/06 Ore eccedenti per la sostituzione colleghi assenti 6.648,92
Cap. 2549/12 Compensi per attivita complementari di educazione 38,90
fisica
Totale Economie 19.519,66
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FONDI IN BILANCIO
CORSI DI RECUPERO E PCTO — QUOTA RISERVATA AL PERSONALE DOCENTE
Tipologia compenso Numero Importo Importo | Tot. Economie
dipendenti stanziato ~ liquidato | Ore
Corsi di Recupero — OM 92/2007 3 3.169,90 L/D | 2.750,00 L/D | --- 419,90 L/D
4206,46 L/S | 3.649,25 L/S 557,21 L/S
PCTO - Tutor 1 4.481,59 L/D 489,95 L/D 3.991,64 L/D
5.947,07 L/S 650,17 L/S 5.296,90 L/S
PCTO - quota riservata al personale — ATA
Tipologia compenso Importo massimo Numero Importo erogato | Economie
stanziato dipendenti | L/S
Assistente Amm.vo 2 1058,00
Assistenti Tecnici 2.973,53 L/S 1 529,00 930,53
Collaboratori Scolastici 2 456,00
TOTALE 2.043,00
Ie economic PCTO destinate al personale confluiscono nuovamente nella totalita delle risorse senza vincolg

di finalizzazione.




