
1  

 

 

 

 
 

 
 
 

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PSAUMIDE CAMARINENSE” 
  P.zza degli Studi, 4 - 97017 Santa Croce Camerina (RG)  tel. 0932911308 - 0932911024 

C.F.: 92020770886 - C.M.: RGIC81400E – Codice Univoco Ufficio: UFK4K0  
 e-mail: rgic81400e@istruzione.it - PEC: rgic81400e@pec.istruzione.it - Sito Web: www.psaumidedicamarina.edu.it 

 

All’Albo online 

Al sito web – Sezione Amministrazione Trasparente 

All’interessato 

 
OGGETTO: Determina di assunzione incarico di PROJECT MANAGER a titolo oneroso per il 

coordinamento generale tecnico-operativo del progetto a valere sul PNRR – Missione 4: Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico 

– Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023). 

Titolo progetto: “Orizzonti Digitali: strategia per una transizione digitale efficace” 

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44244 

CUP: J34D23004200006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il PNRR (Piano nazionale di ripresa e resilienza), inserito all’interno del programma Next Generation 

EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state ripartite 

le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 

Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del 

PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023, adottate dall’Unità di Missione PNRR del 

MIM e recanti «PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. n. 66/2023)»; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 di questa Istituzione Scolastica adottato dal Consiglio di Istituto in 

data 07/02/2024 con delibera n. 39, 

VISTA la delibera n. 57 del 26/02/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

VISTA la delibera n. 42 del 27/02/2024 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto; 

VISTO l'accordo di concessione prot. 39187 del 03/03/2024, per il finanziamento delle attività relative al progetto 

«“Orizzonti Digitali: strategie per una transizione digitale efficace” - Codice identificativo progetto: M4C1I2.1- 
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2023-1222-P-44244 - CUP: J34D23004200006; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 21/03/2024 prot. n. 2816; 

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare il progetto a valere sul PNRR – – Missione 4: Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico 

– Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023), Titolo progetto: “Orizzonti 

Digitali: strategia per una transizione digitale efficace”, Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P- 

44244, di cui in premessa, il project management costituisce uno strumento operativo fondamentale; 

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di 

Project Manager; 
VISTO l’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, così come successivamente integrato e modificato; 

VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 e l’art. 

10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e l’art. 26 del CCNL Area 

dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto l’08 luglio 2019 

VISTA la nota prot. n. 0001834 dell’ 08/05/2024 di autorizzazione da parte della Dirigente dell’Ufficio IX - 

Ambito territoriale di Ragusa per lo svolgimento degli incarichi aggiuntivi nell’ambito dell’attuazione dei 

progetti PNRR; 

 

DETERMINA 

 

1. di assumere l’incarico di Project Manager del progetto a valere sul PNRR – – Missione 4: Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 

personale scolastico – Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023), 

Titolo progetto: “Orizzonti Digitali: strategia per una transizione digitale efficace”, Codice 

identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44244; 

2. che l’incarico avrà durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto salvo 

sopraggiunte variazioni non preventivabili, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli; 

3. che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa e sono 

assunti a titolo oneroso, con un compenso orario pari € 33,18 onnicomprensivi (lordo Stato), in linea 

con quanto indicato dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 

2009, per un numero massimo di ore pari a 72 a fronte dell’attività effettivamente svolta ed 

appositamente documentata; 

4. Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 

corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte 

dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

 

Allegati al presente atto: 

Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interessi e di astensione. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Maurizio Franzò 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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PNRR – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico – Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023). 
 

AGLI ATTI PNRR 
 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA 

DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

INCARICO DI PROJECT MANAGER 

 
 

Titolo progetto: “Orizzonti Digitali: strategia per una transizione digitale efficace” 

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44244 

CUP: J34D23004200006 

 

Il sottoscritto Franzò Maurizio, nato a Ispica il 20/02/1966, C.F. FRNMRZ66B20E366V, in servizio presso questa 

Isti- tuzione scolastica con la qualifica di Dirigente Scolastico, 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipen- 

denze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità 

di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 

1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 

2022, n. 105; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 

e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto 

di interessi e di astensione 

DICHIARA 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono 

punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità 

di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge 

a) che ai sensi dell’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, non ha, né direttamente, né indirettamente, un interesse 

finanziario, economico o altro interesse personale per l’affidamento in esame né si trova in alcuna delle situazioni 

di conflitto di interesse di cui all’art. 7, del d.P.R. 62/2013. 
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In particolare, che l’assunzione dell’incarico: 

▪ non coinvolge interessi propri; 

▪ non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 

con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

▪ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

▪ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero 

di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 

o dirigente; 

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del decreto legislativo n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronun- 

ciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice 

penale; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 
 

d) che, qualora sopravvenga una delle cause di incompatibilità o di inopportunità, o una situazione anche potenziale 

di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 16, comma 3, del decreto legislativo n. 36/2023, provvederà immediata- 

mente a darne comunicazione all’organo tenuto alla nomina e ad astenersi dall’incarico, attraverso motivata dichia- 

razione di rinuncia; 

e) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

f) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipen- 

denti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero interve- 

nire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

h) di impegnarsi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo 

rispetto all’espletamento dell’incarico; 

i) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Con- 

siglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali 

raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità 

per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 

 

 
LA DICHIARANTE 

Prof. Maurizio Franzò 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii 
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