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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  
“Giovanni XXIII” 

Via Adige, 1 - 52028 Terranuova Bracciolini (AR) 
   

                                                                                                                                                                                                                                           
 

Agli atti 
All’Albo 

All’Amministrazione trasparente 
CIG: B9F8D01EB2 
 
OGGETTO: Decisione a contrarre  - affidamento diretto inferiore ad € 140.000,00 art. 50, comma 1, lettera b) del D. 
Lgs. 36/2023. Servizio di medico competente  – OASI MEDICAL SRL 2026-2027 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle 
istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

CONSIDERATO l’allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce all’art.3 comma 1 lettera d) l’affidamento 
diretto come “l’affidamento del contratto senza procedura di gara, nel quale, anche nel caso di 
previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione 
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’art.50 
comma 1 lettere a) e B) del codice e dei requisiti generali o special previsti dal medesimo codice”; 

CONSIDERATO in particolare l’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri 
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte 

CONSIDERATO in particolare l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, in caso di affidamento 
diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle 
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ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 
economico-finanziaria e tecnico-professionale. 

VISTO  il regolamento di Istituto per lo svolgimento dell’attività negoziale approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n.23 del 15 Maggio 2025; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 il quale prevede la nomina di un responsabile unico del 
progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento; 

RITENUTO che la Prof.ssa Luisella Orsini, Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente 
idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti 
richiesti dall’art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 e dall’allegato I.2; 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono situazioni di conflitto in relazione alla 
procedura in oggetto, ai sensi dell’art.6 bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i., dell’art. art.7 del 
D.P.R. n.62/2013 e ai sensi dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023; 

CONSIDERATO     che dal 1° gennaio 2024 ha acquistato piena efficacia la disciplina in tema di digitalizzazione 
prevista dal nuovo codice dei contratti pubblici e riferita a tutte le procedure di affidamento, in base 
alla quale le stazioni appaltanti sono tenute all’utilizzo di piattaforme di approvvigionamento 
digitale certificate e interoperabili che hanno compiuto il processo di certificazione delineato dalle 
regole tecniche di AGID; 

PRESO ATTO che in data 10.01.2024 l’ANAC ha adottato una delibera in base alla quale si consente, in via del 
tutto eccezionale e al fine di consentire agli operatori economici che abbiamo difficoltà 
nell’iscrizione alle suddette piattaforme certificate, di acquisire i codici CIG attraverso procedure 
semplificate per acquisti di importo inferiore ad € 5.000,00; 

PRESO ATTO della proroga delle suddette disposizioni fino a data da destinarsi;  

RITENUTO  necessario procedere alla nomina del medico competente ed all’effettuazione delle visite mediche 
di idoneità alla mansione specifica per il personale scolastico in servizio, in considerazione della 
necessità di salvaguardare la salute dei lavoratori e di rispettare gli obblighi di cui all’art.18, comma 
1, lett. a) e g); 

VISTO  il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81. “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

VISTO  il Documento di Valutazione dei Rischi dell’Istituto; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i criteri per lo 
svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle attività negoziali relative ad affidamenti di 
lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 36/2023, di importo 
superiore a 10.000,00 euro (art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 26/11/2025, con la quale è stata conferita al Dirigente 
Scolastico delega per la stipula di un contratto pluriennale di medico competente; 

VISTO  il P.T.O.F. 2025/2028; 

VISTO  il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente; 

CONSIDERATO  che ai sensi dell’art. 38 del D.lgs 81/08, il medico competente deve possedere specifici requisiti; 

PRESO ATTO  che non esistono convenzioni Consip attive aventi ad oggetto servizi in acquisto con caratteristiche 
uguali o comparabili con quelle oggetto della presente procedura di acquisto; 
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CONSIDERATO  che l’operatore economico individuato è OASI MEDICAL SRL Via Carlo Donat-Cattin n. 129 
Arezzo, P.IVA 01819660513; 

VALUTATA  positivamente la proposta della ditta OASI MEDICAL SRL, presentata in data 12/01/2026 ed 
assunta al prot. n. 372 per ricoprire l’incarico di medico competente per il servizio di sorveglianza 
sanitaria dal 15/01/2026 al 14/01/2028, senza tacito rinnovo; 

CONSIDERATO  che il valore del servizio in oggetto è pari a: 

 € 40,00 cad. visita medica;  

€ 25,00 cad. Spirometria; 

 € 100,00 euro per sopralluogo medico competente presso l’istituto scolastico; 

€ 130,00 euro per l’incarico annuale di medico competente comprensivo di relazione annale, 
partecipazione alla riunione periodica e consulenze varie; 

ATTESO  che la determinazione della spesa massima stimata per la fornitura in oggetto risulta 
finanziariamente compatibile con l’effettiva capienza del Programma Annuale E.F. 2026, A01 
Funzionamento generale e decoro della scuola; 

PRECISATO  che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di cui agli artt. 94 
e seguenti del D.Lgs. 36/2023; 

DECIDE 

Art. 1 Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 L’affidamento diretto del servizio di Medico Competente e Sorveglianza sanitaria ai sensi del D.lgs. 81/2008 - 
all’operatore economico OASI MEDICAL SRL Via Carlo Donat-Cattin n. 129 Arezzo - P. IVA 01819660513, ai sensi e 
per gli effetti dell’art.50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023. Il servizio avrà durata dal 15/01/2026 al 14/01/2028; 

Art. 3 L’oggetto del servizio da affidare ha le seguenti caratteristiche: 

• attività in materia di medicina preventiva da parte del medico competente della ditta (D. lgs. 81/2008 art. 18 comma 1 
lettera a e s.m.i.); 

• visite mediche di idoneità alla mansione: la scuola e la ditta OASI MEDICAL SRL stabiliranno di comune accordo 
una data o delle date per lo svolgimento di tutte le visite necessarie presso la sede dell’istituto scolastico; 

Art. 4 In tutte le fasi relative alla presente procedura d’acquisto verrà indicato il C.I.G. B9F8D01EB2 riferito alla 
fornitura del servizio in oggetto. 

Art. 5 L’importo della spesa per l’acquisto del servizio di cui al precedente art. 3, già impegnata a carico del Programma 
Annuale E.F. 2026 categoria “A01 - Funzionamento generale e decoro della scuola” è così stabilito: 

 € 40,00 cad. visita medica;  

 € 25,00 cad. Spirometria; 

 € 100,00 euro per sopralluogo medico competente presso l’istituto scolastico; 

 € 130,00 euro per l’incarico annuale di medico competente comprensivo di relazione annale, partecipazione alla 
riunione periodica e consulenze varie; Il corrispettivo sarà liquidato solo dietro presentazione di fattura in 
formato elettronico recante C.I.G. n. B9F8D01EB2 e previa verifica della regolarità del D.U.R.C. in corso di 
validità. 

Art. 6 Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 dalla L. 241/1990, il Responsabile del Procedimento è il 
Dirigente Scolastico Orsini Luisella. 

 Art. 7 Tutti gli ulteriori ragguagli e/o precisazioni saranno forniti alla ditta aggiudicataria in maniera più dettagliata nel 
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contratto/ordine cha farà seguito al presente provvedimento. 

La ditta aggiudicataria dovrà assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge136/2010, 
con individuazione del “conto dedicato” su cui utilmente poter disporre il bonifico per il pagamento, le generalità ed il 
codice fiscale delle persone delegate ad operare sullo stesso, con l’impegno a comunicare ogni modifica relativa ai dati 
trasmessi. 

Il contratto/ordine verrà sottoscritto solo dopo la verifica della regolarità del D.U.R.C. in corso di validità. 

Art. 8 La presente decisione a contrarre sarà pubblicata nelle sezioni Albo Online e Amministrazione Trasparente del 
sito web dell’Istituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                   
 

 Il Dirigente Scolastico 
                      Prof.ssa Luisella Orsini 

(firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse) 
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