DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto MAGNANI MAURIZIO ..nato a ......... MONTECCHIO EMILIA s isimsismsmasssssmasiss

il 11/01/1961 C.F/MGN MRZ 61411 F463E...... residente a REGGIO EMILIA....... Prov. ....RE.............
Via .....G.D.ROMAGNOSI ....ooiviierrmmninnisnriniisnne e errnireesrnsssnsssssssesnnen Mo, — CAP 42123
nella sua qualita di TITOLARE.......cccocenennne (.se procuratore allegare copia della relativa procura
notarile - generale o speciale - o altro documento da cui evincere i poteri di rappresentanza)

dellimpresa MULTICOLOR DI MAGNANI MAURIZIO ...

con sede legale in Via ...G.MARCON L....coouriiiiieirisiis it st o I i P
CAPA202)cvvvnnvaissivs Citta oo BIBBIANO. ..commmmnmiissisusssvisanasis Provi RE cususcass
Cod.Fiscalempresa.....MGN MRZ 61A11 F463E...............P.IVA se diversa dal cod. fiscale)
...... 01364250355, .. i ieiriieiisierrererasesre et et srssestsb e e sr e s e b seb b eh e e eRe SRS E S SRR e s

tel. ... 0522/882684...

EMAIL........ INFO@MULTICOLOR3.COM....cocuirrinrminicnmsmmnmrmssisssssissasssessrses

PEC.....MULTICOLOR3@ LEGALMAILIT .ot

DICHIARA:

X di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all'articolo 46 della
legge 198/2006 in quanto sono occupati meno di 15 dipendenti

[ di non essere soggetti alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006 avendo piu di 14 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di
impegnarsi a produrre entro 6 mesi dal contratto una relazione dettagliata
sullo stato occupazionale, ai sensi dell’art. 47 comma 3 della legge 108/2021

[1 siallega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge
198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle
rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunita.

(barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale)

DIBRBDIANS 20-0k-92 5 Firma e tjmbro

-mail: fo@mﬁ\tico m - sulticolord.com
Cod. Fisc. MGN MRZ 61A11 F463E
P.IVA 01364250355 - SDI SUBM70N



