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All’Albo e Amm.ne Trasparente
Al DSGA

Agli Ass.ti Amministrativi

Al fascicolo PNRR DM 88/2025

Oggetto: Decisione per I’avvio di una procedura di selezione interna per il reclutamento di n. 1
Assistente Amministrativo da impiegare per lo svolgimento di attivita operative strumentali finalizzate alla
realizzazione delle Azioni di cui al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca
- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le Competenze
Trasversali e I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M.88/2025)

PROGETTO AUTORIZZATO “NOI: L’EUROPA”

CNP: M4C113.1-2025-1585-P-59652 CUP: C64D23006430006 ‘

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge n. 107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il quaderno n°® 3 - “Istruzione per I’affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’Istruzione;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 del 18 gennaio
2024 e del 23/12/2025;
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VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;

VISTA ladelibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 12/01/2026 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 del
Parlamento europeo e del Consiglio, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo
di coesione;

VISTO che con I'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 ¢ stata indetta una procedura a sportello
per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze
Trasversali e 1’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul
multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in
Italia e all’estero (D.M. 88/2025);

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto“Noi: L’Europa”
- M4C113.1-2025-1585-P-59652 - Cup: C64D23006430006 ;

VISTO che la proposta progettuale del progetto "Noi: L’Europa" € stato inoltrato il 04/08/2025
correttamente;
VISTE le azioni che si intendono avviare finalizzate alla riduzione dei divari territoriali nelle

scuole di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il documento autorizzativo, accordo di concessione prot. n. 0180928 del 19/10/2025, che consente
I'attuazione del progetto autorizzato “NOI: L’EUROPA” M4C113.1-2025-1585-P-59652 per un
importo pari a €150.000,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio assunto a prot n 13979 del 31.10.2025;

VISTA lapropria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 12438 del 03/11/2025;

CONSIDERATA lanecessita di realizzare le attivita PCTO (ora FSL) previste dal progetto “Noi:

L’Europa” relative al D.M. 88/2025 PCTO STEM (prot. n. 121362 del 13 luglio 2025) PNRR -
Missione 4 - "Percorsi per le competenze trasversali e I’orientamento (PCTO) sulle discipline STEM
e sul multilinguismo tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero" - Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: "Nuove competenze e nuovi linguaggi",

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU entro il 30/06/2026;

RITENUTO necessario preliminarmente procedere alla ricognizione del personale interno
all’Istituto che risulti idoneo a ricoprire I’incarico e in caso di individuazione delle figure
richieste di poter concludere la selezione affidando gli incarichi al personale interno a questa
Istituzione scolastica;

RITENUTO necessario, ove non sia possibile procedere al conferimento dell’incarico al personale dipendente
interno, procedere conseguentemente con il conferimento dell’incarico a favore di personale
dell’ Amministrazione scolastica dipendente da altri Istituti, o in ulteriore subordine a soggetti esterni
all’ Amministrazione Scolastica, secondo le modalita e nelle forme indicate nel presente documento;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali
con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA laCircolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare I’art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che
consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA laCircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;



VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Dirigente Scolastico Prof.ssa Amelia Porrello, che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima
legge n. 241/1990;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico Prof.ssa Amelia Porrello ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO [I’art. 35, comma 3, lett. a) del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

o di autorizzare I’avvio di una selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi individuali al
Personale ATA aventi ad oggetto lo svolgimento dei compiti di seguito specificati, ritenuti necessari
per la realizzazione del Progetto PNRR autorizzato, tutti da programmare in presenza e in orari diversi
da quelli dell’orario di servizio:

- Supporto nell’organizzare e  garantire la
documentabilita e trasparenza delle procedure

* Supporto nel garantire la qualita della progettazione

* Supporto agli studi di prefattibilita del progetto

* Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara
» Supporto nel controllare la qualita e i tempi della

N. 1 Assistente Supporto al esecuzione
Amministrativo D.S./D.S.G.A.  Supporto nel pianificare e controllare tempestivita e
(max 100 ore) per compiti qualita degli eventuali servizi connessi alle procedure

“Tecnico Operativo | * Supporto nel governare la gestione dei contratti
Specialistico alla *Supporto  nello svolgimento di funzioni
esecuzione del Amm.ve/gestionali del personale preposto
progetto” * Controllo sulla implementazione delle piattaforme
* Controllo sulla alimentazione delle piattaforme.

= diapprovare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
= diassumere I’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990.
= di dare mandato al/alla Responsabile del procedimento affinché:

» svolga tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli
incarichi individuali di cui al presente decreto:

= di pubblicare la presente Determina sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, sull’albo on
line dell’lstituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

. AMELIA
Prof.ssa Amelia quséﬁmo
20.04.2026
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