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Circolare n. 00005 del 19/02/2026 della Regione Siciliana - Assessorato dell'istruzione e della formazione 
professionale  -  Dipartimento  dell'istruzione,  dell’università  e  del  diritto  allo  studio  -  Servizio  1  – 
Funzionamento scuole statali recante  “Liberi di scegliere” Interventi di sostegno e protezione sociale in 
favore di soggetti inseriti in contesti di criminalità affinché siano “liberi di scegliere” L.R. 24 del 5 giugno 
2025 – art 7 c. 2 Lettera a), b) e d) Cap. 372555 del Bilancio della Regione Siciliana, ee. ff. 2026/2027 – 
aa.ss. 2025/2026 e 2026/2027

CUP: G22J26000360002 ID PROGETTO: 131

OGGETTO: Decreto di conferimento degli incarichi e individuazione del personale docente interno 
esperto  per  l'attuazione  dei  laboratori  extra-curriculari  del  Progetto  “Liberi  di  scegliere”  – 
Pubblicazione all’Albo Pretorio online ai fini della pubblicità legale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

• VISTA la Legge Regionale n. 24 del 5 giugno 2025, recante  “Interventi di sostegno e protezione 
sociale in favore di soggetti inseriti in contesti di criminalità affinché siano liberi di scegliere”; 

• VISTA la Circolare n. 5 del 18/02/2026 dell'Assessorato Regionale dell'Istruzione, della Formazione 
Professionale e del Diritto allo Studio, contenente le linee guida e le modalità di attuazione delle 
attività didattico-laboratoriali sui temi della legalità; 

• VISTA la  nota  di  rettifica  e  proroga  prot.  n.  10345  del  01/04/2026,  emanata  dal  Dipartimento 
Regionale dell’Istruzione; 

• VISTO il  Decreto del Dirigente Generale (D.D.G.) n. 3040 del 28/07/2026 con il quale è stata 
approvata  la  Graduatoria  definitiva  delle  istanze  ammissibili  e  finanziabili  dell'iniziativa,  in  cui 
l'I.C.S. "Don Lorenzo Milani" (ID 131) risulta utilmente inserito per un  finanziamento concesso 
pari a € 15.000,00; 

• VISTO il proprio  Decreto Prot. n. 0008872 del 26/08/2026 di formale assunzione a bilancio del 
finanziamento  concesso  e  contestuale  variazione  al  Programma Annuale  2026  sull'Attività/Voce 
P02/13; 

• VISTA la Deliberazione del Collegio dei Docenti n. 28 del 27/04/2026 che ha approvato l'adesione 
all'avviso regionale e ha espressamente individuato le quattro docenti interne idonee cui attribuire le 
funzioni di esperto nei laboratori didattico-espressivi; 

• VISTA la  Deliberazione  del  Consiglio  di  Istituto  n.  66  del  28/08/2026 che  ha  approvato  lo 
svolgimento del progetto per l'anno scolastico 2026/2027, autorizzando l'avvio operativo e didattico; 

• CONSIDERATO che,  per  l’attuazione  delle  attività  laboratoriali  extra-curriculari  previste  dalla 
scheda di progetto approvata (Allegato B), è necessario procedere all'individuazione e al formale 
conferimento degli incarichi ai docenti esperti interni; 

• PRESO ATTO della necessità di procedere alla pubblicazione di un  provvedimento cumulativo 
all'Albo Pretorio online dell'Istituzione Scolastica, a tutela della trasparenza e del buon andamento 
della Pubblica Amministrazione, disponendo contestualmente che le singole lettere di nomina e i 
relativi dati contrattuali individuali vengano pubblicati, ai sensi del D.Lgs. 33/2013, nell'Anagrafe 
delle Prestazioni del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

• ACCERTATA la disponibilità e la specifica professionalità delle docenti interessate a prestare la 
propria opera in orario extra-curriculare; 
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DECRETA

Art. 1 – Conferimento degli incarichi

Sono formalmente  conferiti  gli  incarichi  di  Docente  Esperto  Interno per  lo  svolgimento  delle  attività 
laboratoriali  extra-curriculari  del  Progetto  “Liberi  di  scegliere” (CUP:  G22J26000360002)  per  l'anno 
scolastico 2026/2027 alle sottoindicate docenti di ruolo in servizio presso questo Istituto:

1. Prof.ssa Clara Maria Irene Arezzo Di Trifiletti ; 
2. Prof.ssa Domenica Dora Mongiovì ; 
3. Prof.ssa Mariavittoria Rasà ; 
4. Prof.ssa Rosa Strano ). 

Art. 2 – Quadro riassuntivo dei Laboratori e Ripartizione Oraria

Le attività e il monte ore assegnato a ciascun esperto interno, in conformità alla scheda di progetto approvata 
(Allegato B), sono strutturati secondo il seguente prospetto analitico:

Nominativo 
Esperto

Laboratori Affidati
Ordine di Scuola e Ripartizione 
Oraria

Totale 
Ore

Clara Maria Irene 
Arezzo Di Trifiletti

• "Mani che aiutano" 
(Ceramica/Solidarietà)• "Albero della 
legalità" (Ceramica/Murales permanente)

• Primaria: 10 ore + Secondaria: 
10 ore• Primaria: 10 ore + 
Secondaria: 10 ore

40 ore

Domenica Dora 
Mongiovì

• "Regole per vivere insieme" (Manifesto 
delle regole)• "La luce nella strada" (Teatro 
su Padre Pino Puglisi)

• Primaria: 20 ore• Primaria: 10 
ore + Secondaria: 10 ore

40 ore

Mariavittoria Rasà

• "Regole per vivere insieme" (Manifesto e 
cartelli)• "La luce nella strada" (Teatro su 
Padre Pino Puglisi)• "Digital Legal" 
(Realizzazione brevi video/spot)

• Primaria: 20 ore• Primaria: 10 
ore + Secondaria: 10 ore• 
Secondaria: 20 ore

60 ore

Rosa Strano

• "Digital Legal" (Realizzazione brevi 
video/spot)• "Mani che aiutano" 
(Ceramica/Solidarietà)• "Albero della 
legalità" (Ceramica/Murales permanente)

• Secondaria: 20 ore• Primaria: 
10 ore + Secondaria: 10 ore• 
Primaria: 10 ore + Secondaria: 
10 ore

60 ore
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TOTALE 
COMPLESSIVO

200 ore

Art. 3 – Trattamento economico e copertura finanziaria

Il  trattamento economico spettante alle docenti  incaricate è stabilito in conformità con i  parametri  della 
Circolare regionale n. 5/2026 e del CCNL vigente del Comparto Istruzione e Ricerca per le ore aggiuntive di 
insegnamento extracurriculare:

• Compenso  orario: €  38,50/ora lordo  dipendente  (corrispondente  a  un  costo  orario  lordo  stato 
massimo comprensivo di oneri riflessi a carico dell'amministrazione pari a € 51,10/ora). 

• Impegno di spesa complessivo: € 10.220,00 lordo stato, interamente coperto sui fondi regionali del 
Cap.  372555 del  Bilancio  della  Regione  Siciliana,  iscritti  all'Attività  P02/13 del  Programma 
Annuale 2026. 

• La  liquidazione  delle  competenze,  proporzionale  alle  ore  di  servizio  effettivamente  prestate  e 
documentate, è rigorosamente subordinata all'erogazione dei fondi da parte dell'Ente Erogatore. 

Art. 4 – Adempimenti didattico-amministrativi

Nell'espletamento del proprio incarico, le docenti esperte sono tenute a compilare regolarmente il registro 
delle presenze e delle attività laboratoriali, a raccogliere la documentazione didattica (testi, elaborati, foto) e 
ad adottare i moduli di valutazione ex-ante ed ex-post per rilevare l'incremento delle competenze civiche e di 
cittadinanza degli alunni coinvolti, ai fini del rendiconto finale da presentarsi entro i termini di bando.

Art. 5 – Trasparenza, Privacy e Pubblicità legale

1. Albo Pretorio: Il  presente provvedimento collettivo viene pubblicato all'Albo Pretorio online di 
questa Istituzione Scolastica ai fini della pubblicità legale e per gli adempimenti di rito in materia  
contabile. 

2. Amministrazione Trasparente ed Anagrafe delle Prestazioni: I dati relativi ai singoli incarichi 
professionali e contratti individuali non verranno esposti all'Albo Pretorio ma saranno regolarmente 
pubblicati  nella  sezione  "Amministrazione  Trasparente  -  Incarichi  conferiti  e  autorizzati  ai 
dipendenti" ai sensi dell'art. 18 del D.Lgs. 33/2013 e comunicati in via telematica all'Anagrafe delle 
Prestazioni (sistema PerlaPA). 

3. Tutela della Privacy: Il trattamento dei dati dei minori e dei nuclei familiari coinvolti sarà gestito 
nel pieno rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003, garantendo la 
massima riservatezza. 
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Misterbianco, 28/08/2026

Il Dirigente Scolastico

Dott. Giulio Giambrone

Nota Legale: Il presente documento è un atto informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 7 marzo  
2005, n. 82 "Codice dell'Amministrazione Digitale" e successive modifiche ed integrazioni, che sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa.
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