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VI3 (Uscita) AlI’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti”

Agli Atti

OGGETTO: Decreto per il conferimento dell’incarico di medico competente per I'anno 2026 _AVVISO prot.
n. 9492 del 23/09/2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto;

CONSIDERATA la necessita e I'obbligo di reclutare un medico competente per le attivita di sorveglianza
sanitaria;
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VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 9492 del 23/09/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione previsti dall’Avviso;

VISTO il verbale della selezione acquisito con prot. n. 11208 del 16/10/2025;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria, prot. n. 11217 del 16/10/2025;;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva, prot. n. 12056 del 27/10/2025;;

VISTE Le dichiarazioni rese in fase di candidatura ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento la
Dirigente Scolastica dott.ssa Gloriana Russitto che risulta pienamente idonea ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e diconferire l'incarico di medico competente per la durata di anni 1 a partire dalla sottoscrizione
del contratto, secondo quanto previsto dall’Avviso, al dott. Carmelo Antonio Nucera, alle
condizioni previste dall’Avviso e dall'offerta economica presentata in fase di candidatura.

e di procedere a sottoscrivere il contratto;

e di corrispondere al dott. Carmelo Antonio Nucera la somma di € 300 trecentoeuro,00
(onnicomprensive) ed inoltre i seguenti compensi : prima visita medica € 39,00 cadauna e visite
periodiche € 39,00 cadauna per lincarico de quo, e di impegnare la spesa nell’attivita AO1 “
Funzionamento generale e decoro della scuola”

o di pubblicare il presente provvedimento sullalbo on line dell’lstituzione Scolastica e nella
sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di
pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Gloriana Russitto

Gl

Documento firmato digitalmente

Firma sostituita a mezzo stampa
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