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ISTITUTO COMPREMNSIWVO STATALE - -CROSIA
Prot. 0007961 del 22/10/2025
ALL’ALBO ON LINE

W {lUscita)
AL SITO WEB
SEZ. AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

CONTRATTO PER AFFIDAMENTO DIRETTO DEI CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA E SUL
RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO, Al SENSI DEL D.Lgs n.81/2008 e s.mm.ii

CIG: BSBEC345EE
TRA

L'Istituto Comprensivo Statale di Crosia (CS) — C.F. 87002280789 con sede a Crosia-Mirto (CS) in Via della
Scienza, n.26- cap.87060, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico, dott.ssa Rachele Anna Donnici

-C.F. I i scguito indicato come “Istituto”

E

L’Ing. Scorzafave Giuseppe con sede in Corigliano-Rossano (CS) Via Guarasci, n.7 — C.F.

I Ci scguito indicato come “ Esperto”

VISTO:

e |l Regolamento sulla gestione am.va contabile di cui al D.l. 129/2018;

e |l D.Lgs n.81/2008 e ss.mm.ii;

e |l Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.22 del
14.02.2025;

e L’art. 50, comma 1, lett.b) del D.Lgs n.36/2023;
La decisione a contrarre prot. n. 7960 del 22.10.2025 per I'affidamento diretto dei corsi di
formazione sulla sicurezza e sul rischio stress lavoro correlato, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008

e ss.mm.ii;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1

Premessa





La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2
Oggetto dell’incarico

L’affidamento del servizio & finalizzato all’espletamento dei corsi di Formazione indicati in oggetto, destinati
a tutto il personale docente e ATA dell’Istituto:
1. Formazione di base per ore 4;

2. Formazione “rischio medio” ore;

3. Valutazione stress da lavoro correlato;
4. Test apprendimento finale;

5. Rilascio Attestati al personale.

Art. 3
Durata del contratto

| servizi di cui al presente contratto decorreranno dalla data della stipula del presente contratto fino
all’espletamento dei corsi sopra indicati.

Art. 4
Importo del contratto
Per I’attivita svolta dall’Esperto sara corrisposto I'importo di € 1.000,00 (mille/00) onnicomprensivo
di ritenute fiscali e contributive (IVA e Inarcassa) .Il pagamento avverra al termine della prestazione,
previa emissione di fattura elettronica. Codice Univoco dell’Istituto: UFHADT
Art.5
Risoluzione del contratto
L'Istituto Scolastico potra chiedere la risoluzione del contratto, oltre che nei casi espressamente
previsti dallaLegge, anche in caso di gravi o reiterate inadempienze rispetto a quanto previsto dal
presente contratto e nella vigente normativa
Art. 6
Tracciabilita flussi finanziari
Il prestatore di servizi, ai sensi di quanto previsto dalla Legge n.136 del 13/8/2010 e s.m. e a pena

della risoluzione del contratto, assume gli obblighi relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all'art. 3 della Legge n.136 del 13/8/2010 e s.m.i

Art. 7
Obblighi di riservatezza e protezione dei dati personali

| dati personali che verranno forniti verranno trattati, in qualita di responsabile esterno,



conformemente a quanto stabilito dal D.Lgs. n. 196 del 30.06.2023 e al Regolamento UE 679/2016.
Ai sensi e per gli effetti delle norme citate, le parti si danno reciprocamente atto che i propri dati
personali verranno trattati solo ed esclusivamente per finalita connesse all’ladempimento
contrattuale o all’osservanza di obblighi di legge, ivi compresa I'adozione di misure di sicurezza. |
dati verranno trattati manualmente e con strumenti automatizzati, conservati per la durata prevista
dalla legge e alla fine distrutti. Alle parti spettano i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs citato che potranno
essere fatti valere rivolgendosi ai titolari del trattamento, indicati nei rispettivi legali rappresentanti
delle parti stesse (per quanto riguarda la Scuola I'informativa estesa pu0 essere consultata in
gualsiasi momento nell’apposita sezione del sito istituzionale).

Art.8
Legge Applicabile

Il contratto in oggetto e regolato dalle vigenti norme in materia.
Art.9

Foro competente

Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente
contratto & devoluta alla competenza del Foro di Castrovillari.

Letto, approvato, sottoscritto.

Data 22/10/2025

L’ESPERTO Il Dirigente Scolastico

Ing. Giuseppe Scorzafave Dott.ssa Rachele Anna Donnici
11 presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi

e per gli effetti del c.d. Codice dell’ Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse
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