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All’Albo online  

Al personale ATA dell’Istituto  

All’Amministrazione Trasparente 

Alla DSGA 

Agli Atti 

  

OGGETTO: Decreto di avvio della procedura di selezione personale interno per n. 2 Assistenti 

Amministrativi, n. 3 Assistenti Tecnici AR020 e n. 10 Collaboratori Scolastici per la realizzazione del 

progetto “Moro Summer School”. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 

– sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 

dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 

e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  

CIP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1077 

CUP: E34D25002380007 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, 

n. 827 e ss.mm.ii ; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di Istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla 
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gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Programma Nazionale Scuola e Competenze 2021 – 2027, finanziato tramite i fondi FESR e    

FSE+; 

VISTA  l’Azione: ESO4.6.A4, Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica;  

VISTA  la Sottoazione: ESO4.6.A4.A, Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di 

riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, 

inclusi percorsi di motivazione allo studio. Interventi per gli studenti con BES o in situazione 

di disabilità (iniziative multi-disciplinari e multiculturali, recupero degli apprendimenti) 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23.05.2025, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 

VISTA  la candidatura numero 14531 inoltrata in data 12.06.2025 da questa Istituzione Scolastica,  

con prot. n. 99145 del 12.06.2025; 

VISTA  la delibera n. 47 espressa dal Collegio dei Docenti riunito in data 25.06.2025 con cui si 

autorizza la partecipazione all’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23.05.2025; 

VISTA  la delibera n. 91 espressa dal Consiglio di Istituto riunito in data 29.05.2025 con cui si 

autorizza la partecipazione all’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23.05.2025; 

VISTA  la Nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGABMI. n. 108714 del 

25/06/2025 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e l’impegno di spesa 

dell’Istituzione Scolastica; 

VISTO  il Programma annuale per l’esercizio finanziario 2025, così come approvato dagli OO.CC. 

competenti; 

VISTA  l’azione di disseminazione prot. n. 4933 del 10/07/2025;  

VISTA  la nomina del Responsabile Unico del Procedimento, dott.ssa Tangredi Rosa, prot. 4938 del 

11/07/2025;  
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 

1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto in oggetto, prot. n. 

4932 del 10/07/2025;  

VISTO  il D. Lgs 33/2013, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza 

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;  

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 

economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa;  

TENUTO CONTO che per l’attuazione del progetto “Moro Summer School” è necessario individuare 

le figure professionali di Assistente Amministrativo, di Assistente Tecnico e di Collaboratore 

Scolastico;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

DECRETA 

di indire un avviso interno per il reclutamento di diverse figure professionali del profilo ATA , come 

da oggetto, da impiegare durante le attività formative inerenti al progetto PN dal titolo “Moro 

Summer School”. 

L’avviso sarà finalizzato alla selezione delle figure di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, ASSISTENTE 

TECNICO E COLLABORATORE SCOLASTICO.   

 

ART.1  

Procedura di selezione 

 La procedura di selezione del personale avverrà mediante avviso interno, per numero:  

- 2 figure di Assistente Amministrativo; 

- 3 figure di Assistente Tecnico area AR020; 

- 10 figure di Collaboratore Scolastico. 

ART. 2 

Ore e compensi orari 

mailto:bnis02600a@pec.istruzione.it
mailto:bnis02600a@pec.istruzione.it
mailto:bnis02600a@istruzione.it
http://www.ipssctamoro.edu.it/


 
 
 
 

                                 Istituto d’Istruzione Superiore “Aldo Moro” 
Montesarchio (BN) 

Sede Centrale, Presidenza, Uff. Segreteria: Via Capone - 82016 Montesarchio (BN) 

 0824/833785 e Fax 0824/833597 

PEC:bnis02600a@pec.istruzione.it - E-mail Istituto: bnis02600a@istruzione.it – Sito Web www.ipssctamoro.edu.it C .F.800067506 

 

Pag. 4 a 4 
 

Il compenso orario per l’Assistente Amministrativo è di € 21,16 (euro ventuno/16) complessivi e 

onnicomprensivi per un totale di 30 ore. 

Il compenso orario per l’Assistente Tecnico è di € 21,16 (euro ventuno/16) complessivi e 

onnicomprensivi per un totale di 90 ore, 30 ore per ciascun modulo. 

Il compenso orario per il Collaboratore Scolastico è di € 18,24 (euro diciotto/24) complessivi e 

onnicomprensivi per un totale di 250 ore, per tutti e 9 moduli previsti. 

ART. 3 

Compiti 

I compiti da svolgere dalle singole figure professionali sono quelli previsti dal CCNL e saranno 

dettagliati all’interno dell’Avviso di selezione. 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo e sul sito web dell’Istituzione Scolastica. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Dott.ssa Rosa Tangredi  
Firmato digitalmente ai sensi del CAD  

e normativa ad esso connessa 
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