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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 2 MASSAIA

Corso Umberto I, 70 - 80046 San Giorgio a Cremano (NA)
Ufficio Segreteria Tel. 081472383 - Mail: naic8fe00g@istruzione.it - Pec: naic8fe00q@pec.istruzione.it |moione Caanis
Codice Fiscale 95186700639 - Codice Meccanografico NAIC8FEOOQ - Sito web: www.ic2massaia.edu.it "
Cod. Univoco UFBOW3

Prot. 7144 /V1.2 San Giorgio a Cremano, 30/06/2026

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Linea di
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.
Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola.Finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU. ( D.M. 219/2025)

Al sito Web - Progetti PNRR
Amministrazione trasparente
Albo pretorio

Agli atti

Codice progetto CUP Titolo

INTELLIGHENZIA E INTELLIGENZA
M4C112.1-2026-1745-P-65305 C64D25003320006 ARTIFICIALE

OGGETTO: Avviso relativi alla selezione delle figure per la realizzazione del progetto - Esperti esterni
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

EMANA

il presente avviso per la selezione e il reclutamento Esperti ESTERNI per la realizzazione dei percorsi formativi
inerenti al progetto in oggetto.

Nello specifico saranno selezionati:

Figura Importo Unita da
Descrizione
richiesta unitario selezionare
Percorsi di formazione e approfondimento
sull'intelligenza artificiale nell'organizzazione Esperto €122,00 5
e nella didattica
Laboratori formativi sul campo per docenti con Esperto €122,00 7
il coinvolgimento degli studenti

Articolo 1 - oggetto dell’'incarico

Il presente Avviso di selezione & diretto al conferimento di incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), per
le attivita specificate in oggetto .
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Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:

1. Predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

2. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

3. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale.

Articolo 2 - Destinatari
Il presente avviso e destinato a personale esterno
Articolo 3 - Criteri di selezione

Le candidature saranno valutate sulla base dei criteri di cui alla tabella seguente:

TITOLO DI ACCESSO
Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Ingegneria o Informatica + esperienza nella formazione in
ambito Intelligenza Artificiale
Punteggi
Titoli valutabili Punteggi ,,‘f;‘sgi%ﬁ‘;’
Finoa90/110 punti 10
Da91/110a100/110 punti 11
.La.ur.ea \{ECCth ordl.namento o Da 101/110 a 105/110 punti 12
specialistica in Ingegneria o Informatica
Da106/110a110/110 punti 13
110/110 e lode punti 15 Max 15 p.
Finoa90/110 punti 6 (le due voci non si
Da91/110a 100/110 punti 7 cumulano)
Laurea triennale in.Ingegneria 0 Da101/110a 105/110 punti 8
Informatica
Da 106/110a110/110 punti 9
110/110 punti 10
Per ogni certificazione informatica in
ambito IA rilasciata da enti riconosciuti dal . e
MIM Punti 1 per certificazione Max 3 p.
ESPERIENZE LAVORATIVE E SERVIZIO
Per ogni incarico in progetti
FSE-FESR-PNSD-PNRR Punti 1
e . . Max 10 p.
come Esperto in discipline informatiche Per esperienza
ANNI di servizio Punti 1 Max 10 p.
Per anno

Articolo 4 - Durata dell'incarico
L’attivita oggetto dell'incarico dovra essere espletata entro la data prevista per la chiusura del progetto.
Articolo 5 - Corrispettivo e modalita di remunerazione

Gli Esperti saranno pagati € 122,00 per ora. Ogni incarico ha la durata di 21 ore per i percorsi e 22 ore per i
laboratori.
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Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Ladomanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente scolastico, dovra essere trasmessa improrogabilmente
entro le ore 12:00 del 15/07/2026 ESCLUSIVAMENTE a mezzo PEC o0 a mezzo PEO agli indirizzi mail della
scuola naic8fe00g@pec.istruzione.it - naic8fe00g@istruzione.it con il seguente oggetto: “Invio candidatura -
Esperto esterno”. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A” saranno valutate in base alla
tabella di autovalutazione in essa contenuta, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

3. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

4. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso

di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

6. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

ui

Articolo 8 - Valutazione delle domande

1. 1l Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti, provvedera alla
valutazione delle istanze pervenute oppure le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata
dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.

2. Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso di
ulteriore parita si procedera per sorteggio.

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

5. Lagraduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola.
6. Trascorso il termine di cinque giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.
Articolo 9 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato
della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 10 - Responsabile del procedimento

Il ruolo di Responsabile Unico del Progetto é assunto dal Dirigente scolastico.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e del GDPR, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1'[stituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
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Dati del Titolare e del Responsabile per la Protezione dei Dati (DPO)

Il titolare del trattamento, nel seguito indicato sinteticamente come Titolare, é:

I' Istituto Comprensivo Statale 2° Massaia, con sede legale in Corso Umberto I, 70, a San Giorgio a Cremano, provincia di
NA, telefono 081 472383, codice fiscale 95186700639, codice meccanografico NAICBFE00Q, email
naic8fe00q@istruzione.it, PEC naic8fe00g@pec.istruzione.it, rappresentato dal Dirigente Scolastico VINCENZO DE
ROSA.

Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come DPO, é:

NetSense S.r.l. nella persona dell'ing. Renato Narcisi con sede legale in via Novaluce 38, a Tremestieri Etneo (CT), Partita
IVA 04253850871 email aziendale: info@netsenseweb.com, PEC aziendale: netsense@pec.it PEC personale:
renato.narcisi@arubapec.it

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato nella sez. di pubblicita legale (albo on line) dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Articolo 13 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice civile e alle altre
norme vigenti.

F.to il Dirigente Scolastico
Dott. Vincenzo DE ROSA
Il documento é firmato digitalmente

E allegato al presente Avviso pubblico:
Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione
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Allegato A
Al Dirigente Scolastico

Dell'l.C. 2 Massaia

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Snodi formativi
per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola. Finanziato dall’'Unione
europea - Next Generation EU. (D.M. 219/2025)

Codice progetto CUP Titolo

INTELLIGHENZIA E INTELLIGENZA
M4C112.1-2026-1745-P-65305 C64D25003320006 ARTIFICIALE

Il1/La Sottoscritto/a

CODICE FISCALE

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

PROVINCIA DI NASCITA

COMUNE DI NASCITA

E-MAIL

TELEFONO

CELLULARE

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avrala decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di Esperti esterni per la
realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito del progetto indicato in oggetto, In particolare, si candida per
le seguente le attivita:
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Figura Importo Unita da
Descrizione SEL.
richiesta unitario selezionare
Percorsi di formazione e
approfondimento sull'intelligenza Esperto €122,00 5
artificiale nell'organizzazione e nella
didattica
Laboratori formativi sul campo per
docenti con il coinvolgimento degli Esperto €122,00 7
studenti

INDICARE CON UNA X I MODULI PER I QUALI SI CONCORRE

A tal fine,

DICHIARA

di essere informato/a che l'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell'espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:

1.

2
3
4.
5

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

Finanziato A ) TRTRTY e
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9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs.n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs.n. 165/2001;

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con l'esercizio dell’'incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 /2000, nonché fotocopia del documento di identita

in corso di validita.

Scheda di autovalutazione

TITOLO DI ACCESSO

Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Ingegneria o Informatica + esperienza nella

formazione in ambito Intelligenza Artificiale AUTOVAL.
Punteggi
Titoli valutabili Punteggi ,:,‘;‘sgig,ﬁg’
Fino a 90/110 punti 10
Da91/110a100/110 punti 11
Laurea vecchio ordinamentoo Da 101/110 a 105/110 punti 12
specialistica in Ingegneria o Informatica -
Da106/110a110/110 punti 13
110/110 e lode punti 15 Max 15 p.
Finoa90/110 punti 6 (le due voci non si
Da91/110 a 100/110 punti 7 cumulano)
Laurea triennale 1nllngegner1a 0 Da 101/110 a 105/110 punti 8
Informatica
Da106/110a110/110 punti 9
110/110 punti 10
Per ogni certificazione informatica in
ambito IA rilasciata da enti riconosciuti Punti 1 tificazi Max 3
dal MIM unti 1 per certificazione ax 3p.
ESPERIENZE LAVORATIVE E SERVIZIO
Per ogni incarico in progetti
FSE-FESR-PNSD-PNRR Punti 1
e e . . Max 10 p.
come Esperto in discipline informatiche Per esperienza
ANNI di servizio Punti 1 Max 10p.
Per anno

Luogo e data

Firma del Partecipante
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