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DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO COORDINAMENTO E DIREZIONE  nell’ambito dei 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 
– sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)  
 TITOLO :”A scuola con passione”  
 CUP D74D25002080007 
 Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-441. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
  VISTA la Legge nr. 241 del 1990 concernente “Le nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
  VISTA la Legge nr. 59 del 1997 "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa";  

 VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica nr. 275 del 1999, concernente le norme in materia 
di autonomia delle istituzioni scolastiche e ss.mm.ii.;  

  VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis; 

  VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
 VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 VISTO il DA della Regione Sicilia n. 7753/2018 che recepisce il il suddetto DI 129/2018; 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del  
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 aprile 2024, prot. N. 72, con cui è stato 

approvato il Piano per il potenziamento delle competenze, per l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni, per gli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025 (c.d. “Piano Estate”), 

all’ interno del Programma settennale PN 2021/27; 

  VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva  

  delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/26). 
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VISTA la Delibera  del Collegio dei Docenti di autorizzazione alla partecipazione al progetto;  

VISTA la Delibera  del Consiglio di Istituto di autorizzazione alla partecipazione al progetto; 

VISTA la candidatura dell’Istituto Comprensivo Leonardo Sciascia di Misterbianco (CT): 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 

25/06/2025 che autorizza láttuazione del progetto per un importo pari a 79.425,00 euro; 

VISTA le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali europei; 

VISTA l’assunzione aL bilancio della scuola con prot. 8157 del 13/10/2025; 

VISTO il programma annuale 2026; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei; 

VISTO l’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023; 

CONSIDERATO che l’attività di direzione e coordinamento è essenziale per il raggiungimento dei 

target e milestone previsti dal progetto e che tale attività deve essere svolta oltre l’orario di servizio 

e senza pregiudizio dei doveri d'ufficio;  

TENUTO CONTO che i costi di gestione prevedono una quota specifica per il personale impegnato 

nel coordinamento;  

VISTA l’autorizzazione dell’ufficio scolastico regionale della Sicilia allo svolgimento dell’incarico di 

coordinamento e gestione del progetto in oggetto;   

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto, 

DECRETA 

Art. 1 incarico  

Di assumere l’incarico, a titolo oneroso,  per la Direzione ed il coordinamento del progetto in oggetto. 

Art. 2 durata 
L’incarico avrà durata a partire dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto 

(31/12/2026). L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è consentito, 

in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di 

riferimento.  

Art. 3 Compenso 

L’incarico dovrà essere espletato nel limite massimo di 330 ore e sarà retribuito secondo la legislazione 

vigente per un importo orario pari a 33,18 euro lordi omnicomprensivi di ogni ritenuta e spesa di legge.  

Art. 4 compiti 
 L’incarico consisterà nello svolgimento dei compiti previsti per l’esecuzione e la gestione del progetto.  

 
Il presente decreto viene pubblicato all’albo pretorio on line e sul sito dell’istituto Scolastico – Sezione 

Amministrazione Trasparente – sottocategoria Provvedimenti del Dirigente, in amministrazione trasparente e 

nella sezione dedicata del sito.  

 

    

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Sabina Maccarrone 
Firmato digitalmente ai sensi del codice 

dell’amministrazione digitale 

e norme ad esso connesse 
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