TABELLA MOF 2023/2024

as 23-24 LD as 23-24LS | ECONOMIE LD| ECONOMIE LS TOTALE LD TOTALE LS
FIS 42.954,20 57.000,22 7.562,89 10.035,96 50.517,09 67.036,18
FUNZIONI STRUMENTALI 3.383,12 4.489,40 0,00 0,00 3.383,12 4.489,40
INCARICHI SPECIFICI 2.725,91 3.617,28 0,00 0,00 2:725,91 3.617,28
PRATICA SPORTIVA 2.051,18 2.721,92 17,85 23,69 2.069,03 2.745,60
SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 2.407,98 3.195,39 1.725,77 2.290,09 4.133,75 5.485,49
VALORIZZAZIONE 10.790,36 14.318,81 0,00 0,00 10.790,36 14.318,81
AREE A RISCHIO FPI 3.802,45 5.045,85 0,00 0,00 3.802,45 5.045,85
TOTALE 68.115,20 90.388,87 9.306,51 12.349,74 77.421,71 102.738,61

N.B. Le economie 22-23 sono fatte risalire agli stessi capitoli di spesa.

RIPARTIZIONE PRATICA SPORTIVA: € 2069,03 compenso/h ore LD
1 Docente 33,56 18 604,08
1 Docente 30,67 18 552,06
1 Docente 30,67 18 552,06
1 Docente 26,84 13 348,92
2.057,12 Restano € 11,91

IMPEGNI PRIMA DELLA SUDDIVISIONE DOCENTI/ATA:

Indennita di direzione D.S.G.A. parte fissa e variabile LD
- 69 Docenti +25 ATA = 94 unita di Personale 94x30= 2820,00 LS
- 02 codici meccanografici 750,00
3.570,00 4.737,39
Indennita’ sostituzione DSGA (gg.30) 440,35 584,34
4.010,35 5.321,73
ASSEGNAZIONE FIS a.s 2023-24 50.517,09
IMPEGNI PRIMA DELLA SUDDIVISIONE 4.010,35
DISPONIBILITA’ DA RIPARTIRE DOC/ATA 46.506,74

RIPARTIZIONE DOCENTI E ATA PER O.A. lordo dipendente

DISPONIBILITA’ DA RIPARTIRE 46.506,74
DOCENTI (69) 37.705,39
ATA (24) 8.801,35

SUDDIVISIONE VALORIZZAZIONE LORDO DIPENDENTE

DISPONIBILITA’ DA RIPARTIRE 10.790,36
DOCENTI (69) 8.632,29
ATA (24) 2.158,07

QUOTA FIS DOCENTI a.s. 2023-24

FONDO FIS a.s. 2023/2024 37.705,39
VALORIZZAZIONE 8.632,29
DISPONIBILITA PER DOCENTI 46.337,68

QUOTAFIS ATA a.s. 2023-24

FONDO FIS a.s. 2023/2024 8.801,35
VALORIZZAZIONE 2.158,07
DISPONIBILITA PER ATA 10.959,42
FONDO DI ISTITUTO DOCENTI N.DOCENTI TOTALE L.D.
Collaboratore vicario del DS con delega leFP e PBL 1 3.500,00 3.500,00
ﬂo__mcoﬂmﬂoﬂm del DS con delega A.D.- PON - Coordinamento attivita artistico-multimediali (altri 1 3.010,00 3.010,00
linguaggi)
Coordinatore Area Salute-Benessere-Accoglienza-Territorio- Progettualita esterna 1 2.800,00 2.800,00
Coordinatore Area Disabilita-Inclusione 1 1.500,00 1.500,00
Coordinatore attivita di Orientamento da Sec. | grado 3 1.998,00 1.998,00
Attivita di Orientamento in uscita 2 353,87 707,74
Coordinatore Sicurezza e Prevenzione: ASPP e Antifumo 1 2.148,00 2.148,00
Coordinatore gestione e organizzazione docente tutor serale 1 2.148,00 2.148,00
Referente Istruzione degli Adulti - Serale 1 490,00 490,00
Referenti Prove INVALSI 2 400,00 800,00
Collaborazione con coordinamento area salute, Peer, benessere 1 350,00 350,00
Referente Studenti Atleti 1 150,00 150,00
Referenti Progettazione UE di lingua straniera, certificazioni linguistiche, ERASMUS, PCTO estero 2 450,00 900,00
Team digitale 4 250,00 1.000,00
Coordinamento attivita per Amministratore di Condominio 1 290,00 290,00
Referenti consultazioni elettorali (CdC, Cdl, Consulta) 2 110,00 220,00
Referenti formazione classi prime 2 150,00 300,00
Tutor tirocinio esterno TFA 6 120,00 720,00
Tutor docenti neoassunti 10 250,00 2.500,00
Segretaria C.D. 1 420,00 420,00
Coordinatori classi QUARTE 6 400,00 2.400,00
Coordinatori classi QUINTE 5 600,00 3.000,00
Coordinatori classi serale: SECONDA, TERZA e QUARTA 3 225,00 675,00
Coordinatore classe QUINTA serale 1 315,00 315,00
Attivita di recupero (fondi ex IDEI) il 4.500,00 4.500,00
Responsabile stesura e definizione orario 1 800,00 800,00
Collaboratore stesura orario 1 600,00 600,00
Coordinamento generale e gestione complessiva PTOF 1 2.550,00 2.550,00
Partecipazione e/o Gestione Lab. Open Day, colloqui con famiglie (dicembre e gennaio) 7 144,00 1.008,00
Partecipazione e/o Gestione Lab. Open Day, colloqui con famiglie (una data) 7 77,00 539,00
Coordinatori di materia-sostegno (da 7 docenti in poi) 6 120,00 720,00
Coordinatori di materia (da 1 a 6 docenti) 7 99,67 697,69
Progetti didattici 2.581,25
46.337,68
DISPONIBILITA' FIS 46.337,68
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Disponibilita residua di € 1176,05 per eventuali eccedenze che si sono rese necessarie a rendicontazione.

_ Da bilancio: Gestione sito per Orientamento (Lordo Stato): € 560,00 _

_ Da Fondi Sicurezza: Gestione Coordinamento cantieri (LS): € 1000,00 _

INTENSIFICAZIONE PERSONALE ATA € 10.959,42
Importo
FONDO DI ISTITUTO PERSONALE ATA nm%mcso TOTALE L.D.
_Smmm_o_.._:.imm.:o n.mmno:m pratiche sicurezza, 450,00 450,00
prospetti viaggi/uscite, pagoPA)
_Smmm_.o.ﬂ impegno per pagoPA, infortuni e coll. 450,00 450,00
organici
Maggior impegno giuridico (2AA) 750,00 1.500,00
Coordinamento giuridico: ricostruzione di carriera,
temporizzazione, inquadramenti, gestione maternita 850,00 850,00
1AA
Supporto contabile progetti e compensi accessori,
conteggi per cedolino unico, cartellini, AVCP (2AA) 600,00
890,00
290,00
Straordinario AA Max 80 1.276,00
Straordinario CS Max 20 275,00
Affiancamento giuridico/contabile (n.1 AA) 350,00 350,00
Referente Direzione/segreteria, collaborazione
straordinaria per interventi non preventivati, 1.000,00 1.000,00
accoglienza, allarme (1 CS)
Supporto al centralino (C.S.n. 1) 200,00 200,00
Front-office (C.S. n. 3) 70,00 210,00
Gestione logistica materiale di pulizia (n. 1 CS) 200,00 200,00
Corso mmﬂm_m“ _Jﬁm:m&n,mﬁo:m n.mq m.&.<;m 172,33 344,66
extracurricolari e pulizie straoridinarie (n. 2 CS)
Supporto tecnico segreteria e coordinamento concorsi 350,00 350,00
1AT
Supporto tecnico segreteria 2AT 100,00 200,00
Supporto per pubblicazione Sito 2AT 250,00 500,00
Interventi straordinari per assemblaggio laboratori 250,00 1.000,00
AAT
Sostituzione assistenza allarme 1CS 102,51 102,51
Servizio esterno, video sorveglianza 1AT 363,00 363,00
Sostituzione servizio esterno (in assenza del collega) 159 50
1AT ’ 159,50
Disponibilita apertura Open Day (2gg) 1 AT 192,50 192,50
Disponibilita apertura Open Day (1 gg) 1AT 96,25 96,25
10.959,42
INCARICHI SPECIFICI € 2725,91 LD
Responsabile settore contabilita
1AA 1AA 80600
Passweb e TFR - 1AA 1AA 600,00
Responsabile settore didattica 1AA |1AA 500,00
Referente Tecnico di istituto,
supporto gestione server, WIFI,
assemblaggio/assistenza/manutenz 775,91
ione aula 41, carrelli, digital board,
vecchi PC 1AT
Collaborazione supporto gestione 1AT 250,00
server
totale 2.725,91
ART. 2 - EXART 7
QUALIFICA Mansione Art. 2 |Vansione
Art. 7
Sostituzione
DSGA in caso
di
1° ASSISTENTE AMMINISTRATIVO assenza/imp
edimento -
Privacy -
Statistiche

L al







