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Distretto Scolastico n° 34 

ISTITUTO COMPRENSIVO 

“Don Milani – Dorso” ad indirizzo musicale 

80046 San Giorgio a Cremano (Na)- Cupa San Michele, 32 -tel/fax 081/5743410 

CODICE MECCANOGRAFICO NAIC8FF00G - C.F. 95186780631 

e-mail naic8ff00g@istruzione.it – PEC NAIC8FF00G@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

San Giorgio a Cremano, 22/05/2026 

All’Albo on line 

 

OGGETTO: DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA PER LA 

SELEZIONE DOCENTI ESPERTI INTERNI TUTOR E FIGURE AGGIUNTIVE A VALERE SUL 

PROGETTO Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 

merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 

 

Titolo Progetto: “Sempre insieme” 

CODICE PROGETTO ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-1142 

CUP: H54D25002580007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 165/2001 recante Norme generali dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii. 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 
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VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 

percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 

risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti 

(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 

ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 

(c.d. Piano Estate); 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 

l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la Delibera n. 10 del Collegio dei Docenti di cui al Verbale n. 1 del 02/09/2024 di adesione al 

progetto; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del Verbale n. 7 del 02/09/2024 di adesione al progetto; 

VISTA la propria candidatura n. 12741; 

VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI N. 5439 del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto 

Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) con 

la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 79.920,00 e che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con 

delibera n. 2 del 21/01/2026; 

CONSIDERATO che per l’intervento è stato generato il CUP H54D25002580007;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7612 del 21/10/2025; 

CONSIDERATO che le risorse in esame sono finalizzate a promuovere le competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni; 

VISTA l’autonomina a R.U.P prot. N. 7614 del 21/10/2025; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 

scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato 

approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTA la necessità di individuare docenti INTERNI in qualità di TUTOR, per la corretta esecuzione del 

progetto in oggetto; 

VISTI gli avvisi di selezione interna Prot. n.3278 e 3280 del 13/03/2026; 
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VISTO il provvedimento di nomina della commissione Prot. n. 3776/IV-5 del 28/04/2026; 

VISTO il verbale di valutazione delle istanze Prot. n. 3824/IV-5 del 29/04/2026 che riporta le risultanze 

della valutazione ed i relativi punteggi;  

VISTA le graduatorie provvisorie assunte al Prot. n. 3825 del 29/04/2026; 

VISTE le graduatorie provvisorie rettificate con decreto Prot. n. 4414 del 14/05/2026;  

CONSIDERATO che a tali graduatorie non sono stati opposti ricorsi 

  
DECRETA 

la pubblicazione della graduatoria definitiva relativa alle seguenti figure: 

 

 

Numero Modulo Esperto Tutor Note 

1 SPORT INSIEME-ED. 

MOTORIA   

SARAPPA Patrizia 

destinataria incarico  

DI RISO Maria 

destinataria incarico  

 

2 Un viaggio tra sogni e realtà. DI SISTO Rosaria 

destinataria incarico  

Improta Valeria 

destinataria incarico  

 

3 Il nostro pianeta, il nostro 

futuro: danza, musica e 

solidarietà per l’ambiente  

Napolitano Bianca 

destinatario d’incarico 

Nasti Elina  

destinataria incarico  

 

4 English Adventure: songs, 

drama and fun ! 1 

Nessuna candidatura  DE FALCO Brigida 

destinataria incarico  

 

5 Danza, musica e solidarietà 

contro la violenza sulle donne. 

Competenze in materia di 

cittadinanza. 

DE FALCO Brigida 

destinataria incarico  

DI SISTO Rosaria 

destinataria incarico  

 

6 Gioco danzando  Nessuna candidatura  Napolitano Bianca 

destinataria incarico   

 

7 Imparo l’inglese cantando 

Sing & Learn 1 

Competenza in lingua 

straniera 

 

Nessuna candidatura 

Virgilio Giovanna 

destinataria incarico  

 

8 "Un viaggio tra sogni e realtà: 

lo spettacolo di fine anno"  

TEMPESTA 

Giovanna destinataria 

incarico  

TEMPESTA Assunta 

destinataria incarico  

 

9 

 

Imparo l'inglese cantando 

Sing & Learn 2  

Nessuna candidatura  Napoletano Raffaella 

destinataria incarico  

 

10 Un viaggio tra sogni e realtà: 

lo spettacolo di fine anno delle 

classi quinte"  

Guida Teresa 

destinataria incarico  

Esposito Anna 

destinataria incarico  

 

11 Un viaggio tra sogni e realtà: 

lo spettacolo di fine anno delle 

classi quinte"  

TEMPESTA Assunta 

destinataria incarico  

TEMPESTA 

Giovanna destinataria 

incarico  

 

12 English Adventure: Songs, 

Drama and Fun! 2  

Nessuna candidatura  Improta Valeria 

destinataria incarico  
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Il presente decreto relativo alla graduatoria definitiva viene reso pubblico sul sito istituzionale 

all’Albo pretorio on line. 

Al presente provvedimento può essere opposto ricorso nei modi previsti dalla legge. 

Seguiranno lettere di incarico con contestuale assegnazione delle ore nei termini e forme di legge. 

Resta ferma la facoltà dell’Istituzione Scolastica di procedere alle rettifiche di eventuali errori 

anche successivamente, nell’esercizio del potere di autotutela della Pubblica Amministrazione 
 

  San Giorgio a Cremano, 22 maggio 2026                                                                                   

                                                                                                    

 

                                                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO/R.U.P. 

      Prof.ssa Isabella Bonfiglio 

                                                                                                                               (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 

                                                                                                  s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e lafirma autografa) 


