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A     Amministrazione Trasparente 
A     Albo on-line 

  
OGGETTO: Determina per conferimento incarico a Medico Competente anno 2026,  ai sensi del D.Lgs 
81/2008 e ss.mm.ii. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  l’art. 18, comma 1, lett. a) del D.Lgs. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di 

lavoro, quello di nominare il medico competente per l’effettuazione della sorveglianza sani-
taria nei casi previsti dal decreto stesso; 

VISTI  gli artt. 25, 29,35,38,41 del D. Lgs. 81/2008; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 concernente Il Regolamen-
to recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 
15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Assessoriale del 28 dicembre 2018, n. 7753 recante «Istruzioni generali sulla ge-
stione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado 
operanti nel territorio della Regione Siciliana», che ha recepito  il Decreto Interministeriale 
del 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in tema di «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;  

VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, 
comma 2, lettera H) del D.A. 7753; 

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della 
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATA la necessità di individuare il medico competente per l’espletamento di tutti gli adempimenti 
previsti dal D.Lgs 81/2008, in particolare: 

• collaborare, con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione, alla 
valutazione dei rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori e alla redazione del DVR 
(documento della valutazione dei rischi); 

• collaborare all’attuazione di programmi di promozione della salute;  

• effettuare la sorveglianza sanitaria, ove necessaria, come misura di tutela della sa-
lute dei lavoratori; 

CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attivi-
tà che   riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico; 

ACCERTATO  che la spesa stimata per l’incarico di Medico Competente ammonta ad €.1.000,00 (euro 
mille/00) omnicomprensiva di tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali, oltre even-
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tuale spesa per Sorveglianza Sanitaria Eccezionale per ogni lavoratore non previsto dal DVR, 
che richieda di essere inserito fra le categorie dei “lavoratori fragili”, e oltre al rimborso di 
eventuali spese di trasporto; 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO      il Programma Annuale 2026 approvato dal C.I. con delibera del 18/12/2025; 

VISTO  l'art. 15 del D.lgs 36/2023, secondo il quale “Nel primo atto di avvio dell’intervento pubblico 
da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano 
nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) 
per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna 
procedura soggetta al codice.” 

VISTO  l'allegato I.2 del D.Lgs 36/2023 “Attività del RUP”; 

RITENUTO  che il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire 
l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 
31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e compe-
tenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione; 

VISTO  il proprio provvedimento, prot n. 529 del 21/01/2026,  di avvio di una procedura per la se-
lezione di personale interno/esterno per il conferimento dell’incarico di Medico Competen-
te anno 2026, ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii.; 

CONSIDERATO che è stata svolta un’indagine di mercato – prot .n. 529 del 21/01/2026; 

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno alle istituzioni scolastiche una figura in possesso di 
specifiche competenze che consentano di assumere l’incarico di medico competente; 

VERIFICATI i titoli e i requisiti del medico competente previsti dall’art. 38 del D.Lgs. 81/2008 e in 
particolare il comma 4 del predetto articolo cioè l’inserimento nell’elenco dei medici 
competenti istituito presso il Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali; 

VISTA  l’offerta del dott. Carmanello Teodoro prot. n. 625 del 26/01/2026; 
VISTO il verbale della Commissione prot n. 632 del 21/06/2026; 
VISTA  la graduatoria prot. n. 647 del 26/01/2026; 
VERIFICATO che l’esperto Dott. Carmanello Teodoro possiede tutti i titoli e i requisiti suddetti e non si trova 

in situazioni di conflitto di interesse con la posizione da ricoprire e i compiti e le funzioni da 
espletare; 

VERIFICATA la congruenza economica e l’adeguatezza rispetto alle esigenze delle scuole del preventivo del 
Dott. Carmanello Teodoro; 

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento risultati trovano copertura nel Programma 
annuale 2025; 

VISTI gli schemi di lex specialis allegati al presente provvedimento; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
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DETERMINA 

 
• di dichiarare che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

• di affidare al dott. Carmanello Teodoro, specializzato in medicina del lavoro, per il conferimento 
dell’incarico di Medico Competente ai sensi del D.Lgs 81/2008 e ss.mm.ii. anno 2026, con decorrenza 
dal 26/01/2026 al 25/01/2027, per l’adempimento degli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008; 

• di autorizzare la spesa complessiva dell’affidamento per l’incarico di Medico competente per tutti gli 
adempimenti previsti dal D.Lgs /1/2008 e Sorveglianza Sanitaria per i lavoratori previsti dal DVR 
dell’istituto stimata in €. 1.000,00 (euro mille/00) omnicomprensiva di tutti gli oneri, oltre eventuale 
spesa stimata in € 40,00 (euro quaranta/00) omnicomprensiva di tutti gli oneri, per Sorveglianza Sani-
taria Eccezionale per ogni lavoratore non previsto dal DVR, che richieda di essere inserito fra le catego-
rie dei “lavoratori fragili”; 

• di pubblicare il presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della nor-
mativa sulla trasparenza. 

       Il Dirigente Scolastico 
                Prof.ssa Patrizia Muscolino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 

mailto:meic818009@istruzione.it
mailto:meic818009@pec.istruzione.it
http://www.iclipari1.edu.it/

		2026-01-26T19:30:51+0100
	MSCPRZ69E43F158G




