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Albo 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti” 
Sito web 

Atti 
 
 

DECRETO NOMINA COORDINAMENTO GENERALE E GESTIONE PROGETTO 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 -

2027. Priorità 01 –  Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, 

interventi di cui al Decreto del Ministro  dell’istruzione e del merito 19 novembre 

2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,  “Percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado”.  

TITOLO PROGETTO: " Riconoscersi per crescere: percorsi di orientamento" 

Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-257 

CUP: E54D25001950007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa"; 
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VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.I. n. 129 del 28/08/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107, art.43-48 attività negoziale; 

VISTO  il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 7753 del 28/12/2018, concernente “Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel 

territorio della Regione siciliana"; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di 

“Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli 

studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2021/1060”.; 

VISTO l’avviso pubblico di adesione prot. 57173 del 14.04.2025;  

VISTA la delibera n. 1 del Consiglio di Istituto del 06 dicembre 2023 di adesione dell’istituto agli 

avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e la delibera n. 3 

del Consiglio di Istituto del 9 maggio 2025 di candidatura al progetto “Riconoscersi per 

crescere: percorsi di orientamento”  di cui all’avviso pubblico prot. 57173 del 

14.04.2025 e di approvazione dei moduli in esso previsti; 

VISTA la delibera n. 04 del Collegio Docenti del 23 novembre 2023 di adesione agli avvisi di cui al 

PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e la delibera n.10 del Collegio dei Docenti dell’08 

maggio 2025 di candidatura al progetto “Riconoscersi per crescere: percorsi di 

orientamento”  di cui all’avviso prot. 57173 del 14.04.2025 e di approvazione dei 

moduli in esso previsti; 

VISTA  la delibera n. 1 del Collegio dei docenti 30.06.2025 di partecipazione al progetto di cui al 

Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 – Avviso 

pubblico prot. 57173 del 14.04.2025 “Riconoscersi per crescere: percorsi di 

orientamento”;  
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VISTA  la delibera n. 4 del Consiglio di istituto del 04.07.2025 di partecipazione al progetto di cui 

al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 – Avviso 

pubblico prot. 57173 del 14.04.2025  “Riconoscersi per crescere: percorsi di 

orientamento”; 

VISTA  la candidatura cod. 12475 assunta al prot. n. 12877 del 03.06.2025 con la quale l’Istituto 

Comprensivo “Renato Guttuso” ha richiesto il finanziamento del progetto ESO4.6.A4.D-

FSEPNSI-2025-257 dal titolo “Riconoscersi per crescere: percorsi di orientamento!”; 

VISTA la lettera di autorizzazione MIM - Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 relativa 

all’autorizzazione del progetto dal titolo “Riconoscersi per crescere: percorsi di 

orientamento” per un importo complessivo di €. 44.760,00; 

VISTI   i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo; 

VISTO  il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici; 

VISTA  la nota MIUR prot. 11805 del 13.10.2016 “Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) 

– programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ – Disposizioni”; 

VISTA  la guida illustrativa PN Scuola e competenze 2021 – 2027; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

2021-2027; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto “Riconoscersi per crescere: percorsi di 

orientamento " - Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-257 - CUP: 

E54D25001950007 – prot. n. 17389 del 09.08.2025; 

CONSIDERATO l’art. 15 del D.Lgs. n. 36 del 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” la cui 

efficacia è fissata a far data dal 1° luglio 2023; 

VISTO l’art. 6 bis della citata Legge n. 241 del 1990, relativo all’obbligo di astensione 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2022_0078.htm#_inizio
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dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e 

all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 

potenziale); 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,  

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

RITENUTO di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico; 

DATO ATTO che è necessario concludere le attività in oggetto entro il 31.12.2025. 

VISTA  la richiesta di autorizzazione prot. scuola n. 16298 del 12.07.2025 a svolgere l’incarico 

aggiuntivo di coordinamento generale e gestione del progetto dal titolo “Riconoscersi per 

crescere: percorsi di orientamento " - Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.D-

FSEPNSI-2025-257 - CUP: E54D25001950007  

VISTA  l’autorizzazione dell’Ufficio Scolastico Provinciale, Ambito Territoriale di Palermo allo 

svolgimento di incarico aggiuntivo per Coordinamento generale e gestione del progetto in 

epigrafe, prot. n. 13997 del 16.07.2025; 

DATO ATTO che è necessario concludere le attività in oggetto entro il 31.12.2026. 
 

Tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 

Art. 1 - Incarico 

Di assumere l’incarico di COORDINAMENTO GENERALE E GESTIONE per il progetto: 

Azione Sotto azione Codice Progetto 
Tipologia dell’Intervento e titolo 

progetto 
Totale 

autorizzato 
Codice CUP 

ESO4.6.A4 ESO4.6.A4.
D 

ESO4.6.A4.D-
FSEPN-SI-2025-257 

Riconoscersi per crescere: 
percorsi di orientamento 

€ 44.760,00 E54D25001950007 
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Art. 2 Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla data di autorizzazione fino al termine delle operazioni del progetto, ivi 

incluse la rendicontazione ed eventuali controlli. 

 

Art. 3 Compenso  

L’ impegno lavorativo è quantificato in non meno di on meno di 5 giornate lavorative per ciascun modulo 

autorizzato con pagamento secondo le disposizioni normative e contrattuali vigenti ovvero 30 ore per 

modulo per un totale di max 180 ore (n. 6 moduli) fino a rendicontazione complessiva, per un importo 

complessivo massimo pari ad €. 5.971,50 lordo stato (pagamento ad €. 33,175 lordo per ora). 

Qualsiasi ora rendicontata in eccesso rispetto al numero massimo sopra indicato sarà da intendersi a 

titolo non oneroso. 

 

Art. 4 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli relativi al coordinamento generale del progetto, come stabilito dalle 

circolari ministeriali richiamate in premessa, e sono assunti a titolo oneroso; 

 

DICHIARA INOLTRE 

che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non 

sono in essere situazioni di incompatibilità. 

 

Pubblicizzazione 

Alla presente nomina è data diffusione mediante pubblicazione nella sezione Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale sezione “Bandi di gara e contratti” attraverso il sito web 

www.icguttuso.edu.it.  

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità e trasparenza. 

 

Allegato 1 - dichiarazione di inesistenza vincoli di incompatibilità. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Valeria La Paglia 

http://www.icguttuso.edu.it/
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