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Informazioni personali 

 
 
La sottoscritta, ai sensi e per gli effetti degli artt.38, 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole di quanto 
prescritto dagli artt. 76 e 77 del medesimo DPR, rispettivamente sulla responsabilità penale prevista per 
chi rende false dichiarazioni e sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, dichiara che le informazioni riportate nel presente 
CV, corrispondono a verità. 

 

Nome Anna Maria CARUANA 

Nazionalità Italiana 
Data di nascita e 
luogo di nascita 

30/08/1969 
Catania 

 
Esperienza lavorativa 

• Date(da–a) Dal 1 settembre 2022 a tutt’oggi 
• Tipo di impiego 

 
• Datore di lavoro 

DIRIGENTE SCOLASTICO 
Vincitrice del concorso per Dirigenti scolastici D.D.G. n. 1259 del 23 novembre 2017 
Istituto Comprensivo Statale“G. Carducci”Legnano (MI) 
 

• Date (da–a) Anno Scolastico 2021/2022 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituto Comprensivo Statale “Giotto-Cipolla” Palermo 

• Tipo di impiego Insegnante di Scuola Primaria 
• Principali mansioni e responsabilità Componente del NIV Valutazione e Autovalutazione di sistema 

Funzione strumentale Ptof-Valutazione 
Partecipazione Gruppi di lavoro Regolamenti (DDI, COVID) 
Coordinamento Organizzativo e Gestionale per lo svolgimento del Progetto PON 
“Apprendimento e socialità”  
Componente commissione PON 
Componente del Consiglio d'Istituto 
Componente dello Staff e coordinatore di plesso 

• Date(da–a) Anno Scolastico 2020/2021 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituto Comprensivo Statale “Giotto-Cipolla” Palermo 

• Tipo di impiego Insegnante di Scuola Primaria 
• Principali mansioni e responsabilità Componente del NIV Valutazione e Autovalutazione di sistema 

Funzione strumentale Ptof-Valutazione 
Partecipazione Gruppi di lavoro Regolamenti (DDI, COVID) 
Coordinamento Organizzativo e Gestionale per lo svolgimento del Progetto PON 
“Apprendimento e socialità”  
Componente dello Staff e coordinatore di plesso 

• Date(da–a) Anni Scolastici  2017/2018 - 2018/2019 - 2019/2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Istituto Comprensivo Statale “Giotto-Cipolla” Palermo 

• Tipo di impiego Insegnante di Scuola Primaria 
• Principali mansioni e responsabilità Funzione Strumentale area “Gestione del PTOF”  

Componente del  NIV 
Referente Valutazione di sistema 
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• Date(da–a) Anno Scolastico 2016/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

D.D. “Cavallari” Palermo 

• Tipo di impiego Insegnante di Scuola Primaria 
• Principali mansioni e responsabilità Referente Valutazione di sistema 

Funzione Strumentale area “Gestione dei rapporti con l’esterno e continuità scuola 
Primaria -scuola sec. di 1° grado”  
Componente dello staff del D.S. 
Componente della commissione di lavoro per la stesura del PTOF 2016-2019, per  la  
revisione del RAV e del Piano di miglioramento 
Referente Educazione alla Legalità, alla Salute, all'Ambiente 

 
• Date(da–a) AnniScolasticidal2008/2009al2015/16 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

D.D. “Cavallari” Palermo 

• Tipo di impiego Insegnante di Scuola Primaria 
• Principali mansioni e responsabilità Funzione Strumentale area “Gestione dei rapporti con l’esterno e continuità scuola 

Primaria - scuola sec. di 1° grado”  
Referente Educazione alla Legalità, alla salute, all'ambiente. 
 

• Date(da–a) Anno Scolastico 2007/2008-Nomina in ruolo 
• Nomeeindirizzodeldatoredilavoro D.D. Rapisardi (Palermo) 

• Tipodiimpiego Insegnante di Scuola Primaria 
Superamento del concorso D.D.G. del 02/04/1999 per l’insegnamento 
nellascuola primaria 
 

 
Altre Esperienze lavorative 

•   
• Date(da–a) Dal1994al2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Maglieria Miraglia srl 
• Tipo di azienda o settore Azienda Commerciale 

• Tipo di impiego Funzionario 
• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Controllo di gestione 

•   
• Date(da–a) Dal 2000 al 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro G.M.C. S.p.a. 
• Tipo di azienda o settore Azienda Commerciale 

• Tipo di impiego Quadro 
• Principali mansioni e responsabilità Responsabile acquisti 

•   
• Date(da–a) Dal 2005 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro G.M.C. S.p.a. 
• Tipo di azienda o settore Azienda Commerciale 

• Tipo di impiego Dirigente 
• Principali mansioni e responsabilità Direttore commerciale 
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• Date(da–a) Ottobre 2016 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Master post lauream di II livello - “Il Dirigente scolastico nella scuola 
dell’autonomia” conseguito presso l’Università S. “Dante Alighieri” di Reggio 
Calabria  
 

 
• Date(da–a) Novembre 1992 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Laurea in Scienze Politiche – indirizzo internazionale 
Conseguita presso l’Università degli Studi di Palermo con la votazione di 110/110 
con lode  

 
 

 
 

• Date(da–a) Novembre 2023 

• Nomeetipodiistitutodiistruzioneo 
formazione 

Seminario residenziale di formazione per Dirigente Scolastici (16-18 novembre 
2023) – Anp Lombardia 

 
• Date(da–a) Settembre2022 - Giugno2023 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al Piano di formazione per i  Dirigenti scolastici neo immessi 
organizzato da USR Lombardia 

 
• Date(da–a) Luglio2022 

• Nomeetipodiistitutodiistruzioneo 
formazione 

Seminario di formazione per futuri Dirigenti Scolastici  (Ente di formazione Athena-
Disconf) 

 
• Date(da–a) Marzo 2022-Maggio 2022  

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Percorso di alta formazione per la professione del Dirigente Scolastico  (A.N.DI.S.) 

 
• Date(da–a) Marzo 2021 -Novembre 2021 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Percorso di  formazione "Gestire e amministrare le risorse della scuola"  ( A.N.DI.S.)   

 
• Date(da–a) Aprile 2021 -Maggio 2021 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Corso di formazione: “Migliorare per valutare” 
 

 
• Date(da–a) Febbraio 2020 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Seminario di formazione: “Dal PTOF al Programma Annuale” A.N.DI.S.  sezione di 
Palermo 

 

Corsi di formazione e aggiornamento, Seminari 
AGGIORNAMENTO, 

Istruzione e formazione 
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• Date(da–a) Agosto 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al seminario di formazione per futuri Dirigenti Scolastici organizzato 
dall’ente di formazione Athena-Disconf 

 
• Date(da–a) Gennaio 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Partecipazione al corso di formazione: “Competenze didattiche e innovative - La 
valutazione nell’ottica delle competenze”, azione di formazione riferita al Piano per 
la formazione del personale docente organizzato dall’Ambito Territoriale 18  
 

 
• Date(da–a) Settembre 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al corso: “Progettare e valutare il curricolo verticale delle 
competenze” 

 
• Date(da–a) Da ottobre 2016 a maggio 2017 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al  percorso di formazione di 80 ore  per la preparazione al concorso 
ordinario per Dirigenti Scolasti  2017 - organizzato dall’A.N.DI.S.  Sezione regionale 
Sicilia 

 
• Date(da–a) Agosto 2016 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al seminario per Dirigenti Scolastici: “Il Dirigente nella Buona Scuola 
e la Legge 107”, organizzato da A.N.DI.S. sezione di Palermo 

 
• Date(da–a) Novembre 2015 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al seminario di studi “Il processo di dematerializzazione: protocollo,  
sito web”, organizzato da A.N.DI.S. sezione di Palermo 

 
• Date(da–a) Maggio 2015 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al seminario di studi per Dirigenti Scolastici: “Strumenti operativi per 
la compilazione del RAV”, organizzato da A.N.DI.S. sezione di Palermo 

 
• Date(da–a) Giugno 2014-Dicembre  2014 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Partecipazione al progetto di Formazione e Ricerca sulle “Misure di 
accompagnamento delle Indicazioni Nazionali 2012” 



 

 
Capacità e competenze

relazionali

 
Capacità e competenze

organizzative

 
Capacità e competenze

Digitali.

 

 
Madre lingua 

 
 

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale
 

 
Certificazioni

• Capacità di ettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale
 

La sottoscritta è informata che il
effettuato in ottemperanza a quanto
2018, n. 101 e dal Regolamento (UE)
2016, relativo alla protezione delle persone
alla libera circolazione di tali dati e che abroga
 

 
Palermo, 31/08/2024 

competenze 
relazionali 

Capacità e competenze relazionali significative acquisite nelle
lavorative avute, in molte delle quali si è dovuto avere rapporti
attività precedenti all’insegnamento, con clienti, fornitori o 
La necessità di relazionarsi con gli altri ed una netta predisposizione
hanno prodotto un’ottima capacità di lavorare in squadra 
colleghi nella scuola. 

competenze 
nizzative 

In tutte le attività svolte è stata sviluppata la capacità di organizzare e coordinare 
gruppi di lavoro, mostrando buone abilità organizzative. 
Capacità organizzativa acquisita nelle esperienze professionali sopra indicate;
Capacità di coordinamento e gestione di gruppi di lavoro; 
Capacità di progettazione e di coordinamento progetti. 
 

competenze 
. 

Utilizzazione dei Sistemi operativi Microsoft ed Apple. 
Conoscenza di pacchetti Office Automation. 
Utilizzo Piattaforme Hardware e Software per LIM. 
Utilizzo Piattaforma per realizzazione PON in qualità di Facilitatore

Italiana 

Francese 
Capacità di lettura Livello:buono 

Capacità di scrittura Livello:buono 
Capacità di espressione orale Livello:buono 

Inglese 
Certificazioni B1 

Capacità di ettura Livello:buono 
Capacità di scrittura Livello:buono 

Capacità di espressione orale Livello:buono 

che il trattamento dei dati personali contenuti nel presente CV, sarà
effettuato in ottemperanza a quanto disposto dal d.lgs. 196/2003 e s.m.i., nonché dal d.lgs. 10 agosto 

101 e dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei

lazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE. 

FIRMA
Dott.ssa Anna Maria Caruana

Capacità e competenze
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Altre lingue 

 

nelle molteplici occasioni 
rapporti continui, per Ie 

o altre aziende. 
predisposizione a rapporti aperti, 

 e di interagire con alunni e 

In tutte le attività svolte è stata sviluppata la capacità di organizzare e coordinare 

Capacità organizzativa acquisita nelle esperienze professionali sopra indicate; 
 

Facilitatore dei tutor. 

 

contenuti nel presente CV, sarà 
nonché dal d.lgs. 10 agosto 

del Consiglio del 27 aprile 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

FIRMA 
Dott.ssa Anna Maria Caruana 

LINGUE 

competenze personali 
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