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DETERMINA DIRIGENZIALE
OGGETTO: avviso di selezione di personale esperto per il conferimento dell’incarico di aƩuazione dei
“Percorsi  di  orientamento e formazione per il  potenziamento  delle  competenze STEM, digitali  e  di
innovazione ”, dei “Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il
coinvolgimento delle famiglie”  e dei “Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze
linguisƟche degli studenƟ” .

 

             Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU MISSIONE 4:
              ISTRUZIONE E RICERCA  Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
              all’Università” – InvesƟmento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”

Titolo progeƩo: L'AVVENTURA CONTINUA
Codice progeƩo: PDIC882006 - M4C1I3.1-2023-1143-P-40257 CUP: G94D23004520006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto LegislaƟvo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle isƟtuzioni scolasƟche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 seƩembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspeƫ fiscali e contribuƟvi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gesƟone amministraƟvo-contabile delle isƟtuzioni scolasƟche";

VISTO Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che isƟtuisce il disposiƟvo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 seƩembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che isƟtuisce 
il disposiƟvo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione posiƟva è stata approvata co
n Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e noƟficata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in parƟcolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Università

VISTO il  decreto  del  Ministro  dell’istruzione  12  aprile  2023,  n.  65  in  aƩuazione  della  linea  di
invesƟmento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”   nell’ambito della Missione 4 –
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –
Next GeneraƟon EU

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle isƟtuzioni scolasƟche in aƩuazione della linea di 
invesƟmento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni
e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna 
Amministrazione Ɵtolare degli intervenƟ PNRR e corrispondenƟ milestone e target;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze, 21 seƩembre 2021, n. 284, di isƟtuzione di una Unità di missione di livello 
dirigenziale generale per l’aƩuazione degli intervenƟ del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza a Ɵtolarità del Ministero dell’istruzione;

VISTO le Istruzioni operaƟve relaƟve al DM 6 5 /23 emanate con nota MIM n. 13 2 9 3 5 del 
1 5  n o v e m b r e  2 0 2 3

VISTA la delibera del Consiglio di IsƟtuto delibera n. 586 del 21 dicembre 2022 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il PTOF per il triennio 2022/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di IsƟtuto n. 600 del 26/01/2023 di approvazione del Programma
Annuale E.F. 2024;

VISTA la delibera del Collegio DocenƟ n° 20 del 13.12.23 di adesione al progeƩo;
VISTA la delibera del Consiglio di IsƟtuto n . 6 4 3  d e l  2 6 . 0 1 . 2 0 2 4  di adesione al progeƩo;
VISTO Il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n°. 3082  del 07/03/2024;

VISTO L’accordo di concessione soƩoscriƩo digitalmente da Dirigente ScolasƟco e dall coordinatore 
dell’Unità di Missione PNRR che autorizza l’aƩuazione del progeƩo L'AVVENTURA CONTINUA
Codice progeƩo: PDIC882006 - M4C1I3.1-2023-1143-P-40257 CUP: G94D23004520006

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;
VISTO L’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii;
VISTO l’art 225 c. 8 del Dlgs 36/2023
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone stabiliƟ nel PNRR
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CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del ProgeƩo: L'AVVENTURA CONTINUA
Codice progeƩo: PDIC882006 - M4C1I3.1-2023-1143-P-40257 CUP: G94D23004520006 di

avvalersi della collaborazione alcuni docenƟ, in possesso di idonei requisiƟ per 
l’affidamento dell’incarico avente ad oggeƩo tutor ed esperƟ in

 percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 
STEM, digitali e percorsi di innovazione

 percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche 
con il coinvolgimento delle famiglie

VISTO l’art. 35 del CCNL comparto scuola del 29.11.2007 – Collaborazioni plurime - relaƟvo alla 
possibilità per l’IsƟtuzione scolasƟca di avvalersi delle prestazioni del personale docente di
altri IsƟtuƟ qualora non potesse disporre di specifiche competenze nell’ambito del 
personale in servizio;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 43 comma 3 del D.I. 129/2018, possono essere affidate all’esterno 
prestazioni e aƫvità che non possono essere assegnate al personale dipendente 
dell’IsƟtuzione scolasƟca per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’IsƟtuzione scolasƟca per 
indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tuƫ gli altri casi in cui il 
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni conƟngenƟ;

TENUTO
CONTO

che l’IsƟtuzione scolasƟca, nel caso in cui risultasse mancante o insufficiente la disponibilità 
del personale docente interno, al quale è dedicato questo avviso di selezione, provvederà ad
individuare le figure richieste dal presente Avviso secondo le seguenƟ priorità: a) 
ricognizione di personale interno al Quinto IC “Donatello” b) ricognizione del personale 
interno ad altra IsƟtuzione ScolasƟca (c.d. collaborazioni plurime); c) ove non sia possibile 
reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contraƩo di 
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislaƟvo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO che i soggeƫ che verranno individuaƟ saranno incaricaƟ dello svolgimento delle aƫvità 
oggeƩo del presente Avviso che risultano essere streƩamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progeƩo finanziato e funzionalmente vincolate all’effeƫvo raggiungimento
di target e milestone stabiliƟ nel PNRR

DETERMINA

Per i moƟvi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamaƟ:
1) Sono  avviate  le  procedure  di  selezione  per  il  reclutamento di personale esperto per il

conferimento dell’incarico  di aƩuazione dei “Percorsi  di  orientamento  e  formazione  per  il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione ”,   dei “Percorsi di tutoraggio
per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie”  ;

2) Gli esperƟ saranno individuaƟ tra coloro che aƩesteranno il possesso dei requisiƟ di ordine generale
 e di idoneità professionale, a garanzia dei principi di economicità, efficienza, imparzialità, parità di 
traƩamento, trasparenza, proporzionalità;

3) L’IsƟtuto si riserva la facoltà di procedere all’affidamento anche in presenza di una sola domanda, pu
rché sussistano i requisiƟ richiesƟ; Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet
dell’IsƟtuzione ScolasƟca ai sensi della normaƟva sulla trasparenza;

Il Dirigente Scolastico
(Prof. ssa Lorella Fantini)

Firmato ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.
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