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 All’albo/Sito web 

Al DSGA 

ATTI 

Oggetto: decreto attribuzione valorizzazione del merito del personale docente A.S.2022/2023. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto legislativo 16.4.1994, n.297 e successive modificazioni ed integrazione, ed in particolare l’art. 11 come 

modificato con L. 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n, 107 con particolare riferimento all’art. 1 commi 126,127 e 128; VISTI i criteri stabiliti dal 

Comitato di valutazione nella seduta del 28 maggio 2019; 

VISTO il CCNL-comparto scuola sottoscritto in data 19 aprile 2018, con particolare riferimento all’art. 22 comma 4 lettera c4; 

VISTO  il contratto di istituto sottoscritto il 17 novembre 2022 dalle OO.SS. e dalle RSU in applicazione del CCNL in cui si 

definiscono i criteri di ripartizione per i compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente, di cui all’art. 1, comma 

127 della Legge n. 107/2015; 

RITENUTO di dover applicare quanto stabilito in sede di contrattazione decentrata, con particolare riferimento alla distribuzione 

in tre fasce dei compensi da attribuire al personale docente e alla individuazione di un numero tale da rendere adeguato l’importo 

erogato; 

CONSIDERATO che l’art. 1 c.127 della legge n. 107/2015 attribuisce al Dirigente scolastico la competenza ad assegnare 

annualmente al personale docente il compenso del bonus premiale sulla base di motivata valutazione; 

PRESO ATTO che l’assegnazione della risorsa di questo Istituto per l’anno scolastico 2022/2023 risulta pari ad 

€ 16.549,56 (nota MIUR prot. n. 46445 del 04/10/2022 assunta al prot. n. 19173 del 05/10/2022); 

CONSIDERATO che l’art.20 comma 2 lett. g) della Contrattazione integrativa d’Istituto individua l’importo pari ad € 11.649,56 

per la valorizzazione del personale scolastico; 

VISTI i criteri generali di ripartizione in tre fasce riportati all’art. 25 comma 3 della contrattazione integrativa di istituto  

 

DECRETA 
 

ART. 1. 

L’importo utile per la valorizzazione del personale docente viene distribuito in tre fasce come di seguito riportato: 

 FASCIA 1 importo pari ad € 3.467,10;  

FASCIA 2 importo pari ad € 3.605,84; 

FASCIA 3 importo pari ad € 4.576,60; 

ART. 2 

Il numero di personale docente destinatario della valorizzazione del merito sarà distribuito come di seguito indicato: 

FASCIA 1 docenti individuati n. 5;  

FASCIA 2 docenti individuati n. 4; 

FASCIA 3 docenti individuati n. 4. 

        Il Dirigente Scolastico 

 Prof. Maurizio Franzò 
 Documento informatico firmato  Digitalmente 
  ai sensi del D.Lgs 82/2005 CAD (art. 45 –Valore 

  giuridico della trasmissione), ss.mm.ii e norme collegate 
 

 

 

L’assistente amm.vo  
M.C. 
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