-
ISTITUTO COMPRENSIWO STATALE-FLERO (/_ 3
Prot. 0006586 del 07/10/2025 \ i&%

& t /]

WII-6 (Uscita) w

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI FLERO
Via Aldo Moro, 109, 25020 FLERO (BS) - C.F. 80049070172
TEL.030/2680413 - C.M. BSIC8AGOOP - Cod. Univoco: UFQQIM
Email: bsicBag00p@istruzione.it; bsic8ag00p@pec.istruzione.it
http://www.icflero.edu.it

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE, PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “EDUCAZIONE DIGITALE”

Il Dirigente Scolastico

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attivita
di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione»;

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»;
VISTO I’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;
VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica»;
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull ‘ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190x»;

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»,

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)».

VISTO il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune;
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VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni
professionali»;

VISTA la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti».
VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.
33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
CONSIDERATA la necessita di avvalersi della collaborazione di un esperto, in possesso di idonei requisiti
per la realizzazione del progetto “Educazione Digitale” rivolto a tutte le classi della scuola secondaria di Flero
e Poncarale e alle classi quinte della scuola primaria di Flero;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

TENUTO CONTO che il presente Awviso, nel rispetto dell'ordine di priorita nella selezione dei candidati,
provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure che saranno attivate in via tra
loro subordinata:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;

b) in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime;
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c) inviadi ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

d) inviadi ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 a personale esterno.

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
INDIVIDUALE, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “EDUCAZIONE DIGITALE”

Articolo 1
Oggetto dell’incarico

1. 1l presente Avviso di selezione (a seguire anche “Avviso”) € diretto al conferimento di un incarico
individuale, per la realizzazione del progetto “EDUCAZIONE DIGITALE” rivolto a tutte le classi della
scuola secondaria di Flero e Poncarale e alle classi quinte della scuola primaria di Flero.

2. L’esperto incaricato del servizio effettuera un intervento circa 1’uso sicuro, sano, legale e consapevole delle
nuove tecnologie nell’ottica della prevenzione dei fenomeni cyberbullismo, dipendenza, rischi e pericoli di
Internet e dei Social.

Durante gli incontri dovra:

» Attivare strumenti idonei a permettere ai ragazzi di inserire contenuti di valore all’interno del Web.

» Sensibilizzare ed aggiornare i ragazzi su temi quali le potenzialita del web, la legalita e sicurezza
informatica, i rischi e pericoli della Rete e dei Social Network, tutela della privacy, cyberbullismo,
reputazione online e protezione dei dati personali, galateo della Rete

» Sviluppare un modus operandi che consenta di creare uno scudo protettivo nei confronti della parte

negativa del Web a vantaggio della positiva (Resilienza Digitale)

Conoscere le differenze tra vita online e offline

Imparare ad analizzare i propri comportamenti online e confrontarsi sulle modalita di relazione in Rete

» Trasmettere la consapevolezza necessaria di come le tecnologie digitali possono influire sul benessere
psicofisico e sull’inclusione sociale, con particolare attenzione ai comportamenti riconducibili al
bullismo e cyberbullismo

YV V

Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano sottoposti a procedimenti penali;

vii.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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viii.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

iX. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata
valutazione delle medesime;

X. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

Xi.  siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

xii.  siano in possesso di titoli ed esperienze relativi alle tematiche trattate nel progetto oggetto del

presente avviso

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti

per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati

requisiti di partecipazione mediante

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che dovra essere debitamente sottoscritta.

articolo.

Articolo 3
Criteri di selezione

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, in base alla seguente tabella di valutazione e attribuzione dei punteggi:

TITOLI DI STUDIO AFFERENTI ALLA FUNZIONE SPECIFICA (max 35 punti)

Non si valutano i titoli di studio ricompresi in quelli piu elevati

Dottorato di ricerca

5 punti

Laurea specifica quadriennale o quinquennale vecchio ordinamento o
Laurea magistrale o altro titolo equivalente

12 punti con votazione 110 e lode
10 punti con votazione 110/110
8 punti con altra votazione

Laurea triennale

6 punti

Diploma secondaria di Il grado

3 punti

Master 1° o0 2° livello 60 CFU (ore 1500)

2,5 punti per ogni master
(max 7,5 punti)

Corsi di specializzazione o corsi di perfezionamento

2 punti per ogni corso (max 6 punti)

Corsi di formazione per la didattica non inferiori a 25 ore su
tematiche inerenti all’oggetto della selezione

1,5 punto per ogni corso
(max 4,5 punti)

ESPERIENZA LAVORATIVA AEEERENTE ALLA FUNZIONE

SPECIFICA (max 43 punti)

Incarico professionale nel grado di scuola cui appartengono i
destinatari del modulo, connesso alle aree tematiche oggetto del
presente bando, di almeno 30 ore

5 punti per ogni corso
(max 15 punti)

Esperienze in progetti/interventi in altri gradi di istruzione, di durata
non inferiore alle 30 ore, analoghi a quello oggetto della selezione

4 punti per ogni corso
(max 12 punti)
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Attivita di relatore in corsi di formazione per docenti e genitori su 4 punti per ogni esperienza
tematiche inerenti all’oggetto della selezione (max 12 punti)

Pubblicazioni inerenti alle aree tematiche oggetto del presente bando

. Max 4 punti
(valutate dalla Commissione) P

ALTRI TITOLI (max 12 punti)

Certificazione linguistica (livello minimo B1) o altri riconoscimenti 4 punti
linguistici documentabili (valutati dalla Commissione)

Altre certificazioni inerenti allo specifico percorso formativo (valutate | Max 8 punti
dalla Commissione)

INTENZIONALITA FORMATIVA (max 10 punti)

Valutazione ipotesi progettuale (qualita della proposta formativa) da | Max 10 punti
parte della Commissione

1. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso
2. A parita di punteggio si dara precedenza al candidato pil giovane

Articolo 4
Durata dell’incarico
L attivita oggetto dell’incarico si svolgera nel mese di febbraio 2026 e avra la durata massima di 45 ore
cosi suddivise:
v N. 4 incontri di formazione alunni delle classi quinte della scuola primaria di Flero per un totale di
8 ore;
v"N. 17 incontri di formazione alunni di tutte le classi della scuola secondaria di Flero e Poncarale
per n totale di 34 ore;
v"N. 1incontro di formazione genitori della scuola primaria per un totale 1,5 ore;
v N. 1 incontro di formazione genitori della scuola secondaria per un totale 1,5 ore;
L'eventuale proroga dell'incarico originario € consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell'incarico.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione
11 corrispettivo lordo ¢ stabilito in € 4.000,00, comprensivo di tutte le ritenute ed oneri fiscali, nonché degli
obblighi contributivi e dei costi vivi e di trasferta, rapportato alle ore effettivamente prestate.

Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 del giorno 20 ottobre 2025 alla seguente casella email: bsic8ag00p@istruzione.it.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
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requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

ii. Allegato B — modello di dichiarazione sostitutiva;

iii. Allegato C — scheda di autovalutazione titoli;

iv. Allegato D — proposta progettuale

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7

Valutazione delle domande
La valutazione delle domande pervenute sara effettuata da una Commissione interna all’istituto presieduta
dal Dirigente Scolastico. La Commissione valutera le domande pervenute e provvedera a formulare la
graduatoria. L’ammissione o 1’esclusione dalla selezione dei concorrenti e disposta con provvedimento del
Dirigente Scolastico, previa verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della
domanda di partecipazione nonché la regolarita e completezza delle dichiarazioni prescritte.
In caso di parita di punteggio tra 2 o piu candidati, sara data la preferenza ai candidati pit giovani di eta:
in caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio, in presenza dei candidati interessati.
La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo dell’Istituto all’indirizzo www.https://icflero.edu.it e
tale pubblicazione avra valore di notifica.
Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro 5 gg dalla data di
pubblicazione.
Esaminati gli eventuali reclami, sara pubblicata all’albo la relativa graduatoria definitiva.
Alla stessa si attingera, a scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati
a svolgere I’incarico stesso per motivi di salute o altro giustificato impedimento.
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di
partecipazione, purché rispondente a quanto previsto dal presente Avviso. In caso di candidature ritenute
valide strettamente sufficienti a coprire 1’incarico, non sara nominata la Commissione di valutazione e il
D.S. procedera in autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico.
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Articolo 8
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, 1’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico attraverso
I’iter descritto nei successivi punti, volto ad assicurare il rispetto del seguente ordine di priorita nella
selezione dei candidati:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione;

ii. ricorso alle collaborazioni plurime; in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno mediante
personale interno, I’Istituzione scolastica procede all’affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra
Istituzione. Ci0 avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del
29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le
quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ili. conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

iv. conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.
165/2001 a soggetto privato esterno.

3. Per I’accesso all’incarico di cui al presente bando ¢ garantita pari opportunita tra uomini e donne.

Articolo 9
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. Isoggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al
D.P.R. 62/2013.

Articolo 10
Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 ¢ del
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico.
| dati saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

2. 11 titolare del trattamento ¢ I'ISTITUTO COMPRENSIVO DI FLERO, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Dott. RAIMONDI AMEDEOQ;

3. 1l Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € NARCISI RENATO. | riferimenti per contattare il RPD
sono i seguenti: Info@netsenseweb.com.

4. | candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo 111 del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

5. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
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Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 11
Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione € il Dirigente Scolastico RAIMONDI AMEDEO.

Art. 12
Pubblicizzazione della procedura di selezione

. Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://icflero.edu.it

Art. 13
Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del D.Lgs. 165/2001.

Articolo 14
Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

Il dirigente scolastico
Dott. Amedeo Raimondi

(Documento firmato digitalmente
ai sensi del C.A.D. e ss.mm.ii.)

ALLEGATI:
— Allegato A_ Modello di domanda di partecipazione;
— Allegato B_ Modello di dichiarazione sostitutiva;
— Allegato C — Scheda di autovalutazione titoli
— Allegato D — Proposta progettuale


http://www.garanteprivacy.it/
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ALLEGATO “A” ALL’AVVISO
MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico per la realizzazione del progetto
“EDUCAZIONE DIGITALE”

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice

Fiscale : in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno
alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se & dipendente di
altra P.A., 0 se € esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. chei recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:
= indirizzo posta elettronica ordinaria:
= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
= numero di telefono: ,
autorizzando espressamente [’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

9
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5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto ¢ del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

Firma del Partecipante

10
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ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000)

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale per la realizzazione del progetto
“EDUCAZIONE DIGITALE”

Il sottoscritto
Codice Fiscale Nato a

il Residente a Provincia di

Via/Piazza n. ,
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di:
i.  avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii.  non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V.  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non essere sottoposto a procedimenti penali;

vii.  non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii.  non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

iX.  non trovarsi in situazione di incompatibilita;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

X.  non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

11
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xi.  essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
Dichiara altresi di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, al
trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196.

Luogo e data

Firma del Partecipante

12
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Allegato C

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI per la selezione e il reclutamento di ESPERTO per la
realizzazione del progetto “EDUCAZIONE DIGITALE”

NOME COGNOME
TITOLI DI STUDIO AFFERENTI ALLA FUNZIONE PUNTEGGIO COMMISSIONE
SPECIFICA (max 35 punti) INSERITO DAL
Non si valutano i titoli di studio ricompresi in quelli piu CANDIDATO
elevati
Dottorato di ricerca 5 punti
Laurea specifica quadriennale o 12 punti con

quinquennale vecchio ordinamento o
Laurea magistrale o altro titolo
equivalente

votazione 110
e lode

10 punti con
votazione
110/110

8 punti con
altra votazione

Laurea triennale

6 punti

Diploma secondaria di Il grado 3 punti

Master 1° 0 2° livello 60 CFU (ore 1500) | 2,5 punti per
ogni master
(max 7,5 punti)

Corsi di specializzazione o corsi di 2 punti per

perfezionamento ogni corso

(max 6 punti)

Corsi di formazione per la didattica non
inferiori a 25 ore su tematiche inerenti
all’oggetto della selezione

1,5 punto per
ogni corso
(max 4,5 punti)

ESPERIENZA LAVORATIVA AEFEERENTE ALLA

FUNZIONE SPECIFICA (max 43 punti)

Incarico professionale nel grado di scuola
cui appartengono i destinatari del modulo,
connesso alle aree tematiche oggetto del
presente bando, di almeno 30 ore

5 punti per
ogni corso
(max 15 punti)

Esperienze in progetti/interventi in altri
gradi di istruzione, di durata non inferiore
alle 30 ore, analoghi a quello oggetto della
selezione

4 punti per
ogni corso
(max 12 punti)

Attivita di relatore in corsi di formazione
per docenti e genitori su tematiche inerenti
all’oggetto della selezione

4 punti per
ogni esperienza
(max 12 punti)

13
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Pubblicazioni inerenti alle aree tematiche
oggetto del presente bando (valutate dalla | Max 4 punti
Commissione)

ALTRI TITOLI (max 12 punti)

Certificazione linguistica (livello minimo | 4 punti
B1) o altri riconoscimenti linguistici
documentabili (valutati dalla
Commissione)

Altre certificazioni inerenti allo specifico | Max 8 punti
percorso formativo (valutate dalla
Commissione)

INTENZIONALITA FORMATIVA (max 10 punti)

Valutazione ipotesi progettuale (qualita Max 10 punti
della proposta formativa) da parte della
Commissione

Luogo e data Firma del Partecipante
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Allegato D

PROPOSTA PROGETTUALE per la selezione e il reclutamento di ESPERTI per la realizzazione del
progetto “EDUCAZIONE DIGITALE”

NOME COGNOME

Obiettivi

Competenze da
acquisire

Risultati attesi

Contenuti e
descrizione operativa
delle attivita

Metodologie
innovative e strumenti

15
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Valutazione e Verifica

Luogo e data Firma del Partecipante
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