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Atti

OGGETTO: Graduatoria provvisoria Avviso di selezione rivolto al personale interno per il
conferimento di n.1 incarico di referente per la valutazione

“Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6,
Azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del
9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027.”

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-381
CUP: F74D25003460007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Ministeriale 9 settembre 2025, n.175 - Agenda Sud. Destinazione di ulteriori
risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle
competenze di base, nell’lambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060;
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VISTO I'Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,;
VISTA la delibera n.5 del 20/03/2026 del Collegio dei Docenti di approvazione del progetto in
epigrafe;

VISTA la Delibera n.20 del 30/03/2026 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto in
epigrafe;

VISTA la Nota Ministeriale Prot. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026, versata in Atti con
Prot.3401/E del 06/05/2026 e avente ad oggetto I'approvazione del progetto con codice CUP
F74D25003460007 in risposta all’Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026, con un importo autorizzato
pari a 76.425,00 €, contraddistinto dal codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-381;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.18 del
15/01/2026;

VISTA la variazione di bilancio n.87, Prot. n. 3540/E del 13/05/2026;

VISTO il Decreto di conferimento incarico Rup, Prot. n.3602/U del 15/05/2026;

VISTA la richiesta di autorizzazione, all’ USR Sicilia, a svolgere lincarico di direzione e
coordinamento del progetto in epigrafe, Prot. n. 11815/E del 08/06/2026;

VISTA [l'autorizzazione dell’USR Sicilia a svolgere l'incarico di direzione e coordinamento del
progetto in epigrafe, Prot. n. 4641/E del 16/06/2026;

VISTO il Decreto di conferimento incarico di direzione e coordinamento, Prot. n. 4667/U del
17/06/2026;

RILEVATA la necessita di individuare n. 1 docente interno, che possieda i requisiti per il
conferimento dell’incarico di “Referente per la valutazione”, per la realizzazione del progetto;

VISTO Awviso di selezione rivolto al personale interno per il conferimento di n.1 incarico di
referente per la valutazione, Prot. n. 5303/U del 25/08/2026;

VISTO le istanze pervenute agli Uffici Amministrativi di Segreteria dell’lstituto Comprensivo
Statale “Santa Chiara” sito in Piazza Napoleone Colajannin.1 - Enna;

VISTO la presa d’atto delle istanze pervenute, Prot. n. 5503/U del 02/09/2026;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle istanze pervenute, Prot.n.
5966/U del 16/09/2026;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione delle istanze pervenute, Prot.n.6067/U del
21/09/2026;

DECRETA

la pubblicazione della graduatoria provvisoria relativa all’ Avviso di selezione rivolto al personale
interno per il conferimento di n.1 incarico di “referente per la valutazione” per la realizzazione
del progetto “ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-381 Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s.
2025-2026 e 2026-2027":



Candidato Candidatura Figura Punteggio
Maimone Maria | interna Referente perla 14
Carmela valutazione
Lo Giudice lvana | interna Referente per la 12

valutazione

Avverso la seguente graduatoria provvisoria, € ammesso reclamo entro 7 gg. a partire dal giorno
di data di pubblicazione.

Decorso inutilmente detto termine, la graduatoria diventera automaticamente definitiva, senza
ulteriori provvedimenti.

11 Dirigente Scolastico
Antonietta Di Franco
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