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Acireale, 17.12.2025

Al’Albo della Scuola
Al Sito web della Scuola
AIPA.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

Agli Atti

Avviso di selezione di personale interno Assistente amministrativo per le attivita di supporto alla

gestione amministrativo-contabile del Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) —
Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale — Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione
RSO4.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”,

il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle

la Legge 13 luglio 2015, n.107 “Riforma dei sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio

OGGETTO:
Codice progetto RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI1-2025-104
Titolo: LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI
CUP E54D25005700007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA
di accesso ai documenti amministrativi”’;
VISTA
e, in particolare I'articolo 21;
VISTO
scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.59 e ss.mm.ii.;
VISTO
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA
riordino delle disposizioni legislative vigenti” e successivi decreti attuativi;
VISTO
2015, n. 107”.
VISTO

il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018, “Istruzioni generali gestione
amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione

siciliana™.
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TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteti del Dirigente Scolastico in matetia negoziale, come definiti dall'articolo

25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del
2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

PRESO ATTO che i contratti con 1 propri dipendenti e con il personale esterno per incarichi di collaborazione ex art.

VISTA

VISTA
VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTA
VISTA

7 comma 6 del D.Lgs 165/2001 non sono tracciabili ai fini della comunicazione del CIG (determina ANAC
n. 4 del 7 luglio 2011 e linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13
agosto 2010, n. 136);

lalegge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e,
in particolare, l'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura
regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano I’esecuzione di progetti di investimento
pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento
essenziale dell’atto stesso”;

la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica Amministrazione™;

il D. Lvo n. 33 del 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120,
recante “Misure urgenti per la semplificazione e 'innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva
del codice CUP;

le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
l'affidamento di appalti e concessioni;

I’Avviso Pubblico prot. n. 88927 del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di laboratori innovativi ¢ avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e
competenze” 2021-2027);

la candidatura N. 15807 inoltrata da questo Istituto per la realizzazione di tre laboratori innovativi;

la nota di autorizzazione del Ministero Istruzione Prot. AOOGABMI. n. 0168443 del 02/10/2025 con la quale
si autorizza questo Istituto alla realizzazione del progetto identificato con il codice RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-
2025-104;

RILEVATA TPesigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare la professionalita cui

VISTO
VISTO

VISTO

affidare lo svolgimento della funzione di Progettista;
i1 D.I. n. 129/2018, art. 4 comma 4 e art. 10 comma 5;
il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018, “Istruzioni generali gestione

amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione
siciliana”.

il P.A. per Pesercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 159/2025 del
06/02/2025;
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VISTA  la Delibera del Collegio dei docenti n. 59 del 13.06.2025 di adesione al progetto;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 186 del .13.06.2025 di adesione al progetto;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la realizzazione del progetto — prot. n. 15514
del 21.10.2025;
COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione di personale interno, mediante procedura comparativa, per il reclutamento della
seguente figura professionale (di seguito indicata come “incaricato”): due unita di assistenti amministrativi per le attivita
di supporto alla gestione amministrativo-contabile, nell’ambito del progetto RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-104 per la
realizzazione di tre laboratori innovativi.
L’incaricato avra il compito di collaborare con il DS e il DSGA per:

e supportare le fasi di realizzazione del progetto;

e collaborare nella predisposizione degli atti amministrativi;

e collaborare all'inserimento della documentazione sulla piattaforma ministeriale;

e collaborare con il DS e il DSGA in fase di rendicontazione del progetto.

Al termine delle sue attivita 'incaricato predisporra una relazione e un timesheet a documentazione delle ore lavorate.
Requisiti e condizioni per I'accesso alle selezioni

Possono partecipare alla selezione solo coloro che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in possesso dei
requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi.

Non possono produrre domande i dipendenti di societa che intendano partecipare alle procedure di affidamento di beni
e servizi relativi al progetto in questione.

Presentazione delle domande di candidatura

L’incaricato sara individuato tra tutti coloro che ne avranno fatto richiesta per iscritto.

Gli interessati dovranno far pervenire:

istanza di partecipazione al bando (modello Allegato 1)

dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita (modello Allegato 2)

CV in formato europeo completo dei dati personali

Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per I'eventuale inserimento dell’incarico nel sistema PerLaPA)
copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Le candidature dovranno pervenire alla casela PEO O PEC dellIstituto  (ctis03300tr@jistruzione.it;
ctis03300t@pec.istruzione.it), o brevi manu in busta chiusa, entro e non oltre le ore 12:00 del 02.01.2026.

L’istanza deve avere a oggetto “Candidatura supporto amministrativo-contabile PN LABORATORI
PROFESSIONALIZZANTI”.

Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle disposizioni ministeriali,
gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola candidatura, purché rispondente alle caratteristiche
richieste.

Elementi e griglie di valutazione
Saranno considerati elementi di valutazione:
11 tutto secondo le seguenti tabelle di valutazione ed attribuzione dei punteggi.

TITOLI Punti

Votazione fino a 89/110 punti 7
Votazione da 90 a 94/110 punti 8
Votazione da 952 99/110 punti 9
Votazione da 100 a 104/110 punti 10
Votazione da 105 a2 109/110 punti 11
Votazione 110/110 punti 13

Laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento*
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Votazione 110/110 e lode punti 15

Votazione fino a 89/110 punti 5
Votazione da 90 a2 96/110 punti 6
Votazione da 97 a 103/110 punti 7
Votazione da 104 2 109/110 punti 8
Votazione 110/110 punti 9
Votazione 110/110 e lode punti 10
Votazione fino a 80/100 punti 1
Votazione da 81 a 86/100 punti 2
Votazione da 87 a2 93/100 punti 3
Votazione da 94 2 99/100 punti 4
Votazione 100/100 punti 5
Votazione 100/100 e lode punti 6

Laurea triennale*

Diploma di maturita*

Esperienze pregresse nel ruolo della figura richiesta

nell’ambito di progetti PNRR, PON, PN e POC > punti (max 80)

Anzianita di servizio (escluso 'anno in corso) 1 punto per ogni anno (max 10 anni)

* Si valuta un solo titolo di studio
A Parita di punteggio prevale la minore eta.

Procedure di selezione - Formulazione graduatoria

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129.

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, secondo
la griglia di valutazione e sulla base delle indicazioni fornite da apposita commissione nominata da Dirigente Scolastico.
La commissione, ove lo ritenga opportuno, potra chiedere I'integrazione del curriculum vitae, relativamente alle
certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

La commissione, tenuto conto dei requisiti e dei titoli citati nei criteri di valutazione del presente bando, provvedera alla
formulazione di una graduatoria di merito.

Avverso la graduatoria ¢ ammesso ricorso al capo d’istituto entro 5 giorni dalla pubblicazione, a meno della presenza di
unica domanda. Sulla scorta della graduatoria definitiva si provvedera alla individuazione delle figure da nominare.

I risultati della selezione saranno pubblicati all’albo della scuola.

Attribuzione dell’incarico

L’attribuzione dell'incarico avverra tramite nomina del Dirigente Scolastico.

La durata del contratto sara determinata dalla data di ultimazione del piano, fissata dall’Autorita di Gestione.

11 Compenso orario ¢ fissato in Euro 21,17 Lordo Stato.

Il compenso complessivo calcolato e determinato in relazione all’attivita da svolgere, in orario extra curriculare, e ai tempi
necessari di svolgimento dellincarico affidato, non potra superare, in nessun caso, il limite massimo di ore 110
complessive per n. 2 unita.

I compensi saranno liquidati a conclusione delle attivita a seguito di regolare tenuta dei timesheet e comunque solo a
seguito dell’effettiva materiale assegnazione del budget assegnato a questa istituzione scolastica dall’autorita di gestione
MIUR. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali/assistenziali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge.

Rinunzia e surroga
In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui al precedente comma.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

Ai sensi del d.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso listituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
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giuridico-economica dell’aspirante.

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento

nelle informative pubblicate nel sito WEB dell'Istituto alla pagina “GDPR - Privacy”, al
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ CTIS03300R

Pubblicizzazione
Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola.

Allegati al presente atto:
Allegato 1 - modello domanda selezione di personale interno per le attivita di gestione amministrativo-contabile
Allegato 2 - dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.

11 Dirigente Scolastico
Prof. Orazio Barbagallo

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

link
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Al Dirigente Scolastico dell’LLS.S. “G. FERRARIS”
SEDE
OGGETTO: MODELLO DOMANDA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER LE ATTIVITA?
DI SUPPORTO GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
Codice progetto RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-104
Titolo: LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI

CUP E54D25005700007
Il/la  sottoscritto/a R
nato/a a ( ) il
codice fiscale , residente a ( )
in via n. , recapito telefonico
email R

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la figura di COLLABORATORE PER LE ATTIVITA’ DI GESTIONE

AMMINISTRATIVO-CONTABILE per il progetto di cui in oggetto.

Allega alla presente:

- Copia documento di identita

- Copia dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita (modello allegato 2)

- CV in formato europeo completo dei dati personali

- Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per 'eventuale inserimento dell’incarico nel sistema
PerLaPA)

I1/1a sottoscritto/a dichiara inoltre, ai sensi e per gli effetti sensi del Regolamento Ue 2016/679 — Regolamento

Generale per la Protezione dei Dati (Gdpr) e del D.Lgs. 30 Giugno 2003 n. 196, di prestare il proptio consenso all’uso

dei dati di cui alla dichiarazione per la finalita del presente procedimento, con modalita cartacee e informatiche, nonché

alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di legge.

Acireale Firma
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Al Dirigente Scolastico dell’l.L.S.S. “G. FERRARIS”

SEDE
DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’
ATTIVITA’ DI SUPPORTO GESTIONE AMMINISTRATIVO-CONTABILE DEL PROGETTO
Codice progetto RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-104
Titolo: LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI
CUP E54D25005700007
Il/La sottoscritto/a , nato a
il , c.f.
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di
cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la proptia
responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita per lo svolgimento delle attivita di Progettista del Progetto Piano
Nazionale — Codice progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-104 - Titolo: LABORATORI
PROFESSIONALIZZANTI - CUP E54D25005700007, in particolare di non essere collegato, né come socio né come
titolare, alla ditta che partecipera alla gara di appalto.

Acireale,

FIRMA




		2025-12-17T13:25:49+0100
	Orazio Barbagallo




