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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Seuola — Competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-
2020, finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo specifico 10.8 — Azione 10.8.6 “Azioni per aliestimento
di centri scolastici digitali e per favorire ’attrattivitd e Paccessibilitd anche nelle aree rurali ed inferne”

Sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, interventi di cui al decrete del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38
del 6 marzo 2026, Avviso 95450 del 24/04/2026
Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didatiici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola. Dispositivi digitali
Codice progetto: 10.8.6 A-FDRPOC-SI-2026-32

CUP B84D26001670007
IC - "G. VERGA" - VIAGRANDE (CT) All’Albo della Scuola
Prot. 0009355 del 02/09/2026 Agli ATTI
VIL6 (Uscita) Al Sito Web - Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE - PROGETTO 10.8.6A-
FDRPOC-81-2026-32 DISPOSITIVI DIGITALI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" & ss.mm.ii.;

VISTO it DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA fa circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il PTOF dell’Istituto;

VISTO il Programima Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 1 del 09/02//2026 per I"Esercizio
finanziario 2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti di adesione al progetto in oggetto;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di adesione al progetto in oggetto;

VISTO il regolamento (UE) n., 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante
disposizioni generali comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei;

VISTO il Programma operativo complementare (POC) “Per la Scuola — Competenze e ambienti per ’apprendimento”
2014-2020, approvato con delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21 ¢ finanziato con il Fondo di Rotazione;

VISTO I'Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societ della conoscenza nel mondo della scuola e deila formazione

¢ adozione di approcci didattici innovativi” del POC “Per la Scuola” 2014-2020, a titolarita del Ministero
delPistruzione e del merito;

VISTO in particolare, I’ Asse Il del POC — azione 10.8.6 “Azioni per I’allestimento di centri scolastici digitali e per
favorire Iattrattivita e I’accessibilitd anche nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici
digitali”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, recante “Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, nonché destinazione di ulteriori risorse per 'acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d'uso al personale della scucla, a






valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020°;

VISTO I’avyiso pubblico Prot. 95450 del 24/04/2026, finaizzato all’acquisto di tablet, PC, dispositivi digital, libri e
sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programina operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, Asse I — azione 10.8.6 — sotto
azione 6A “Centri scolastici digitali”’;

VISTO il decreto direttoriale prot. n. 48 del 03/07/2026 di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche
ammesse a finanziamento;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI 0170737 del 03/07/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTA il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 8424 del 15/07/2026;

VISTO I’articolo 5 delfa legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figwa del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO Particolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO ’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO *allegato 1.2 all’articolo 15 del Digs, 36/2023;

VISTA la Stipula della Trattativa diretta MEPA, prot. n. 8892 del 09/08/2026, attraverso la quale sono stati acquistati

beni e prodotti digitali inerenti al POC in oggetto;
RILEVATA  la necessita di provvedere, per la realizzazione del suddetto progetto, all’individuazione della figura di un
esperto coflandatore tra il personale interno dellistituzione scolastica;

DETERMINA

ART.1-OGGETTO

E avviata una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione di curricula vitae, per la selezione delle seguenti
figure professionali:

» N.I Esperto Collaudatore per max n. 11 ore;

ART. 2 - REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE
Per Pammissione alla selezione & richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti generali, pena I’inammissibilita della
candidatura:

e essere in possesso della cittadinanza italiana / di uno degli Stati membri deli’UE;

e godere dei divitti civili e politici;

e nop aver riportato condanne penali, non esserc sotioposto a procedimenti penali, non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano P'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel caseflario giudiziale;

e 1on essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;

e non aver subito procedimenti di interdizione scolastica;

ART. 3 - CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando i modelli in allegato, cotredata da un dettagliato Curriculum Vitae
in formato Europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti.

La domanda, debitamente firmata, corredata da un documento di identita in corso di validita e dagli allegati, dovra essere
inviata entro e non oltre le ore 13,00 del 16-09-2026. Fa fede la data di protocollo dell’Ufficio di segretetia.

ART. 4 - MOTIVI DI INAMMISSIBILITA / ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione/inammissibifita:
e Domanda pervenuta in ritardo o con modalita difformi rispetto ai termini indicati dall’ Avviso;
o  Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di fattibilita;
s  Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
e Documento di identitd mancante, scaduto o illeggibile;
e  Altri motivi rinvenibili nell’ Avviso.

ART. 5 - VALUTAZIONE

L'esame delle candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di
apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione det curricula, in fanzione deile griglie di valutazione allegate
e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

La selezione avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate e dichiarate dal candidato nella Tabella di
valutazione fifoli {(vedasi allegato B). La compilazione defla tabella prevede I’autodichiarazione dei punteggi, che saranno




verificati tramite la corrispondenza con quanto dichiarato dai candidati nel Curricufum Vitae.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunitd, seguendo l'ordine di
graduatoria.

L'esito della selezione sard comunicato direttamente al candidato individuato ed affisso all'Albo della scuola. La graduatoria
provyisoria sard pubblicata entro due giorni dalla scadenza del termine per la presentazione detle istanze di partecipazione ¢
sono concessi sette giorni per eventuali ricorsi.

Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

ART, 7 - COMPENSO
Il compenso & di eure 25,54 lordo stato per un massimo di n. 11 ore.
I compensi saranno tiquidati a conclusione delle attivita e, comunque, solo a seguito dell’effettiva materiale assegnazione del

budget da parte dell’autoritd di gestione M.I. a questa Istituzione Scolastica. Sul compenso spettante saranno applicate le
ritenute di legge.

ART. 8§ - COMPITI DELL'ESPERTO COLLAUDATORE
L’esperto collaudatore avrd il compito di:
1. Collaborare con il progettista, il DS e il DSGA per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dalP’Istituto e dal progettista.
2. Collaborare con il Dirigente e il DSGA per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne
la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel capitolato tecnico.
3. Eseguire un confrollo a campione o, laddove richiesto o in presenza di riscontrate difformitd, un controllo
completo dei beni acquistati.
Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati.
5, Syolgere I'incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.

Viagrande, 02-09-2026

[l Dirigente Scolastico
Dott.ssa Agata Patrizia Nicolini
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