
         
  

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

2° ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  

“G. FALCONE e P. BORSELLINO” 

Scuola dell’Infanzia – Primaria – Secondaria di 1° grado 

Via Della Madonna, 51 – 96010: CASSIBILE (SR) – Tel/Fax 0931718566 

– CF: 80002310896  

URL: www.scuolecassibile.edu.it    -     e-mail : sric801009@istruzione.it 
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Contratto di prestazione d'opera intellettuale  
(Ex art. 2230 c.c.)   

 
Per incarico di Responsabile dei Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) (ex art. 17 comma 1, lett. 8) 
dei D.Lgs 81/08) Contratto di prestazione d’opera professionale art. 2222 e ss. C.C. 

Tra:  
La Dirigente Scolastica Dott.ssa Agata Balsamo rappresentante legale del 20 Istituto Comprensivo 

"Falcone-Borsellino" di Siracusa con sede in via Della Madonna, Siracusa, codice fiscale 

80002310896; 

E 

ING. NUNZIO PANTANO nato a Palazzolo A. il 22/03/1963, residente a Palazzolo A. viale dante 

Alighieri 1 C.F. PNT NNZ 63C22 G267W;  

 

Premesso: 
 

Che l’incarico di RSPP è scaduto in data 26/03/2026, sussiste la necessità di assicurare all'istituto 

Comprensivo, come previsto dalla normativa vigente, la figura del Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione dai Rischi; 

 
Che L’ING. NUNZIO PANTANO ha svolto il precedente incarico con professionalità, puntualità e puntualità,  e 
che a seguito di accordi verbali intercorsi, ha manifestato la volontà di accettare l’incarico di RSPP per 
un ulteriore anno, alle stesse condizioni e compenso, che l’oggetto dell’incarico è la prestazione 
d’opera professionale;  
 
VISTA la determina della Dirigente Scolastica per affidamento diretto incarico di RSPP della scuola, prot. 
n° 2538 del 31/03/2026; 
 
tutto ciò premesso ritenuto parte integrante e sostanziale del presente contratto 

 

si conviene e si stipula quanto segue 

La Dirigente Scolastica Dott.ssa Agata Balsamo, AFFIDA;  

all'ING. NUNZIO PANTANO nato a Palazzolo A.(SR) il 22/03/1963, residente a Palazzolo A. viale dante 

Alighieri 1 C.F. PNT NNZ 63C22 G267W, ai sensi dell'art. 31 comma 1, del D. Lgs. 81/08 l'incarico di 
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Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi., in relazione ai titoli culturali 

e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, per 

il periodo dal 31/03/2026 al 30/03/2027, che sarà svolto per le sottoelencate sedi/plessi appartenenti all'istituto: 

 

via Della Madonna, 51  

Via Nazionale 217 NIE 

Via Degli Ulivi 

Via Delle Fresie  

Via delle Gardenie  
 

L'ing. Nunzio Pantano è in possesso di tutte le caratteristiche tecniche e professionali per svolgere il 

ruolo sopra scritto (art. 32 del D.Lgs 81/08); 

In qualità di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, svolgerà tutti i compiti ad esso 

attribuiti dalla legge e in particolare l'attività sarà svolta in conformità al D.lgs.vo 81/08 e secondo il 

disciplinare appresso descritto: 

• assistere il Dirigente scolastico nel rapporto con l'Amministrazione Comunale in ordine alle 

misure a carico della stessa per la messa in sicurezza delle scuole; 

• coadiuvare il DS nei rapporti con gli Enti territoriali competenti in materia di sicurezza sul 

lavoro, con i Vigili del fuoco, con l'Ente proprietario degli immobili e coni fornitori;  

• assistere il Dirigente scolastico nel rapporto con i Rappresentanti per la sicurezza dei 

lavoratori; 

 assistere il Dirigente scolastico nel rapporto con gli organi di vigilanza (ASL, VVFF, ecc.), se 

necessario; 

• affiancare il Dirigente scolastico nella elaborazione del Piano di evacuazione per ogni edificio 

scolastico; 

• provvedere all'aggiornamento della formazione ai sensi dell'accordo Stato Regioni del 21 

dicembre 2011; 

• svolgere annualmente il sopralluogo degli edifici scolastici, provvedendo ad aggiornare i 

documenti di valutazione dei rischi sia rispetto alle modifiche intervenute sia rispetto agli  

interventi strutturali e alle misure di prevenzione nel frattempo adottate da parte dei Comuni;  

• verificare che le misure adottate o gli interventi strutturali realizzati siano conformi alle norme  

di legge ed alle norme tecniche vigenti e, siano accompagnate dalla specifica certificazione;  

 segnalare al Dirigente scolastico le novità legislative e tecniche afferenti gli ambienti scolastici, 

fornendo al tempo stesso l'assistenza per l'adozione delle iniziative conseguenti.  

 garantire lo svolgimento dei compiti previsti dalla vigente normativa, con particolare 

riferimento alla valutazione dei rischi ed alla redazione del relativo documento (DVR), 

comprendente le misure di prevenzione e protezione e di miglioramento necessarie per la 

sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente, ed 

indicazioni relative alle rispettive priorità (art. 28 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.), nonché i sistemi di 

controllo di tali misure, coordinandosi con quanto di competenza del Medico Competente . 

 organizzare e coordinare il Servizio di prevenzione e protezione, gestendo le necessarie risorse 

attribuite; 

• organizzare, verificare ed aggiornare il Piano d'Emergenza e tutti i relativi sottopiani (Primo 

Soccorso, Antincendio ed Evacuazione); 

• coadiuvare il DS nell'organizzazione e conduzione delle riunioni periodiche di prevenzione e 

protezione (almeno una l'anno) previste ai sensi dell'art. 35 del D. Lgs. 81/2008 e per gli altri 

momenti di consultazione dei RLS previsti dal decreto; 

• proporre programmi di formazione e informazione; 

• organizzare, coordinare e realizzare, su richiesta della Dirigente e con risorse aggiuntive, la formazione,         

l'informazione e l'addestramento del personale (docente e ATA), come previsto dal D. Lgs. 81/2008, dal D.M. 

10/3/1998 e dal D.M. 388/2003; documentare l'avvenuta formazione prevista dalle norme  in 

vigore. 

Inoltre si impegna a collaborare con il DS per l'adozione di un sistema di gestione della salute e  

sicurezza sul lavoro conforme a quanto previsto dall'art. 30 D. Lgs. 81/2008; a partecipare alle  

riunioni e alle attività di coordinamento e aggiornamento; coadiuvare il DS nel tenere informato  

il Consiglio di Istituto ed il Collegio dei Docenti sulla gestione della sicurezza a scuola.  



              Inoltre, data l'emergenza sanitaria legata all'epidemia da Covid-19, dovrà: 

sulla base degli spazi interni ed esterni dell'Istituto che consta dei seguenti plessi: plesso "G. Falcone P. 

Borsellino" di via Nazionale,217, scuola secondaria di primo grado; plesso Scuola primaria "Don Pino Puglisi"      

via degli Ulivi; plesso Scuola primaria "Papa Giovanni XXIII" via della Madonna; plesso Scuola dell'Infanzia "C.A.        

Dalla Chiesa" via delle Fresie; plesso Scuola dell'infanzia "via della Gardenie"; tenendo conto del      

Distanziamento minimo previsto dai documenti del CTS e dalle linee guida presenti o di successiva      

emanazione all'incarico, anche in funzione delle attività che in determinati luoghi si svolgono, sulla scorta delle  

indicazioni aggiornate del CTS e dei parametri previsti dal D.M 18/12/75 e D. LGS 81/2008 e ss mm. ii.,      

redigere il layout tipo di aule dei plessi definendo il numero max. di alunni che vi si possono accogliere nel      

rispetto delle normative di legge e degli standard di sicurezza e tenendo conto delle misure identificate e      

aggiornate dal CTS per le attività didattiche in presenza. Si dovranno inoltre individuare: 

 la capienza massima negli spazi comuni con particolare riguardo all' ingresso e all' uscita degli alunni che, se 

necessario, dovranno essere scaglionati  valutazioni tecniche circa gli spazi disponibili ed eventuali possibilità di 

ampliamento, anche in termini di arredi, o dispositivi di sicurezza come adesivi distanziatori, gel igienizzante, 

macchine igienizzanti, mascherine  seguendo il sito dell'ISS nei limiti di spesa destinata a questa istituzione 

scolastica.        

   Il soggetto incaricato fornirà inoltre accurata collaborazione con l'Ufficio acquisti per eventuali acquisti di              

materiale necessario, nei limiti di spesa indicati, per rendere effettivo il diritto alla sicurezza.  

               Il tecnico incaricato è tenuto all'osservanza delle norme di cui agli artt.2222 e seguenti del Codice Civile, nonché  

          alla deontologia professionale e di ogni altra normativa vigente in materia correlata all'oggetto dell'incarico e al  

          segreto professionale in ordine ai processi lavorativi di cui viene a conoscenza nell'esercizio del proprio incarico. 

  

 Resta a suo carico ogni onere strumentale e organizzativo necessario per l'espletamento delle prestazioni,                

rimanendo egli organicamente esterno e indipendente dagli uffici e dagli organi dell'amministrazione; è                  

obbligato ad eseguire quanto affidato secondo i migliori criteri per la tutela e il conseguimento del 

pubblico interesse e secondo le indicazioni impartite dall'amministrazione. 

 

            L'Istituto Comprensivo "Falcone-Borsellino" a fronte dell'attività effettivamente svolta si 

impegna a corrispondere L'ING. NUNZIO PANTANO il compenso onnicomprensivo di € 2.000,00 

annuo.       

 L'ING. NUNZIO PANTANO dichiara di appartenere al personale interno alla pubblica amministrazione, 

e di  prestare servizio presso ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI PALAZZOLO 

ACREIDE, la cui  autorizzazione a svolgere attività di RSPP presso altri istituti si allega agli atti della 

scuola. 

 L'importo complessivo sarà corrisposto al termine dell'incarico, tramite bonifico bancario intestato al 

creditore. 

           L'ING. NUNZIO PANTANO, dichiara ad ogni effetto che nella determinazione del compenso ha 

valutato ogni e   qualsivoglia elemento che possa influire sullo stesso. 

           La mancata prestazione, anche parziale, comporta la perdita di ogni diritto al pagamento per il 

servizio non prestato. In caso di prestazione parziale si procederà al pagamento delle spettanze, 

previa valutazione del lavoro svolto. L'incarico non è soggetto a tacito rinnovo.  

 L'istituzione scolastica fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti del d.lgs 196/03 e succ. mod. e              

integrazioni, che i dati personali forniti e acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel 

rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad 

adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro 

autonomo, o comunque  alla gestione dello stesso. 

          Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta la disposizione di legge la facoltà di accedervi. 

 

 Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico- amministrativo o scientifico di cui il collaboratore entrerà in           

possesso nello svolgimento dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati. Il lavoro           

svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà dell'Istituto Scolastico. Pertanto I'RSPP non può          

avvalersi di detto lavoro per altri scopi ne portarlo a conoscenza di altri Enti o persone o divulgarlo con          

pubblicazioni se non con espressa preventiva autorizzazione scritta dell'istituto Scolastico ed indicando           

comunque che detto lavoro è stato svolto per conto dell'istituto Scolastico. Tutti i dati e le informazioni di carattere           

tecnico-amministrativo o scientifico di cui il collaboratore entrerà in possesso nello svolgimento dell'incarico          



professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati. 

L'ING. NUNZIO PANTANO conferma che in materia antinfortunistica, di cui al D.Ivo 81/2008 e norme connesse, non 

sussistono pericoli nell'espletamento delle attività. 

L'ING. NUNZIO PANTANO. assume l'onere di stipulare, a proprie spese, apposita polizza di assicurazione contro gli 

infortuni, e solleva l'Istituto Scolastico da qualsiasi responsabilità per danni a persone e/o cose che possono derivare 

dall'espletamento dell'incarico. 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile. In 

caso di controversia il foro competente è quello di Siracusa e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a 

carico dell’incaricato. 

Siracusa, 31/03/2026 

 

        L’Incaricato       La Dirigente Scolastica 

   Ing. Nunzio Pantano       Dott.ssa Agata Balsamo 
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