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Prot. _____       Giarre lì 3 febbraio 2025  

 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: 

DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – LINEA DI INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA 

DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE DEL 

PERSONALE SCOLASTICO FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA 

TRANSIZIONE DIGITALE (D.M. 66/2023). Codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-35642 

 

 

Oggetto: seconda riapertura avviso  finalizzato alla selezione di personale interno per la copertura delle seguenti figure 

di TUTOR (docenti interni) nei percorsi di formazione sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul 

campo e FORMATORI tutor interni  competenti nel settore dell’innovazione didattica e digitale per costituire la 

Comunità di pratica per l’apprendimento,  nell’ambito del progetto P.N.R.R. missione 4: istruzione e ricerca 

componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università investimento 2.1: 

didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).  

  

Codice Pogetto:M4C1I2.1-2023-1222-P-35642; 

Titolo progetto: Digital compilation: caro "schermo" ti scrivo. 

Codice CUP: H84D23003270006. 

 

ELENCO DELLE FIGURE RICHIESTE: 

 

 

Tipologia percorso Num. ore N. corsi 

formativi 

(edizioni) 

Compenso 

orario 

Figure previste 

Percorsi di formazione 

sulla transizione 

digitale 

25 5  

34,00 

(tutor) 

 

N°5 Tutor (docenti 

interni) con 

competenze generiche. 

 

 

Laboratori di 

formazione sul campo 

26 12  

34,00 

(tutor) 

 

N°12  

Tutor (docenti interni) 

con competenze 

generiche. 
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Comunità di pratiche 

per l’apprendimento 

37,8 1 34,00 N.1 Tutor 

     

 

CANDIDATURE PERVENUTE PER I SEGUENTI MODULI CON PUNTEGGIO 

 

GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: DOCENTE TUTOR  

 

Tipologia percorso 

 

Candidature pervenute Punteggio 

Percorsi di formazione sulla 

transizione digitale 

 

LICOSI FRANCESCA 

 

CIVILE GIUSEPPE 

 

PARISI ORAZIO 

 

TORRISI ROSA 
 

 

58 

 

47 

 

14 

 

13 

Laboratori di formazione sul 

campo 

 

LICOSI FRANCESCA 

 

PARISI ORAZIO 

 

TORRISI ROSA 
 
 

 

58 

 

14 

 

13 

 

Comunità di pratiche per 

l’apprendimento 

 LICOSI FRANCESCA 

 

 PARISI ORAZIO 

 

TORRISI ROSA 
 

58 

 

14 

 

13 

 

 

Avverso alla presente graduatoria potrà essere presentato ricorso nei tempi e nei modi consentiti dalla 

Legge. 

 

 

Giarre lì 3 febbraio 2025  F.to Digitalmente da  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Tiziana D'Anna 
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