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Al’Amministrazione trasparente - Sezione Personale

“Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)”
Al Collaboratore Scolastico Cambio Antonio

LETTERA DI INCARICO

CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-326
CUP: E94D23004010001
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 —
Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n.
176 —c.d. “Agenda SUD”

Oggetto: Conferimento incarico al Sig. Cambio Antonio in qualita di Collaboratore Scolastico, a seguito della disponibilita
espressa, per I'espletamento degli impegni connessi alla realizzazione del progetto PON FSE “AGENDA SUD” - Nota di
Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 —
c.d. “Agenda SUD” - CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-326; CUP: E94D23004010001; Titolo Progetto: Impariamo
facendo.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Visto la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;
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Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018, n. 7753 concernente “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione Siciliana”;

Visto i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

Visto la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 del 11 marzo 2008;
Visto le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020, ed. 2020
e ss.mm.ii. pubblicate sul sito del MIUR dedicata al PON “Per la Scuola”;

Visto il PT.O.F. triennale approvato dal Consiglio di istituto con Delibera n. 53/2022 del 21/12/2022;

Visto il PT.O.F. annuale approvato dal Consiglio di istituto con Delibera n. 40/2023 del 05/12/2023;

Visto la Delibera del Collegio dei Docenti n. 33 A.S. 2023/2024 del 18/12/2023 - Verbale n. 4 a.s. 2023/2024 del 18/12/2023 di
Adesione al progetto de quo;

Visto la Delibera del Consiglio di Istituto n. 53/2023 del 19/12/2023 - Verbale n. 09/2023 del 19/12/2023 di Adesione al progetto
de quo;

Visto I'Avviso Pubblico del Ministero dell’lstruzione e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
- Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — avente ad oggetto: Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”;

Vista la Nota di Autorizzazione all’attuazione del progetto avvenuta con nota prot. AOOGABMI — 16058 del 05 febbraio 2024
del Ministero dell’lstruzione e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 per la realizzazione del PON FSE “AGENDA
SUD” - CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-326; CUP: E94D23004010001;

Tenuto conto che il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2024 e stato approvato con Delibera del Consiglio di Istituto
n. 03/2024 del 07/02/2024;

Considerato che il Dirigente Scolastico con Decreto prot. 1054/2024 del 13/02/2024 ha assunto l'incarico del ruolo di
Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990 per il progetto in
oggetto indicato;

Considerato che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica
cui é stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del procedimento € unicamente il Dirigente Scolastico pro
tempore;

Visto la nota Prot. n. 1360/2024 del 22/02/2024 con cui & stato emanato Avviso interno per I'individuazione di n. 5 Collaboratori
Scolastici per la realizzazione del progetto PON FSE “AGENDA SUD” - Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023
— Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” - CODICE PROGETTO: 10.2.2A-
FSEPON-SI-2024-326; CUP: E94D23004010001; Titolo Progetto: Impariamo facendo;
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Considerato che la realizzazione del Progetto richiede la prestazione professionale in oggetto, da parte di personale in servizio
presso questa istituzione scolastica;
Considerato che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai principi di
trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa;
Considerato che per |'attuazione dei percorsi previsti & richiesta la prestazione di figure professionali interne;
Visto la necessita di garantire I'apertura dei plessi in orario extra-curricolare e per garantire la necessaria sorveglianza e
vigilanza, nonché i necessari servizi ausiliari e di assistenza materiale;
Tenuto conto della necessita, nell’ambito del Progetto de quo di avvalersi della figura del collaboratore scolastico per lo
svolgimento delle attivita;
Visto che ai sensi dell’art. 8 del succitato Avviso interno Prot. n. 1360/2024 del 22/02/2024 “In caso di un numero maggiore di
disponibilita rispetto a quelle richieste nel presente avviso, le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno
dato disponibilita cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza,
rotazione e pari opportunita” e tenuto conto della necessita, nell’ambito del Progetto de quo di avvalersi della figura del
collaboratore scolastico per lo svolgimento delle attivita per servizi ausiliari necessari all’attuazione del progetto in oggetto
indicato per un massimo di 300 ore totali da dividersi tra i collaboratori che hanno presentato la propria disponibilita
all’espletamento dell’incarico;
Considerato che sono pervenute solo quattro candidature per I'attribuzione dell’incarico cosi come meglio specificato
nell’Avviso interno Prot. n. 1360/2024 del 22/02/2024;
Ritenuto pertanto di poter autorizzare I'incarico di cui trattasi a titolo oneroso;
Visto le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020, ed. 2020
pag. 88 che richiamano espressamente il Contratto Collettivo Nazionale del lavoro del personale del comparto Istruzione e
Ricerca;
Tenuto conto che il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del lavoro del personale del comparto Istruzione e Ricerca — periodo
2019/2021 e segnatamente la Tabella E1.7, prevede per quanto riguarda i collaboratori un compenso orario pari ad Euro 13,75
Lordo Dipendente - Euro 18,25 Lordo Stato;
Considerato che il collaboratore scolastico in oggetto indicato risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo
svolgimento dell’attivita;
Considerato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interessi;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto

CONFERISCE

al Sig. Cambio Antonio in qualita di Collaboratore Scolastico a seguito della disponibilita espressa, I'incarico per I'espletamento
degli impegni connessi alla realizzazione del progetto PON FSE “AGENDA SUD” - Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” - CODICE
PROGETTO: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-326; CUP: E94D23004010001; Titolo Progetto: Impariamo facendo.
Il collaboratore Scolastico che ha prestato la propria disponibilita per I’espletamento degli impegni connessi alla realizzazione
del progetto avra il compito di:

e garantire I'apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento del Progetto;
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e accogliere i corsisti all’ingresso e all’uscita;

e curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attivita previste dal progetto e i servizi igienici;

e predisporre ed allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate dai docenti Esperti e Tutor;
e raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare;

e esercitare la sorveglianza degli alunni fuori dall’aula e negli ambienti comuni;

e curare la pulizia dei locali;

e svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto;

¢ Disponibilita a svolgere il servizio presso il plesso di scuola primaria sito in piazza Martiri d’Ungheria n. 29 Caltanissetta

e svolgere le attivita dell’incarico in orario straordinario.

Per lo svolgimento di tale incarico, la cui durata € determinata in 50 ore, verra riconosciuto un compenso orario pari ad € 18,25
Lordo Stato (€ 13,75 compenso orario Lordo Dipendente) cosi come previsto dalla Tabella E1.7 annessa al CCNL Comparto
Istruzione e Ricerca - periodo 2019/2021 del 18/01/2024.

Tale importo trova copertura nella quota prevista quali “Attivita di gestione” del progetto. Le attivita di cui sopra saranno svolte
in orario extra curriculare e retribuite in misura proporzionale ai finanziamenti ricevuti, previa verifica delle ore svolte e
documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito. | pagamenti avverranno al termine delle attivita
e ad erogazione del finanziamento oppure con anticipazione di cassa se presente la disponibilita e liquidato alla presentazione
del registro delle ore effettivamente svolte.

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, sulla base delle disposizioni dell’Autorita di Gestione del PON, per ogni
ora di incarico effettivamente svolta e tenendo conto degli importi finanziati ed autorizzati dall’AdG, dopo I'espletamento delle
necessarie verifiche dei risultati e dopo le erogazioni da parte del MIUR.

Il collaboratore scolastico dovra impegnarsi a svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I’annullamento del progetto.

Il numero totale di ore potra diminuire in base al meccanismo dei costi standard relativi all’area di gestione dei PON.
Trattandosi di progetti a costi standard, I'ammontare complessivo dell’area gestionale & commisurato alla partecipazione fino
ad un massimo di 20 allievi. Qualora sia presentato un progetto caratterizzato da un numero inferiore di partecipanti per
modulo, il sistema automaticamente riparametra il costo dell’area gestionale. Inoltre, se in fase di realizzazione del progetto,
non si riesce a garantire la presenza di tutti gli iscritti, il sistema applica una decurtazione al rimborso riferito all’area gestionale.
Le attivita dovranno essere espletate in orario extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet. Il personale scolastico
individuato svolgera le attivita secondo un calendario da concordare con la direzione. Di ogni attivita dovra essere registrata, la
data, la durata e il luogo. Il compenso per le attivita sara commisurato alle ore effettivamente prestate e sara erogato
dall’Istituzione Scolastica a rendicontazione approvata. L'utilizzo dei costi standard unitari richiama la scuola alla tenuta dei
registri di presenza e ad un continuo controllo delle presenze dei partecipanti, in quanto la diminuzione delle frequenze
comporta una proporzionale riduzione dell'importo autorizzato relativo al costo dell’area gestionale, e quindi una
proporzionale riduzione dei compensi.

Il presente provvedimento viene pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente”.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON cofinanziate con i FSE e FESR.

Il Dirigente Scolastico LOREDANA
- PAOLA
Dott.ssa Lor'edana ch?la Matrax:la ' MATRAXIA
*Documento firmato digitalmente ai sensi 07.03.2024
del Decreto Legislativo 7 marzo 2005 n. 82 e ss.mm.ii. 15:44:12
GMT+01:00
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